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คนไทยไ ด้ รับการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษา เพื่ อการมี ง านทําที่ มีคุณภาพ  ไ ด้
ทุกที่  ทุกเวลา  อย่างทั่ วถึ งและเท่าเทียมกัน  
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สํานัก ง าน  กศน .  



รายงานผลการดาํเนินงาน กศน. ประจาํปี 2555 หนา้ ก 

 

คํานํา 
 

   ปงบประมาณ พ.ศ. 2555 เปนอีกปงบประมาณหนึ่งท่ีสํานักงาน กศน. ไดดําเนินบทบาท

ภารกิจในการขับเคลื่อนนโยบายดานการศึกษาของรัฐบาลสูการปฏิบัติผานโครงการ/กิจกรรมตางๆ อยาง

เขมแข็ง โดยเฉพาะอยางยิ่งการดําเนินงานดานการเพ่ิมศักยภาพและกระจายโอกาสในการเขาถึงการศึกษา

ใหแกประชาชนอยางกวางขวางและเทาเทียม ตามนโยบายสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตแรกเกิด  

จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การยกระดับการศึกษาของประชาชนตามโครงการพัฒนาการประเมินเทียบระดับ

การศึกษาและเทียบโอนความรูและประสบการณ การยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา การเพ่ิม

โอกาสในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพโดยการผลิต พัฒนา และเผยแพรสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

การศึกษา การจัดการศึกษาตอเนื่องและการศึกษาตามอัธยาศัยในแหลงเรียนรู การพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนา

พิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต และอีกหลากหลายโครงการ/กิจกรรม ภายใตนโยบายการขับเคลื่อน  

การปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง (พ.ศ. 2552-2561) โดยปรากฏผลการดําเนินงานตามเปาหมายผลผลิต/

ผลลัพธของโครงการอยางเปนรูปธรรม ประชาชนกลุมเปาหมายไดรับบริการกิจกรรมการเรียนรูผานกลไก

การศึกษาตลอดชีวิต ในรูปแบบของการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ภายใตโครงการ/กิจกรรม

ท่ีหลากหลายดังกลาว 

  สํานักงาน กศน. ขอขอบคุณหนวยงานและสถานศึกษาทุกแหง รวมท้ังภาคีเครือขายและ

ประชาชนกลุมเปาหมายผูรับบริการการเรียนรูท่ีไดมีสวนรวมใหการดําเนินงานการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัย ประสบผลสําเร็จดังปรากฏรายละเอียดในรายงานฉบับนี้ ซ่ึงจะเปนขอมูลและ

สารสนเทศท่ีสําคัญในการพัฒนางานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลยิ่งข้ึนตอไป 

 

 

 

(นายประเสริฐ บุญเรือง) 

             เลขาธิการ กศน. 

 

 

 



รายงานผลการดาํเนินงาน กศน. ประจาํปี 2555 หนา้ ข 

 

สารบัญ 
 

  หนา 

   

คํานํา ก 

สารบัญ ข – ฉ 

สารบัญตาราง ช – ซ 

 นโยบายการศึกษาของรัฐบาล 1 

 สารนายกรัฐมนตรี เนื่องในโอกาส “วันท่ีระลึกสากลแหงการรูหนังสือ”    

ประจําป พ.ศ. 2555 

4 

 สารผูอํานวยการใหญองคการยูเนสโก สํานักงานใหญ ณ กรุงปารีส 

เนื่องในโอกาส “วันท่ีระลึกสากลแหงการรูหนังสือ” ประจําป พ.ศ. 2555 

5 

 ผูบริหารกระทรวงศึกษาธิการ 7 

 ผูบริหารสํานักงาน กศน. 9 

 นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  14 

 ยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2555 - 2558 17 

 นโยบายและจุดเนนการดําเนินงาน สํานักงาน กศน.  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 

19 

สวนท่ี 1 ผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ 31 

 ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท  

                  โดยมุงเนนเปาหมายคือนักเรียนเปนศูนยกลาง 

32 

 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท  

โดยมุงเนนเปาหมายคือนักเรียนเปนศูนยกลาง 

33 

 การศึกษานอกระบบ 33 

  การปรับคาใชจายตอหัวในการจัดการศึกษานอกระบบ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

33 

  โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

34 

  โครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา 35 

  โครงการพัฒนาตําราเพ่ือสงเสริมการศึกษานอกระบบ 35 

    

    



รายงานผลการดาํเนินงาน กศน. ประจาํปี 2555 หนา้ ค 

 

สารบัญ (ตอ) 
 

  หนา 

   

  
 

โครงการประเมินผลการศึกษานอกระบบข้ันพ้ืนฐาน 36 

  โครงการประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบ 

และการศึกษาตามอัธยาศัย 

37 

  โครงการวิจัยและพัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบ 

และการศึกษาตามอัธยาศัย 

38 

  โครงการพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ 

จังหวัดชายแดนภาคใต 

38 

  โครงการพัฒนาการประเมินเทียบระดับการศึกษาและการเทียบโอน 

ความรูและประสบการณการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม 

อัธยาศัย และการยกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของประชาชน 

ใหจบชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ภายใน 8 เดือน 

42 

  โครงการพัฒนาการจัดการศึกษานอกโรงเรียนข้ันพ้ืนฐาน วิธีเรียนทางไกล 44 

  โครงการพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบ ประเภทการศึกษาตอเนื่อง 

วิธีเรียนทางไกล 

45 

  โครงการพัฒนาครูท่ีปรึกษาองคกรนักศึกษา กศน. 

และคณะกรรมการบริหารองคกรนักศึกษา กศน. 

47 

 การศึกษาตามอัธยาศัย 47 

  โครงการเพ่ิมศักยภาพการเรียนรูของการศึกษานอกระบบ 

(โครงการสรางสังคมแหงการอาน) 

47 

  โครงการพัฒนาเครือขายสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษา 48 

  โครงการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส 49 

  โครงการประเมินเชิงประจักษหองสมุดประชาชนยอดเยี่ยม 49 

 ภาคีเครือขาย 50 

  โครงการสงเสริมภาคีเครือขายในการจัดและสนับสนุน 

การจัดการศึกษาตลอดชีวิต  

50 

  การประสานความรวมมือภาคีเครือขาย กศน.ตางประเทศ  50 

   

    

    



รายงานผลการดาํเนินงาน กศน. ประจาํปี 2555 หนา้ ง 

 

 
 

สารบัญ (ตอ) 
 

 

  

 

การสนับสนุนโครงการพิเศษ 

หนา 

 

53 

  การสงเสริมและพัฒนาจัดการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายพิเศษ 53 

 การบริหารจัดการ 60 

  การพัฒนาบุคลากร 60 

  การกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผล 62 
  

ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางโอกาสทางการศึกษาแกประชาชน 

                  ทุกกลุมอยางเทาเทียม 

 

65 

 การสรางโอกาสทางการศึกษาแกประชาชนทุกกลุมอยางเทาเทียม 66 

 การศึกษานอกระบบ 66 

  การจัดการศึกษานอกระบบตั้งแตอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 66 

  โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตแรกเกิด 

จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

67 

  การสงเสริมการรูหนังสือ 68 

  การจัดการศึกษาตอเนื่อง 70 

  การจัดกระบวนการเรียนรูตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 71 

  การศึกษานอกโรงเรียนสายอาชีพท่ีจัดโดย 

ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง) 

72 

  การศึกษาทางไกล 74 

  การประเมินเทียบระดับการศึกษา 74 

 การศึกษาตามอัธยาศัย 77 

  หองสมุดประชาชน 77 

  วิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา 78 

  การจัดการเรียนรูตามอัธยาศัยในแหลงเรียนรู 80 
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สารบัญ (ตอ) 
 

 

 

การสงเสริมการเรียนรูของชุมชน 

 

 

หนา 

 

83 

  กศน.ตําบล/แขวง 83 

  อาสาสมัคร กศน. 84 

  การสงเสริมการจัดการเรียนรูในชุมชน 85 
 การสนับสนุนโครงการพิเศษ 85 

  โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 85 

  โครงการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงชายแดนของ ศฝช. 87 

  การสงเสริมและจัดการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายพิเศษ 90 

  

ยุทธศาสตรท่ี 4 การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ระดับอาชีวศึกษา 

                  และการฝกอาชีพใหสอดคลองกับตลาดแรงงาน 

                  ท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ระดับอาชีวศึกษา และการฝกอาชีพ 

ใหสอดคลองกับตลาดแรงงาน ท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

การจัดตั้งศูนยฝกอาชีพชุมชน 

 

92 

 

 

93 

 

93 

  โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการมีงานทํา 

ขับเคลื่อนกิจกรรมลงสูพ้ืนท่ี ภายใตโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

95 

  

ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใหการศึกษา 

                  ทัดเทียมกับนานาชาต ิ

การพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใหการศึกษาทัดเทียมกับนานาชาติ 

 

98 

 

99 

 เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 99 

  งานผลิต พัฒนา เผยแพรและใหบริการสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 100 

  โครงการสงเสริมการเรียนรูในชุมชน (Community)  

ผานเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 

103 

  โครงการติวเขมเต็มความรู 105 
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 สารบัญ (ตอ) 
 

 

 

ยุทธศาสตรท่ี 7 การเพ่ิมขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย 
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   นางสาวยิ่งลักษณ ชินวัตร นายกรัฐมนตรี ไดแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรีตอรัฐสภา     
เม่ือวันท่ี 23 สิงหาคม 2554 โดยมีนโยบายท่ีเก่ียวของกับภารกิจของสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ     
ท้ังนโยบายการบริหารราชการแผนดินระยะเรงดวนท่ีจะเริ่มดําเนินการในปแรก และระยะการบริหารราชการ    
4 ปของรัฐบาล เพ่ือใหมีการพัฒนาอยางมีคุณภาพ สมดุล ยั่งยืน และมีภูมิคุมกันตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ดังนี้ 

 นโยบายเรงดวนท่ีจะเริ่มดําเนินการในปแรก 
 ขอ 1.5 เรงนําสันติสุขและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชนกลับมาสู
พ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต ควบคูไปกับการขจัดความยากจน ยาเสพติด และอิทธิพลอํานาจมืด โดยนอม
นํากระแสพระราชดํารัสพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” เปนหลักปฏิบัติในแนวทางสันติ
วิธี โดยเนนการสงเสริมความรวมมือในทุกภาคสวนกับประชาชนในพ้ืนท่ี อํานวยความยุติธรรมอยางท่ัวถึง เพ่ิม
โอกาสทางการศึกษาและคุณภาพชีวิต สรางโอกาสและความเสมอภาค พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในพ้ืนท่ี 
เคารพอัตลักษณ ขนบธรรมเนียมประเพณีทองถ่ิน สงเสริมการกระจายอํานาจการปกครองสวนทองถ่ินใน
รูปแบบท่ีสอดคลองกับลักษณะพ้ืนท่ีโดยไมขัดกับรัฐธรรมนูญ ท้ังนี้ จะมีการบูรณาการการบริหารจัดการทุก
ภาคสวนใหมีเอกภาพท้ังในระดับนโยบายและระดับปฏิบัติ รวมท้ังปรับปรุง พัฒนากฎหมายและระเบียบท่ี
เก่ียวของใหสอดคลองทันสมัยกับสภาพความเปนจริงของปญหาท่ีเกิดข้ึน ตลอดจนเยียวยาผูไดรับผลกระทบ
จากความไมสงบอยางเปนธรรม 

 นโยบายท่ีจะดําเนินการภายในชวงระยะ 4 ปของรัฐบาล 
 ขอ 4 นโยบายสังคมและคุณภาพชีวิต 
  4.1 นโยบายการศึกษา 
   4.1.1 เรงพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยการปฏิรูประบบความรูของ
สังคมไทย อันประกอบดวยการยกระดับองคความรูใหไดมาตรฐานสากล จัดใหมีโครงการตําราแหงชาติท่ีบรรจุ
ความรูท่ีกาวหนาและไดมาตรฐานท้ังความรูท่ีเปนสากลและภูมิปญญาทองถ่ิน สงเสริมการอาน พรอมท้ังสงเสริม
การเรียนการสอนภาษาตางประเทศและภาษาถ่ิน จัดใหมีระบบการจัดการความรู ปฏิรูปหลักสูตรการศึกษา 
ทุกระดับ ใหรองรับการเปลี่ยนแปลงของโลกและทัดเทียมกับมาตรฐานสากลบนความเปนทองถ่ินและ     
ความเปนไทย เพ่ิมผลสัมฤทธิ์ของการศึกษาทุกระดับชั้นโดยวัดผลจากการผานการทดสอบมาตรฐานใน
ระดับชาติและนานาชาติ ขจัดความไมรูหนังสือใหสิ้นไปจากสังคมไทย จัดใหมีครูดีเพียงพอในทุกหองเรียน ใหมี
โรงเรียนและสถาบันอาชีวศึกษาคุณภาพสูงในทุกพ้ืนท่ี พัฒนามหาวิทยาลัยเขาสูระดับโลก พัฒนาระบบ
การศึกษาใหผูเรียนมีความรูคูคุณธรรม มุงการสรางจริยธรรมในระดับปจเจก รวมท้ังสรางความตระหนักใน
สิทธิและหนาท่ี ความเสมอภาค และดําเนินการใหการศึกษาเปนพ้ืนฐานของสังคมประชาธิปไตยท่ีแทจริง 
ปรับปรุงโครงสรางระบบบริหารการศึกษาโดยการกระจายอํานาจสูพ้ืนท่ีใหเสร็จสมบูรณโดยเริ่มจากพ้ืนท่ีท่ีมี
ความพรอม 

 นโยบายการศึกษาของรัฐบาล 
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   4.1.2 สรางโอกาสทางการศึกษา กระจายโอกาสทางการศึกษาใน
สังคมไทย โดยคํานึงถึงการสรางความเสมอภาคและความเปนธรรมใหเกิดข้ึนแกประชากรทุกกลุม ซ่ึงรวมถึง   
ผูยากไร ผูดอยโอกาส ผูพิการ ผูบกพรองทางกายและการเรียนรู รวมท้ังชนกลุมนอย โดยสงเสริมการใหความรู
ตั้งแตอยูในครรภมารดาถึงแรกเกิดใหไดรับการดูแลอยางมีประสิทธิภาพท้ังแมและเด็ก สนับสนุนการจัดการศึกษา
ตามวัยและพัฒนาการอยางมีคุณภาพตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยจัดใหมีการเทียบโอน
วุฒิการศึกษาสําหรับกลุมท่ีมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง เชน กลุมแมบาน จัดใหมีระบบสะสมผลการศึกษาและ
การเทียบโอนเพ่ือขยายโอกาสใหกวางขวางและลดปญหาคนออกจากระบบการศึกษา 
    นอกจากนี้  จะดําเนินการลดขอจํากัดของการเขาถึงการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาและอาชีวศึกษาชั้นสูง โดยจัดใหมี “โครงการเงินกูเพ่ือการศึกษาท่ีผูกพันกับรายไดในอนาคต” 
โดยใหผูกูเริ่มใชคืนตอเม่ือมีรายไดเพียงพอท่ีจะเลี้ยงตัวได พักชําระหนี้แกผูเปนหนี้กองทุนกูยืมเพ่ือการศึกษา 
โดยปรับเปลี่ยนการชําระหนี้เปนระบบท่ีผูกพันกับรายไดในอนาคต ปรับปรุงระบบการคัดเลือกเขาศึกษาตอ  
ทุกระดับใหเอ้ือตอการกระจายโอกาส โดยเฉพาะอยางยิ่งจะจัดใหมีระบบคัดเลือกกลางเพ่ือเขาศึกษาตอ      
ในมหาวิทยาลัยท่ีมีประสิทธิภาพและเปนธรรม ดําเนิน “โครงการ 1 อําเภอ 1 ทุน” เพ่ือเปดโอกาสใหเด็กไทย
ไดไปเรียนตอตางประเทศ จัดการศึกษาชุมชนเพ่ือมุงใหเกิดสังคมแหงการเรียนรูและการศึกษาตลอดชีวิต 
   4.1.3 ปฏิรูปครู ยกฐานะครูใหเปนวิชาชีพชั้นสูงอยางแทจริง โดยปฏิรูป
ระบบการผลิตครูใหมีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติ สรางแรงจูงใจใหคนเรียนดีและมีคุณธรรมเขาสูวิชาชีพครู 
ปรับปรุงระบบเงินเดือนและคาตอบแทนครู พัฒนาระบบความกาวหนาของครูโดยใชการประเมินเชิงประจักษ
ท่ีอิงขีดความสามารถและวัดสัมฤทธิผลของการจัดการศึกษาเปนหลัก จัดระบบการศึกษาและฝกอบรมเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพครูอยางตอเนื่อง แกปญหาหนี้สินโดยการพักชําระหนี้และการปรับโครงสรางหนี้ตามนโยบาย
แกปญหาหนี้ครัวเรือนของรัฐบาล พัฒนาระบบภูมิสารสนเทศเพ่ือใชในการกระจายครู ขจัดปญหาการขาดแคลนครู
ในสาระวิชาหลัก เชน คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และภาษา 
   4.1.4 จัดการศึกษาข้ันอุดมศึกษาและอาชีวศึกษาใหสอดคลองกับ
ตลาดแรงงานท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ โดยกระบวนการสรางประสบการณระหวางเรียนอยางเหมาะสม 
และสนับสนุนการสรางรายไดระหวางเรียน และสนับสนุนใหผูสําเร็จการศึกษามีงานทําไดทันทีโดยความรวมมือ
ระหวางแหลงงานกับสถานศึกษา สงเสริมใหมีศูนยอบรมอาชีวศึกษาเพ่ือใหนักเรียน นักศึกษา และประชาชน
สามารถเรียนรูหาประสบการณกอนไปประกอบอาชีพโดยใหสถาบันอาชีวศึกษาดําเนินการรวมกับผูเชี่ยวชาญ
ในแตละอาชีพ รวมท้ังจัดใหมีศูนยซอมสรางประจําชุมชนเพ่ือฝกฝนชางฝมือและการสรางทักษะในการใหบริการ
แกประชาชน  
    ท้ังนี้ จะดําเนินการรวมกับภาคเอกชนอยางจริงจังเพ่ือสงเสริม
การศึกษาในสายอาชีวศึกษาใหเปนท่ียอมรับและสามารถมีรายไดสูงตามความสามารถ 
   4.1.5 เรงพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษาใหทัดเทียม
กับนานาชาติ โดยใชเปนเครื่องมือในการเรงยกระดับคุณภาพและการกระจายโอกาสทางการศึกษา จัดใหมี
ระบบการเรียนแบบอิเล็กทรอนิกสแหงชาติเพ่ือเปนกลไกในการเปลี่ยนกระบวนทัศนการเรียนรูใหเปนแบบ
ผูเรียนเปนศูนยกลางและเอ้ือใหเกิดการเรียนรูตลอดชีวิต พัฒนาเครือขายสารสนเทศเพ่ือการศึกษา พัฒนา
ระบบ   “ไซเบอรโฮม” ท่ีสามารถสงความรูมายังผูเรียนโดยระบบอินเทอรเน็ตความเร็วสูง สงเสริมใหนักเรียน
ทุกระดับชั้นไดใชอุปกรณคอมพิวเตอรแท็บเล็ตเพ่ือการศึกษา ขยายระบบโทรทัศนเพ่ือการศึกษาใหกวางขวาง 
ปรับปรุงหองเรียนนํารองใหไดมาตรฐานหองเรียนอิเล็กทรอนิกส รวมท้ังเรงดําเนินการให “กองทุนเพ่ือพัฒนา
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา” สามารถดําเนินการตามภารกิจได 
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   4.1.6 สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเพ่ือสรางทุนปญญาของชาติ พัฒนา
มหาวิทยาลัยใหมุงสูการเปนมหาวิทยาลัยวิจัยระดับโลก ระดมสรรพกําลังเพ่ือพัฒนาระบบเครือขายการวิจัย
แหงชาติเพ่ือสรางทุนทางปญญาและนวัตกรรม ผลักดันใหประเทศสามารถพ่ึงตนเองไดทางเทคโนโลยีเพ่ือ
นําไปสูการสรางรากฐานใหมของเศรษฐกิจฐานนวัตกรรม จัดตั้งศูนยความเปนเลิศเพ่ือการวิจัยสําหรับ
สาขาวิชาท่ีจําเปน พัฒนาโครงสรางการบริหารงานวิจัยของชาติโดยเนนความสัมพันธอยางเหมาะสมและ      
มีประสิทธิภาพระหวางองคกรบริหารงานวิจัยกับสถาบันอุดมศึกษา 
   4.1.7 เพ่ิมขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษยเพ่ือรองรับการเปดเสรี
ประชาคมอาเซียน โดยรวมมือกับภาคเอกชนและสถาบันการศึกษาในการวางแผนการผลิตและพัฒนากําลังคน
ใหมีคุณภาพและปริมาณเพียงพอ สอดคลองตามความตองการของภาคการผลิตและบริการ เรงรัดการจัดทํา
มาตรฐานคุณวุฒิวิชาชีพ รับรองสมรรถนะการปฏิบัติงานตามมาตรฐานอาชีพ และการจัดทํามาตรฐานฝมือ
แรงงานใหครบทุกอุตสาหกรรม 
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 องคการการศึกษา วิทยาศาสตร และวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ ไดกําหนดใหวันท่ี        

๘ กันยายนของทุกปเปน “วันท่ีระลึกสากลแหงการรูหนังสือ” เพ่ือรณรงคใหทุกคนในสังคมโลกไดตระหนักถึง

ความสําคัญ และความจําเปนท่ีจะตองผนึกกําลังรวมกันเพ่ือแกไขปญหาความไมรูหนังสือของประชาชนใน

ประเทศ ซ่ึงการรูหนังสือเปนพ้ืนฐานของการศึกษาท่ีชวยพัฒนาคนใหมีทักษะท้ังในดานการคิด วิเคราะห และ

สามารถนําไปใชไดอยางถูกตองเหมาะสม เพ่ือพัฒนาตนเอง สังคม และประเทศชาติ โดยเฉพาะอยางยิ่งการรู

หนังสือไดมีสวนสําคัญในการสงเสริมคุณภาพชีวิตของประชาชนใหดีข้ึน 

 รัฐบาลมีความมุงม่ันท่ีจะพัฒนาประเทศใหเจริญกาวหนาจึงมีนโยบายเรงพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา เนื่องจากการศึกษาเปนหัวใจสําคัญของการพัฒนาประเทศ และพัฒนาบุคลากรใหมีคุณภาพ โดยไดมี

นโยบายกระจายโอกาสทางการศึกษาใหเขาถึงประชาชนทุกกลุม รวมถึงผูยากไร ผูดอยโอกาส ผูพิการ         

ผูบกพรองทางกายและการเรียนรู ตลอดจนชนกลุมนอย โดยตั้งอยูบนพ้ืนฐานความเสมอภาคและเปนธรรม ซ่ึง

ภารกิจสําคัญท่ีตองดําเนินการอยางเรงดวน คือการขจัดความไมรูหนังสือใหหมดสิ้นไปจากสังคมไทย เพ่ือ

ยกระดับการศึกษาของคนทุกกลุมทุกวัยใหสูงข้ึน มีสิทธิและความเสมอภาคในการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอด

ชีวิต เพ่ือพัฒนาทุกคนใหมีความรูอยางมีคุณภาพยิ่งข้ึน สามารถติดตอสื่อสารและนําไปใชประกอบอาชีพได

อยางเหมาะสมและมีความสุข ท้ังเปนพลังสําคัญในการพัฒนาประเทศใหเจริญรุงเรืองตอไป โดยเฉพาะการเตรียม

ความพรอมเพ่ือนําประเทศไทยเขาสูการเปนประชาคมอาเซียนในป ๒๕๕๘ อยางสมบูรณ 

 เนื่องในโอกาส “วันท่ีระลึกสากลแหงการรูหนังสือ” ประจําป ๒๕๕๕ รัฐบาลหวังเปนอยางยิ่งวา 

ทุกภาคสวนท่ีเก่ียวของกับการสงเสริมการเรียนรู และพ่ีนองชาวไทยทุกคนจะตระหนักถึงความสําคัญ รวมท้ัง

รวมมือกันสงเสริมสนับสนุนใหคนไทยทุกคนรูหนังสือและเรียนรูตลอดชีวิต เพ่ือรวมกันสรางสังคมไทยใหเปน

สังคมอุดมปญญา และสามารถกาวทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกตอไป 

 

นางสาวยิ่งลักษณ ชินวัตร 
นายกรัฐมนตรี 

 

 

 

 

สารนายกรัฐมนตรี 
เน่ืองในโอกาส “วันท่ีระลึกสากลแหงการรูหนังสือ” 

ประจําป พ.ศ. 2555 
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 วันท่ีระลึกสากลแหงการรูหนังสือสําหรับปนี้ ไดมุงเนนเปนพิเศษในเรื่องความสัมพันธพ้ืนฐาน
ระหวางการรูหนังสือและสันติภาพ 

 เรื่องดังกลาวมีความสัมพันธกันอยางมาก ในชวงเวลาแหงความปนปวนในปจจุบัน หลาย
ประเทศท่ีมีรูปแบบความรุนแรงท่ีหลากหลายจะมีอัตราการรูหนังสือท่ีต่ําท่ีสุดในโลก ความขัดแยงยังคงเปน
หนึ่ ง ในอุปสรรคสํา คัญตอการบรรลุผลตามเป าหมายของการศึกษาเ พ่ือปวงชนและการพัฒนา 
แหงสหัสวรรษ โดยประชากรวัยประถมศึกษาท่ีอยูนอกระบบโรงเรียนมากกวาสี่สิบเปอรเซ็นตท่ัวโลกอาศัยอยู
ในประเทศท่ีประสบปญหาจากความขัดแยง 

 เราตองไมยินยอมใหความขัดแยงมาลิดรอนโอกาสสําคัญตอการรูหนังสือของเด็กและผูใหญ  
การรูหนังสือเปนสิทธิมนุษยชนข้ันพ้ืนฐานและเปนรากฐานของการศึกษาท้ังมวลรวมถึงการเรียนรูตลอดชีวิต 
ก า ร รู ห นั ง สื อ ก อ ใ ห เ กิ ด ก า ร เ ป ลี่ ย น แ ป ล ง ต อ ชี วิ ต ข อ ง ป ร ะ ช า ช น  ทํ า ใ ห แ ต ล ะ ค น ส า ม า ร ถ 
ใชความรูประกอบการตัดสินใจเลือกหนทางตาง ๆ ท่ีดีสําหรับชีวิต และมีพลังในการเปนผูกระทํา 
ใหเกิดการเปลี่ยนแปลง สันติภาพท่ียาวนานข้ึนอยูกับการพัฒนาพลเมืองท่ีรูหนังสือและการเขาถึงการศึกษา
เพ่ือปวงชน ทามกลางกลียุคทางการเมืองและความรุนแรงท่ีเพ่ิมข้ึนในหลายสวนของโลก การรูหนังสือตองเปน
เรื่องสําคัญในลําดับตนเรื่องหนึ่งท่ีบรรจุในวาระแหงชาติของทุกประเทศ เก่ียวกับการสรางสันติภาพ 

 สันติภาพและการพัฒนาอยางยั่งยืนเปนสิ่งท่ีตองพ่ึงพิงระหวางกัน และจําเปนอยางยิ่งท่ี     
ท้ังสองสิ่งจะตองพัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งไปพรอม ๆ กัน การรูหนังสือยังเปนตัวเรงใหเกิดการพัฒนา 
สามารถทําใหสังคมเจริญเติบโตอยางกวางขวางและยั่งยืน โครงการสงเสริมการรูหนังสือตาง ๆ กลายเปน
องค ป ระกอบสํ า คั ญขอ งยุ ท ธ ศาสต ร ก า ร พั ฒนา ในอนาคต  เ พ่ื อช ว ย เป ด โ อกาสและ ทั กษะ 
ใหม ๆ ใหแกประชาชนท้ังปวง ท้ังหมดนี้ลวนสําคัญตอการบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมายของการศึกษาเพ่ือ   
ปวงชนและการพัฒนาแหงสหัสวรรษ 

 แมจะบังเกิดความกาวหนาในการมุงสูเปาหมายการรูหนังสือในป พ.ศ. 2558 แตความทาทาย 
ท่ียากจะเอาชนะยังคงรออยูขางหนา ซ่ึงจะบรรลุผลไดดวยความมุงม่ันท่ีจะแกไขอยางเขมแข็งจาก 
นาน าปร ะ เทศ  ห าก เ ร า จะ ทํ า ต ามสัญญา ท่ี ใ ห ไ ว ใ น กา รป ระชุ ม ท่ี ด า ก า ร  ใ นป  พ . ศ .  2 5 43  
ขณะนี้ ยูเนสโกประเมินวามีประชากรผูใหญท่ีไมรูหนังสือจํานวน 775 ลานคนท่ัวโลก ขณะท่ีเยาวชนท่ีไมรู
ห นั ง สื อ มี จํ า น ว น ถึ ง  1 2 2  ล า น ค น ท่ั ว โ ล ก  โ ด ย จ ะ เ ป น ส ต รี แ ล ะ เ ด็ ก ห ญิ ง เ กื อ บ  2  ใ น  3  
ของประชากรผูใหญและเยาวชนท่ีไมรูหนังสือ นับวาเรากําลังสูญเสียศักยภาพท่ียิ่งใหญ 

สารผูอํานวยการใหญองคการยูเนสโก สํานกังานใหญ ณ กรุงปารีส 
เนื่องในโอกาส “วันทีร่ะลึกสากลแหงการรูหนังสือ” ประจําป พ.ศ. 2555 
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 เราสามารถยุติวงจรแหงการเลือกปฏิบัติได โดยเราท้ังหมดตองมีความใสใจรวมกันท่ีจะสราง 
ความเชื่อม่ันใหโลกใบนี้ เปนท่ีท่ีมีผูรูหนังสือเพ่ิมมากข้ึน ขณะท่ีเรากาวเขาใกลกําหนดระยะสุดทาย 
ของการ ศึกษาเ พ่ือปวงชนในป  พ.ศ .  2558 เรายั งคงได รับแรงผลักดันใหม  ๆ  ยู เนสโกทํางาน 
อยางไม เหน็ดเหนื่อยในการจะบรรจุ เรื่องการศึกษาและการรูหนังสือไว เปนเรื่องสําคัญสุดในวาระ 
แหงการพัฒนาโลก การริเริ่มในเรื่องการศึกษาตองมากอน “Education First” ของเลขาธิการสหประชาชาติ
จะดําเนินการอยางเปนทางการในไมชาภายในเดือนนี้ ซ่ึงจะเปนนโยบายในระดับสูงสุดท่ีใหการสนับสนุนอยาง
แข็งแกรง 

 ผูชนะรางวัลการรูหนังสือในระดับนานาชาติของยูเนสโกในปนี้ถือวาเปนการพิสูจนใหเห็นวา 
โครงการสงเสริมการรูหนังสือท่ีประสบผลสําเร็จสามารถบรรลุผลไดดีเยี่ยมอยางไร โดยไดถายทอดตัวอยางตาง ๆ 
ของบทบาทสํ า คัญของการรู หนั ง สื อ ในการส ง เ ส ริ มสิ ท ธิ มนุ ษยชน  คว าม เสมอภาคทาง เพศ  
การแกปญหาความขัดแยง และความหลากหลายทางวัฒนธรรม 

 วันนี้ ดิฉันขอเรียกรองใหผูมีสวนไดสวนเสียทุกระดับไดผนึกความเปนหุนสวนใหแข็งแกรงเพ่ือ
ชวยเรงจัดการรูหนังสือท่ีมีคุณภาพ เปนเรื่องจําเปนท่ีโครงการรูหนังสือตองหลอมรวมคุณคาแหงสันติภาพ 
สิทธิมนุษยชน และหนาท่ีพลเมืองเขาไวเปนหนึ่งเดียว ถาเพียงเราทําใหการรูหนังสือเปนวิธีการเสริมสราง
อํานาจท่ีแทจริง การรูหนังสือก็จะสามารถนํามาซ่ึงสันติภาพและการพัฒนา ขอใหพวกเราจงรวมกัน 
ทําสิ่งนี้ใหบังเกิดข้ึนโดยเร็ว 

 
 
 

อิรินา โบโกวา 
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ศาสตราจารย ดร. สุชาติ ธาดาดํารงเวช 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

 
 
 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ผูบริหารกระทรวงศึกษาธิการ 

นายศักดา  คงเพชร 

รัฐมนตรีชวยวาการกระทรวงศึกษาธิการ 
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นางสาวศศิธารา พิชัยชาญณรงค 

ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

นายนิวัตร นาคะเวช 

รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

นายสมบัติ  สุวรรณพิทักษ 

รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

นางสาวจุไรรัตน  แสงบุญนํา 

รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ผูบริหารกระทรวงศึกษาธิการ 
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          นายประเสริฐ  บุญเรือง 
       เลขาธิการ กศน. 

 

 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 

 

  

 
 
 
 
 

ผูบริหารสํานักงาน กศน. 

นายชัยยศ อ่ิมสุวรรณ 

รองเลขาธิการ กศน. 

นายวัชรินทร จําป 

รองเลขาธิการ กศน. 

นายธวัช ชลารักษ 

รองเลขาธิการ กศน. 
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นางกาญจนาภรณ  จําป 
ผูเชี่ยวชาญเฉพาะ 

ดานพัฒนาเครือขาย 

 
นางวัทนี  จันทรโอกุล 

ผูเชี่ยวชาญเฉพาะ 
ดานพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

 
นางชุลีพร  ผาตินินนาท 

ผูเชี่ยวชาญเฉพาะ 
ดานเผยแพรทางการศึกษา 

 

 

 

  
 

นายกุลธร  เลิศสุริยะกลุ 

ผูเชี่ยวชาญเฉพาะ 

ดานการพัฒนาหลกัสูตร 
 

 

นายประกอบ  กุลบุตร 

ผูเชี่ยวชาญเฉพาะ 

ดานเผยแพรทางการศึกษา 
 

 

 

   

 
 

 

ผูบริหารสํานักงาน กศน. 
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นางอัญชลี  ธรรมะวิธีกุล 

หัวหนาหนวยศึกษานิเทศก 
นางสาววราภรณ  นันทสุคนธ 
หัวหนาหนวยตรวจสอบภายใน 

นางรักขณา  ตัณฑวุฑโฒ 
ผูอํานวยการศูนยเทคโนโลยี          

ทางการศึกษา 

 
 
 

 
 

 

นายปราโมทย  ดวงอิ่ม 
ผูอํานวยการกลุมแผนงาน 

นางศุทธินี  งามเขตต 
ผูอํานวยการกลุมพัฒนาการศึกษา                 

นอกโรงเรียน 

นางกนกพรรณ  สุวรรณพิทักษ 
ผูอํานวยการกลุมสงเสริมปฏิบัติการ 

   

นางสาวโสมอุษา  เล้ียงถนอม 
ผูอํานวยการกลุมงานคลัง 

นายสัจจา  วงศาโรจน 
ผูอํานวยการกลุมการเจาหนาท่ี 

นายพงษเทพ  วัฒนาวณิชยวุฒิ 
ผูอํานวยการกลุมงานเลขานุการกรม 

ผูบริหารสํานักงาน กศน. 
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นายสุรนันท   ศุภวรรณกิจ 
ผูอํานวยการศูนยวิทยาศาสตร 

เพ่ือการศึกษา 
 

นายปรีชา  ชื่นชนกพิบูล 
ผูอํานวยการศูนยวิทยาศาสตร 

เพ่ือการศึกษารังสิต 

นายสงัด  ประดิษฐสุวรรณ 
ผูอํานวยการอุทยานวิทยาศาสตร 

พระจอมเกลา ณ หวากอ  
จังหวัดประจวบคีรีขันธ 

 

  
 

 

นายสุรศักดิ์  เพ่ิมผล 
ผูอํานวยการสถาบันการศึกษาทางไกล 

นายวิเชียรโชติ โสอุบล 
ผูอํานวยการสถาบันสงเสริม 

และพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู 

นายประยุทธ  หลักคํา 
ผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกระบบ 

และการศึกษาตามอัธยาศัย 
กลุมเปาหมายพิเศษ 

  

 

นายเกษม  บาตรโพธิ์ 
ผูอํานวยการสถาบันการศึกษา 

และพัฒนาตอเนื่องสิรินธร 

นางมาริสา โกเศยะโยธิน 
ผูอํานวยการศูนยการศึกษานอกโรงเรียน 

กาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง) 

 

 

ผูบริหารสํานักงาน กศน. 



รายงานผลการดาํเนินงาน กศน. ประจาํปี 2555 หนา้ 13 

 

 
 
 
 

 
 
 

   
นายประเสริฐ  หอมดี 

ผูอํานวยการสถาบัน กศน. 
ภาคเหนือ 

ส.อ.วราวุฒิ  พยัคฆพงษ 
ผูอํานวยการสถาบัน กศน. 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

นายปรีชา  จันทรมณี 
ผูอํานวยการสถาบัน กศน. 

ภาคตะวันออก 

 
   

นายวิมล  ชาญชนบท 
ผูอํานวยการสถาบัน กศน. 

ภาคกลาง 

นายอรัญ คงนวลใย 
ผูอํานวยการสถาบัน กศน. 

ภาคใต 

นายชลทิตย  เอ่ียมสําอางค 
ผูอํานวยการสถาบัน กศน. 

กรุงเทพมหานคร 

 

 

ผูบริหารสํานักงาน กศน. 
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ปรัชญา  
 พ.ต.ท.ดร. ทักษิณ ชินวัตร ไดกลาวถึงการศึกษาไววา “การศึกษาจะนําไปสูการสราง    

ความเขมแข็งของประชาชน ประชาชนท่ีเขมแข็งและมีความรู คือทุนท่ีมีพลังในการตอสูกับความยากจน” 

“ตองมุงกระจายประโยชนอยางเทาเทียม และตองมองประชาชนท่ีลําบากเพ่ือจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพ

สําหรับทุกคน” “การศึกษาคือกุญแจสําคัญ เปนจุดเริ่มตนท่ีจําเปนในการทําใหความยากจนกลายเปนอดีต” 

 รัฐบาลพรรคเพ่ือไทยจะดูแลพ่ีนองประชาชนเหมือนคนในครอบครัว เราจะไมทําราย

ประชาชน เราจะไมโกงเงินประชาชนในดานการศึกษา เรา “ยึดนักเรียนเปนศูนยกลาง” เราดูแลลูกหลาน

ประชาชนเหมือนลูกหลานของเรา เราดูแลครูบาอาจารยเหมือนญาติพ่ีนองเรา 

 ดังนั้น กระทรวงศึกษาธิการ จะดูแลประชาชนประหนึ่งญาติในครอบครัว จะตองไมมี

คอรรัปชั่น ไมโกงนักเรียน ไมบังคับขูเข็ญครูบาอาจารย ตองไมเกณฑครูและนักเรียนไปตอนรับผูใหญโดยไม

จําเปน ตองไมปลอยใหยาเสพติดแพรกระจายในหมูลูกหลานของเรา 

 เราตองลดกฎระเบียบและงานนอกเหนือการเรียนการสอนของครู เราตองขจัดการเรียกรอง

เงินทองจากครูตอนยายตําแหนง ตอนยายคืนถ่ินท่ีอยู กฎเกณฑการประเมินครูในกรณีตางๆ ตองชัดเจน ลด

การใชดุลยพินิจลง เราตองลดการชักจูงใหครูเปนหนี้สินลนพนตัว 

 ในการพัฒนาการศึกษา รัฐบาลพรรคเพ่ือไทยเนนปรัชญา “ความเทาเทียม” และการนํา 

“เทคโนโลยี” มาใช เราจะจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน “ท่ีมีคุณภาพสําหรับเยาวชนทุกคนทุกพ้ืนท่ี” เราจะ

จัดการอุดมศึกษาโดย “ปนนักศึกษาไทยใหเปนมืออาชีพ” 

นโยบาย 
1. “จัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพสําหรับเยาวชนทุกคน” คําวา เยาวชน คือเด็กตั้งแต

อนุบาล จนถึงมัธยมศึกษาปท่ี 6 เยาวชนตองไดรับโอกาสทางการศึกษาเทาเทียมกันทุกแหงไมวาในเมืองหรือ

ชนบท ไมวาจะเปนโดยรัฐหรือเอกชน การประกอบอาชีพเม่ือจบชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 ตองเปนแรงงานท่ีมี

คุณภาพ รัฐบาลประกันรายได 300 บาทตอคนตอวัน 

2. “ปนนักศึกษาไทยใหเปนมืออาชีพ” คําวา นักศึกษาคือ อุดมศึกษา อาชีวศึกษา หรือ

สูงกวามัธยมศึกษาปท่ี 6 ข้ึนไป นักศึกษาจบแลวตองเปนมืออาชีพ พรอมกับรัฐบาลประกันรายไดปริญญาตรี 

15,000 บาทตอเดือน โดยกําหนดเปาหมายใหนักเรียนและนักศึกษาเติบโตเปนพลเมืองท่ีทันสมัย มีทักษะ

หลากหลาย มีความสามารถในการแขงขันในตลาดโลกได และอยูรวมกันเปนสังคมท่ีวางอยูบนฐานความรู 

 

 

นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ 
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การขยายโอกาสทางการศึกษา 4 ดาน 
1. โอกาสในการเขาถึงทรัพยากร สิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ือสามารถไดรับการศึกษา

อยางเทาเทียม เนื่องจากความเปนเลิศมักอยูในเมือง แตนักเรียนสวนใหญอยูในชนบทและมีฐานะยากจน 

รัฐบาลจึงมีโครงการ เชน 

 โครงการ One Tablet per Child เด็กไทยฉลาดตองมี Tablet PC ถือไป

โรงเรียน จะดําเนินการแจก Tablet PC ใหเด็กชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ไปโรงเรียน ใหมีสัญญาณวายฟาย (Wi-Fi)    

ฟรีในท่ีสาธารณะ 

 สรางหองเรียนรู ในพ้ืนท่ีตางๆ โดยมีครูมาเปดสอนพิเศษ (โดยใหรัฐจายคาจางให) 

แกนักเรียนประถมศึกษา โดยติดตั้งซอฟแวรการศึกษาและ e-Book ซ่ึงจะมาแทนหนังสือเรียนตามปกติ ทําให

เกิด e-Learning เพ่ือสราง Knowledge-Based Society 

 โครงการ e-Education พัฒนาโปรแกรมและเนื้อหาท่ีจะพลิกโฉมโรงเรียน     

ใหเปนศูนยการเรียนรูตลอดชีวิตและสงเสริมการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพสูงโดยใชระบบการศึกษาท่ีตรงกับ   

ความตองการอยางแทจริง 

 โครงการโรงเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษาในฝนสูอุดมศึกษาช้ันยอด ใหมี

คณะกรรมการโรงเรียน (School Board) ท่ีสามารถจัดจางคุณครูใหญและครูท่ีมีความสามารถเปนเลิศ 

สามารถอํานวยความสะดวกแกนักเรียน เชน หอพัก รถโรงเรียน จักรยาน ฯลฯ 

 โครงการพลังครู พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา แกไขปญหา

หนี้สินครู โดยลดรายจาย เพ่ิมรายได ขยายโอกาส โดยการอบรมคุณธรรม ทําบัญชีครัวเรือน ปรับโครงสรางหนี้ 

นําหนี้นอกระบบมาเปนหนี้ในระบบ และเพ่ิมรายไดพิเศษใหเพียงพอ และขยายโอกาสใหมๆ 

 โครงการศูนยการศึกษานานาชาติ 

 หนึ่งโรงเรียนหนึ่งพยาบาล เพ่ือดูแลเด็กๆ และสามารถสอนหนังสือไดดวย 

 โรงเรียนตัวอยางในทุกอําเภอ พัฒนาศักยภาพของโรงเรียนใหเปนเลิศ โดยใช 

การติดตอสื่อสารดวยวิทยาการท่ีทันสมัย 

2. โอกาสในการเขาถึงแหลงทุน นักเรียนสามารถเขาเรียนไดโดยท่ีผูปกครองและ

นักเรียนไมตองมีความกังวลในเรื่องทุนการศึกษา รัฐบาลจึงมีโครงการ เชน 

 Smart Card เพ่ือการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 โครงการเรียนกอนผอนทีหลัง สงคืนเม่ือมีรายได (Income Contingency Loan 

Program) 

 ทุนการศึกษาสานฝนนักเรียนไทยไปเรียนตางประเทศ (โครงการหนึ่งอําเภอ 

หนึ่งทุน) 

 กองทุนตั้งตัวได ประชาชนชาวไทยจะตองตั้งตัวไดอยางมีศักดิ์ศรี คนอยากตั้งตัว

มักไมรูวาจะตั้งตัวอยางไร แตคนท่ีจะตั้งตัวมักไมมีทรัพยสินติดตัว การท่ีจะทําใหตั้งตัวไดก็คือ ตั้งกองทุนใน

มหาวิทยาลัยท้ังรัฐและเอกชน ตั้งกรรมการมาควบคุม ประกอบดวย อาจารย ศิษยเกา ท่ีประสบความสําเร็จใน

ชีวิต ตัวแทนภาครัฐและเอกชน เราใชแนวคิดนี้เพราะท่ีมหาวิทยาลัยประกอบดวยนักศึกษาท่ีกําลังจะจบ     
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องคความรูอยูในมหาวิทยาลัยท้ังหมด การเปนนักธุรกิจท่ีมีฐานความรูไดเปรียบกวา จึงสรางผูประกอบการได

มากกวา 

3. โอกาสในการเพ่ิมพูนและฝกฝนทักษะ นักเรียนทุกคนสามารถเติบโตไดในโลกท่ีเปนจริง

การเรียนรูบนการทํากิจกรรม (Activity-based Learning) 

 สงเสริมอาชีวศึกษา ใหมีความสําคัญมากข้ึน มีความรูทางปฏิบัติอยางแทจริง 

เปนมืออาชีพ 

 ศูนยซอมสรางเพ่ือชุมชน (Fix-it Center) ตั้งเปาหมายใหมีเพียงพอ เพ่ือ

ใหบริการทุกชุมชน เปนโครงการท่ีใชประโยชนจากทักษะของนักเรียนอาชีวศึกษาเพ่ือใหบริการซอมราคา

ประหยัดแกประชาชนในชุมชน 

 โครงการอัจฉริยะสรางได ใหนักเรียนคนหาความถนัดของตนเอง ในทุกๆ สาขา 

 โครงการ 1 ดนตรี 1 กีฬา 2 ภาษา สนับสนุนใหเยาวชนไดมีความสามารถท่ีจะ

เขารวมแขงขัน เพ่ือความเปนเลิศท้ังระดับชาติและระดับนานาชาติ วิชาภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ตองอยูใน

บรรยากาศของเจาของภาษาใหมากท่ีสุด วิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร จะตองสรางพ้ืนฐานใหแข็งแกรง 

 ปรับปรุงหลักสูตร เลิกการทองจํา ใชการเรียนรูเนื้อหาวิชาท่ีเด็กสามารถเรียนรูได

เหมือนกัน เชน ผาน Video Link รวมถึงมีการวัดผลท่ีมีมาตรฐานทันสมัย 

 คนไทยท่ีมีอายุ 25 ปข้ึนไปสามารถเทียบประสบการณ จบช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 

ได สามารถเรียนในเวลาและนอกเวลา เพ่ือใหทันโลก และทันลูกหลาน 

 สถาบันการศึกษาราชภัฏและอาชีวศึกษา คนหาตัวเองใหรูวาเกงดานไหน สงเสริม

อาชีวศึกษาใหมีความสําคัญมากข้ึน มีความรูทางปฏิบัติอยางแทจริง เปนมืออาชีพ จากนั้นเปดใหประชาชน

ไปพัฒนาเพ่ิมเติมทักษะดานตางๆ ตามท่ีตองการ ตามความถนัด เรียนกอนผอนทีหลัง หลังจากทํางานแลวคอย

ผอนใช 

 จัดศูนยฝกอบรม จะจัดศูนยฝกในอาชีวศึกษาใหประชาชนเขาไปเรียนรูเรื่องท่ีสนใจ 

พัฒนาทักษะใหคนไทยเปนผูชํานาญในสาขาตางๆ ใชระบบเรียนกอน ผอนทีหลัง 

 4. โอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต สงเสริมการศึกษานอกระบบ (โดยใชหองสมุด 

พิพิธภัณฑ แกลเลอรี่ ศูนยวัฒนธรรมตางๆ) 

   โครงการ Internet ตําบล และ Internet หมูบาน (ศูนยการเรียนรูชุมชน) เพ่ือ

เปดโอกาสใหประชาชนคนหาความถนัดของตนเอง เรียนรูไดทุกท่ี ทุกเวลา เพ่ือการตอยอดในสิ่งท่ีตองการทํา 

และสําหรับผูท่ีตองการเปลี่ยนวิชาชีพ 

 สถานท่ีรวมกลุมอยางสรางสรรคแกเด็กวัยเรียน โดยมีคอมพิวเตอรใหใช มีวายฟาย 

(Wi-Fi) ให มีครูท่ีจะสอนการบาน 

 

 

ศาสตราจารย ดร. สุชาติ ธาดาดํารงเวช 
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ 

25 มกราคม 2555 
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วิสัยทัศน  
จัดการศึกษาโดย “ยึดนักเรียนเปนศูนยกลาง” มุงกระจายโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม ท้ัง

ในเมืองและชนบท พรอมจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพสําหรับทุกคน การศึกษาจะนําไปสูการสรางความเขมแข็งของ
ประชาชน ประชาชนท่ีเขมแข็งและมีความรูคือทุนท่ีมีพลังในการตอสูกับความยากจน 

พันธกิจ 
  1. จัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพสําหรับเด็ก เยาวชน ผูพิการ และผูดอยโอกาสทุกคน เพ่ือให    
เทาเทียมกันทุกแหงไมวาในเมืองหรือชนบท ไมวาจะจัดโดยรัฐหรือเอกชน ตั้งแตปฐมวัยจนถึงชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 
และเทียบเทา 
  2. พัฒนานักศึกษาไทยใหเปนมืออาชีพ เปนพลเมืองโลกท่ีทันสมัย มีทักษะหลากหลาย       
มีความสามารถในการแขงขันในตลาดโลกได และอยูรวมกันเปนสังคมท่ีวางอยูบนฐานความรู ตั้งแตชั้นมัธยมศึกษา
ปท่ี 6 ข้ึนไป โดยเฉพาะระดับอาชีวศึกษาและระดับอุดมศึกษา 

กรอบแนวคิดการพัฒนาการศึกษา 
  กระทรวงศึกษาธิการมุงพัฒนาการศึกษาภายใตกรอบแนวคิดหลักของคุณภาพและความเทาเทียม 
รวมท้ังการนําเทคโนโลยีมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดแกนักเรียน นักศึกษาเปนสําคัญ 
  โดยขยายโอกาสทางการศึกษา ดังนี้ 

1. โอกาสในการเขาถึงทรัพยากรสิ่งอํานวยความสะดวก เพ่ือสามารถไดรับการศึกษาอยาง 
เทาเทียมกัน 

2. โอกาสในการเขาถึงแหลงทุน นักเรียน นักศึกษาสามารถเขาเรียนได โดยไมข้ึนกับฐานะ
ของผูปกครอง 

3. โอกาสในการเพ่ิมพูนและฝกฝนทักษะ นักเรียน นักศึกษาทุกคนสามารถเติบโตไดในโลกท่ี
เปนจริง ผานการเรียนรูบนฐานกิจกรรม (Activity-based Learning) 

4. โอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
โดยใชเทคโนโลยี สื่ออิเล็กทรอนิกส หองสมุด พิพิธภัณฑ หอศิลป ศูนยวัฒนธรรม และแหลงเรียนรูตางๆ 

 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพฒันาการศึกษาของ

กระทรวงศึกษาธิการ 
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แนวทางการขับเคลื่อนยุทธศาสตร 
 กระทรวงศึกษาธิการขับเคลื่อนยุทธศาสตรตามแนวทางตอไปนี้ 

1. โดย “ยึดนักเรียนเปนศูนยกลาง” ใหผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ สามารถ
พัฒนาสมอง สรางจินตนาการไดอยางไมมีขีดจํากัด และไดรับการดูแลอยางรอบดานประหนึ่งลูกหลานในครอบครัว 

2. โดยดูแลครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษาดั่งญาติพ่ีนอง เพ่ือใหปฏิบัติหนาท่ีอยาง
เต็มกําลังความสามารถและมีความกาวหนาในวิชาชีพ 

3. โดยบริหารจัดการทุกระดับอยางโปรงใส ตรวจสอบได ไมมีการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ยุทธศาสตรระดับกระทรวง 
  กระทรวงศึกษาธิการมุงม่ันพัฒนาการศึกษาในชวง พ.ศ. 2555 – 2558 ดวยยุทธศาสตรท่ี
สอดคลองกับนโยบายดานการศึกษาของคณะรัฐมนตรี ซ่ึงนางสาวยิ่งลักษณ ชินวัตร นายกรัฐมนตรีไดแถลงตอ
รัฐสภา 7 ประการ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท โดยมุงเนนเปาหมายคือ 
นักเรียนเปนศูนยกลาง 
  ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางโอกาสทางการศึกษาแกประชากรทุกกลุมอยางเทาเทียม 
  ยุทธศาสตรท่ี 3 การปฏิรูปครูเพ่ือยกฐานะครูและวิชาชีพครูใหเปนวิชาชีพชั้นสูง 
  ยุทธศาสตรท่ี 4 การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ระดับอาชีวศึกษา และการฝกอาชีพให
สอดคลองกับตลาดแรงงาน ท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
  ยุทธศาสตรท่ี 5 การพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือใหการศึกษาทัดเทียมกับนานาชาติ 
  ยุทธศาสตรท่ี 6 การสนับสนุนการพัฒนาเพ่ือสรางทุนปญญาของชาติ 
  ยุทธศาสตรท่ี 7 การเพ่ิมขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษยเพ่ือรองรับการเปดเสรีประชาคม
อาเซียน 
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วิสัยทัศน 

   คนไทยไดรับการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําท่ีมีคุณภาพ ไดทุกท่ี 
ทุกเวลา อยางท่ัวถึง และเทาเทียมกัน เพ่ือใหเกิดสังคมฐานความรู และการมีอาชีพอยางยั่งยืน 

พันธกิจ 

 1. จัดและสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหมีคุณภาพและบริการ
ประชาชนไดอยางท่ัวถึง 
 2. จัดและสงเสริมการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา เพ่ือพัฒนาสมรรถนะของประชาชนและ
ชุมชนใหสามารถสรางรายได สรางสรรคและแขงขันดานอาชีพไดอยางยั่งยืน 
 3. สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขายท้ังในและตางประเทศในการดําเนินงาน
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพ่ือการมี
งานทํา 
 4. พัฒนาและสงเสริมการนําวิทยาศาสตร เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา และเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร มาใชใหเกิดประสิทธิภาพตอการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
และการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา 
 5. พัฒนาบุคลากรและระบบการบริหารจัดการใหสามารถดําเนินงานการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 

นโยบายเรงดวน 

 1. การเยียวยาและฟนฟูหลังวิกฤตอุทกภัย 
  1.1 ใหขอมูล ขาวสาร ความรูเพ่ือการปองกันภัยพิบัติและการจัดการแกปญหาในกรณี
ท่ีประสบภัยพิบัติ ตลอดจนวิธีการดํารงชีวิตเม่ือประสบภัยพิบัติ สําหรับประชาชนอยางท่ัวถึง 
  1.2 จัดกิจกรรมการศึกษาเพ่ือฟนฟูสภาพจิตใจและเสริมสรางสมรรถนะในการประกอบ
อาชีพใหประชาชนสามารถนําไปใชประโยชนไดทันที ท้ังในการพัฒนาอาชีพเดิม การสรางอาชีพเสริมและอาชีพใหม 
รวมท้ังการเตรียมความพรอมใหกับแรงงานเพ่ือสงเขาสูระบบการผลิตอุตสาหกรรมตามเดิม 
  1.3 สํารวจและจัดทําฐานขอมูลความเสียหายท่ีเกิดข้ึนกับหนวยงานและสถานศึกษา 
ในสังกัด เพ่ือขอรับการสนับสนุนในการซอมแซมและฟนฟูใหมีความพรอมสําหรับใหบริการประชาชนตอไป 
  1.4 ให มีการเตรียมความพรอมในทุกพ้ืนท่ี ท่ีอาจประสบภัยในลักษณะอ่ืนใด
นอกเหนือจากอุทกภัยดวย อาทิ แผนดินไหว คลื่นยักษ วาตภัย ดินถลม อัคคีภัย ภัยจากอากาศหนาว ภัยแลง 

นโยบายและจุดเนนการดําเนินงาน สํานักงาน กศน.  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 
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โดยจัดใหมีการจัดทําแผนสํารองภาวะฉุกเฉินและมีการซอมการดําเนินงานตามแผนอยางเปนระบบและตอเนื่อง 
เพ่ือลดความเสี่ยงท่ีอาจเกิดจากภัยตางๆ ดังกลาว 
  1.5 เรงจัดบริการเพ่ือเยียวยาและแกไขปญหาเฉพาะหนาของประชาชนในพ้ืนท่ีท่ี
ประสบอุทกภัย โดยจัดหาอาหาร เครื่องดื่ม เครื่องดํารงชีพข้ันพ้ืนฐาน และท่ีพักอาศัยชั่วคราวใหกับผูประสบ
อุทกภัย 
 2. การจัดตั้งศูนยฝกอาชีพชุมชน 
  2.1 เรงเสนอจัดตั้งคณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชนจังหวัดในทุกจังหวัด โดยมี
ผูอํานวยการสํานักงาน กศน.จังหวัดเปนกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการ เพ่ือเปนกลไกในการกําหนด
ทิศทาง อํานวยการ กํากับ ติดตาม ประเมินผล สงเสริมสนับสนุน และบูรณาการการดําเนินงานการจัด
การศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําของศูนยฝกอาชีพชุมชนของจังหวัด 
  2.2 เรงสํารวจและวิเคราะหขอมูลเชิงลึกเก่ียวกับความตองการดานการศึกษาอาชีพ
เพ่ือการมีงานทําของประชาชน ความตองการดานแรงงาน สินคา และบริการ รวมท้ังศักยภาพของแตละพ้ืนท่ี
ท้ัง 5 ดาน ไดแก ศักยภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ลักษณะภูมิอากาศ ภูมิประเทศและทําเลท่ีตั้ง ศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีและวิถีชีวิต และทรัพยากรมนุษย เพ่ือนํามากําหนดหลักสูตรอาชีพตาม 5 กลุมอาชีพหลัก 
ไดแก เกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ความคิดสรางสรรค และบริหารจัดการและบริการ 
  2.3 เรงพัฒนาและจัดทําหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําท่ีสอดคลองกับ      
ความตองการของผูเรียน ความตองการของตลาด และศักยภาพของพ้ืนท่ี โดยมีเปาหมายเพ่ือใหการจัดการศึกษา
อาชีพแนวใหมเปนการจัดการศึกษาท่ีสามารถสรางอาชีพหลักท่ีม่ันคงใหกับผูเรียน โดยสามารถสรางรายไดไดจริง 
ท้ังในระหวางเรียนและสําเร็จการศึกษาไปแลว และสามารถใชประโยชนจากเทคโนโลยีในการสรางมูลคาเพ่ิมใหกับ
อาชีพ เพ่ือพัฒนาใหเปนผูประกอบการท่ีมีความสามารถเชิงการแขงขันอยางยั่งยืน 
  2.4 จัดใหมีศูนยฝกอาชีพชุมชนในทุกอําเภออยางนอยอําเภอละ 2 แหง เพ่ือเปน
ศูนยกลางในการฝก พัฒนา สาธิต และสรางอาชีพของผูเรียนและชุมชน รวมท้ังเปนท่ีจัดเก็บ แสดง จําหนาย 
และกระจายสินคาและบริการของชุมชนอยางเปนระบบครบวงจร 
  2.5 ประสานการดําเนินงานกับศูนยฝกอาชีพชุมชนของหนวยงานและสถานศึกษาอ่ืนๆ 
ในพ้ืนท่ีเพ่ือเชื่อมโยงเปนเครือขายการฝกและสรางอาชีพของประชาชนและชุมชนในจังหวัด กลุมจังหวัด และ
ระหวางจังหวัด 
  2.6 จัดใหมีระบบการประสานงานเพ่ือสนับสนุนใหผูเรียนสามารถเขาถึงแหลงทุนตางๆ 
สําหรับเปนชองทางในการเสริมสรางความเขมแข็งและการพัฒนาขีดความสามารถในการแขงขันดานอาชีพ
อยางตอเนื่องใหกับผูเรียน 
  2.7 จัดใหมีการกํากับ ติดตาม และรายงานผลการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา
อยางเปนระบบและตอเนื่อง พรอมท้ังนําผลท่ีไดมาใชในการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงานใหเปนไปตาม   
ความตองการดานการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําของประชาชน ความตองการของตลาด และสอดคลองกับ
ศักยภาพของพ้ืนท่ีท้ัง 5 ดาน 
 3. เรงรัดจัดการศึกษานอกระบบตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือ
ยกระดับการศึกษาใหกับประชาชน 
  3.1 เรงพัฒนาหลักสูตรการศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ีมุงเนนให
ผูเรียนสามารถนําสาระการเรียนรูและวิธีการเรียนรูไปใชประโยชนไดจริงในการพัฒนาคุณภาพชีวิตโดยรวม 
และสรางเสริมสมรรถนะการประกอบอาชีพท่ีสามารถสรางรายไดอยางม่ันคง 
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  3.2 เรงพัฒนาตําราเรียนการศึกษานอกระบบ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหมีเนื้อหา
สาระการเรียนรูท่ีทันสมัย ครอบคลุมตามโครงสรางหลักสูตร นําไปใชประโยชนไดจริง ไดมาตรฐานท้ังความรู
สากลและภูมิปญญาทองถ่ิน โดยจัดทําในรูปแบบสื่อเอกสารและสื่ออิเล็กทรอนิกส ท่ีมีคุณภาพและเผยแพรให
สถานศึกษาในสังกัดอยางท่ัวถึง 
  3.3 สงเสริม สนับสนุน และเรงรัดให กศน.อําเภอทุกแหง ดําเนินการเทียบโอนความรู
และประสบการณ รวมท้ังผลการเรียนอยางเปนระบบ ไดมาตรฐานสอดคลองกับหลักสูตร เพ่ือขยายโอกาสทาง
การศึกษาใหกับประชาชนอยางกวางขวาง 
  3.4 พัฒนาระบบการประเมินเพ่ือเทียบระดับการศึกษาท่ีมีความโปรงใส ยุติธรรม 
ตรวจสอบได มีมาตรฐานตามท่ีกําหนด และสามารถตอบสนองความตองการของกลุมเปาหมายไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
 4. เรงรัดการจัดระบบความรูเพ่ือสงเสริมการเรียนรูและการพัฒนาการอานของผูเรียน
และประชาชน 
  4.1 รณรงคสงเสริมใหครอบครัว ชุมชน และสังคม ตระหนักถึงความสําคัญของ      
การอานเพ่ือเปนเครื่องมือในการแสวงหาความรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
  4.2 เรงพัฒนาความรูความสามารถของผูเรียนและประชาชนใหมีทักษะในการอาน 
และคิดวิเคราะหไดอยางมีประสิทธิภาพ  
  4.3 พัฒนาหนังสือและสื่อสงเสริมการอานอ่ืนๆ ท่ีมีเนื้อหาสาระ องคความรูจากภูมิปญญา
ทองถ่ินดานตางๆ และหนังสือดีมีคุณภาพ ท่ีมีสาระท่ีหลากหลาย ทันสมัย และสอดคลองกับความตองการ   
เพ่ือการพัฒนาความรูสําหรับประชาชนในชุมชนแตละทองถ่ิน 

นโยบายตอเน่ือง 

 1. นโยบายดานการศึกษานอกระบบ 
  1.1 การจัดการศึกษานอกระบบตั้งแตอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 (1) ดําเนินการใหผูเรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดรับ
การสนับสนุนคาจัดซ้ือตําราเรียน คาจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน และคาเลาเรียนอยางท่ัวถึง เพ่ือเพ่ิม
โอกาสในการรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพโดยไมเสียคาใชจาย 
 (2) จัดหาตําราเรียนการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพ
ตามท่ีสํานักงาน กศน. ใหการรับรองคุณภาพใหทันตอความตองการของผูเรียน พรอมท้ังจัดใหมีระบบ
หมุนเวียนตําราเรียน เพ่ือเปดโอกาสใหผูเรียนทุกคนสามารถเขาถึงการใชบริการตําราเรียนอยางเทาเทียมกัน 
 (3) ขยายการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพ
ใหกับประชากรวัยแรงงานท่ีไมจบการศึกษาภาคบังคับและไมอยูในระบบโรงเรียน โดยเฉพาะผูดอยโอกาสกลุมตางๆ  
 (4) พัฒนาระบบฐานขอมูลรวมของนักศึกษา กศน. ใหมีความครบถวน ถูกตอง 
ทันสมัย และเชื่อมโยงกันท่ัวประเทศ สามารถสืบคนและสอบทานไดทันความตองการ เพ่ือประโยชนในการจัด
การศึกษาใหกับผูเรียนและการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
 (5) จัดให มีวิธีการเรียนรู ท่ี เนนการฝกปฏิบัติจริง เพ่ือใหผู เรียนมีความรู          
ความเขาใจและเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู รวมท้ังสามารถพัฒนาทักษะเก่ียวกับสาระและวิธีการเรียนรูท่ีสามารถ
นําไปประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  1.2 การสงเสริมการรูหนังสือ 
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  (1) พัฒนาระบบฐานขอมูลผูไมรูหนังสือ ท้ังในระดับพ้ืนท่ีและสวนกลาง ใหมี
ความครบถวน ถูกตอง ทันสมัย และเปนระบบเดียวกัน 
 (2) พัฒนาหลักสูตร สื่อ แบบเรียน เครื่องมือวัดผล และเครื่องมือการดําเนินงาน
การสงเสริมการรูหนังสือ ท่ีสอดคลองกับสภาพของแตละกลุมเปาหมาย 
 (3) พัฒนาครู กศน. และภาคีเครือขายท่ีรวมจัด ใหมีความรู ความสามารถ 
และทักษะการจัดกระบวนการเรียนรูใหกับผูไมรูหนังสืออยางมีประสิทธิภาพและมีคุณภาพ 
 (4) สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือ การคง
สภาพการรูหนังสือ การพัฒนาทักษะการรูหนังสือ และการพัฒนาทักษะดานคอมพิวเตอรพ้ืนฐาน เพ่ือเปน
เครื่องมือในการศึกษาและเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตของประชาชน 
 (5) พัฒนาระบบการประเมินผลระดับการรูหนังสือใหมีมาตรฐานเปนท่ียอมรับ
ในระดับประเทศและระดับสากล 
 1.3 การศึกษาตอเนื่อง 
 (1) มุงจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําอยางยั่งยืน โดยใหความสําคัญกับ
การจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําใน 5 กลุมอาชีพ ประกอบดวย อาชีพเกษตรกรรม อุตสาหกรรม 
พาณิชยกรรม ความคิดสรางสรรค และกลุมอํานวยการและอาชีพเฉพาะทาง ท่ีสอดคลองกับศักยภาพของ
ผูเรียนและศักยภาพของแตละพ้ืนท่ี ท้ังในหลักสูตรตนน้ํา กลางน้ํา และปลายน้ํา รวมท้ังสงเสริมการใชระบบ
เทคโนโลยีเพ่ือการพัฒนาอาชีพ เพ่ือใหผูเรียนสามารถนําความรู ความสามารถ เจตคติท่ีดีตอการประกอบ
อาชีพ และทักษะท่ีพัฒนาข้ึนไปใชประโยชนในการประกอบอาชีพท่ีสรางรายไดไดจริง และการพัฒนาสู
เศรษฐกิจเชิงสรางสรรคตอไป 
 (2) มุงจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิตใหกับทุกกลุมเปาหมาย โดยจัด
กิจกรรมการศึกษาท่ีมุงเนนใหทุกกลุมเปาหมายมีความรูความสามารถในการจัดการชีวิตของตนเองใหอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุข รวมท้ังการใชเวลาวางใหเปนประโยชนตอตนเอง ครอบครัว และชุมชน 
 (3) มุงจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชนตามแนวคิดการจัดการศึกษาเพ่ือ
การพัฒนาท่ียั่งยืนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยใชหลักสูตรและการจัดกระบวนการเรียนรูแบบ 
บูรณาการในรูปแบบของการฝกอบรม การประชุมสัมมนา การจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู การสรางชุมชน        
นักปฏิบัติ และรูปแบบอ่ืนๆ ท่ีเหมาะสมกับกลุมเปาหมายและบริบทของชุมชนแตละพ้ืนท่ี โดยเนนการสราง
จิตสํานึกความเปนประชาธิปไตย ความเปนพลเมืองดี และการสรางความเขมแข็งของเศรษฐกิจชุมชน การบริหาร
กองทุน การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การบริหารจัดการน้ํา และการรองรับการเปดเสรี
ประชาคมอาเซียน และหลักสูตรเชิงบูรณาการเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 (4) พัฒนาระบบคลังหลักสูตรการศึกษาตอเนื่องใหไดมาตรฐาน และสะดวกตอ
การใชงาน เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาตอเนื่องของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย 
 1.4 การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
 (1) เรงรัดพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามจุดมุงหมาย
และมาตรฐานของหลักสูตร  
 (2) พัฒนาครูและผูท่ีเก่ียวของใหสามารถจัดการเรียนรูไดอยางมีคุณภาพ โดย
สงเสริมใหมีความรูความสามารถในการจัดทําแผนการสอน การจัดกระบวนการเรียนรู และการวัดและ
ประเมินผล 
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 (3) สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรทองถ่ิน และกิจกรรมการเรียนรูท่ีหลากหลาย 
สอดคลองกับความตองการและสภาพของกลุมเปาหมายและทองถ่ิน 
 (4) สงเสริมการพัฒนาสื่อแบบเรียน สื่ออิเล็กทรอนิกส และสื่ออ่ืนๆ ประกอบ
หลักสูตรท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียนและการจัดกระบวนการเรียนรูของครูผูสอน โดยการมีสวนรวมของท้ัง
ภาครัฐและเอกชน 
 (5) สงเสริมการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือสงเสริมการศึกษาตลอด
ชีวิตท่ีหลากหลาย สอดคลองกับสภาพและความตองการของกลุมเปาหมายและชุมชน 
 (6) มุงเนนใหกลุมเปาหมายท่ีลงทะเบียนเรียนไดเรียนในรูปแบบท่ีเหมาะสมกับ
สภาพและความตองการของตนเอง โดยมีอัตราการคงอยูไมนอยกวารอยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ในสาระความรู
พ้ืนฐาน ไมต่ํากวารอยละ 60  
  (7) พัฒนาระบบการวัดผลและประเมินผลการศึกษานอกระบบทุกหลักสูตร 
โดยเฉพาะหลักสูตรในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหไดมาตรฐาน โดยการนําขอทดสอบกลางมาใชอยางมี
ประสิทธิภาพ 
  1.5 การประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
  (1) เรงรัดใหสถานศึกษาพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในใหไดมาตรฐาน โดย
พัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความเขาใจ และสามารถดําเนินการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาไดอยาง
ตอเนื่อง โดยใชการประเมินภายในโดยตนสังกัด 
 (2) เรงรัดใหสํานักงาน กศน.จังหวัด/กทม. ดําเนินการประเมินคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาในสังกัดใหผานการประเมินคุณภาพภายใน ไมนอยกวารอยละ 80 
  (3) เรงรัดดําเนินการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา กศน. ท่ีมีผลการประเมินภายนอก
ของสถานศึกษาไมไดตามมาตรฐานท่ี สมศ. กําหนด โดยปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
และดําเนินการตามแผนการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหไดคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด สําหรับ
สถานศึกษาท่ียังไมไดเขารับการประเมินคุณภาพภายนอก ใหพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหไดคุณภาพตาม
มาตรฐานท่ีกําหนด 
  (4) สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษาท่ีไดรับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน          
สมศ. ผดุงระบบการประกันคุณภาพการศึกษาใหไดตามมาตรฐานท่ีกําหนด 
  1.6 การจัดการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต 
  (1) จัดและพัฒนาหลักสูตร และกิจกรรมสงเสริมการศึกษาและการเรียนรู ท่ี
ตอบสนองปญหาและความตองการของกลุมเปาหมาย รวมท้ังอัตลักษณและความเปนพหุวัฒนธรรมของพ้ืนท่ี 
 (2) พัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางเขมขน
และตอเนื่อง เพ่ือใหมีคุณภาพทัดเทียมกับภูมิภาคอ่ืนของประเทศ 
 (3) สงเสริมระบบการเทียบโอนความรูและประสบการณ และการเทียบระดับ
การศึกษา ดานศาสนศึกษาเขาสูการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 (4) ใหหนวยงานและสถานศึกษาจัดใหมีมาตรการการดูแลรักษาความปลอดภัย
แกบุคลากรและนักศึกษา กศน. ตลอดจนผูมาใชบริการอยางท่ัวถึง 
 1.7 การศึกษาทางไกล 
 (1) พัฒนาการจัดการ ศึกษาทางไกล ท้ั งระบบการใหบริ การ  ระบบ             
การเรียนการสอน ระบบการวัดผลและประเมินผลการเรียน ท้ังหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา
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ข้ันพ้ืนฐาน และการศึกษาตอเนื่อง โดยบูรณาการการใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาในรูปแบบท่ีหลากหลาย เพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาทางไกลใหมีคุณภาพ 
 (2) พัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีความพรอมในการจัดและใหบริการ
การศึกษาทางไกล เพ่ือใหประชาชนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึง และมีคุณภาพ 
 (3) ขยายกลุมเปาหมายภาคีเครือขายผูใหบริการและผูรับบริการ ท้ังในประเทศ
และตางประเทศใหมากข้ึน  

 2. นโยบายดานการศึกษาตามอัธยาศัย 
 2.1 การสงเสริมการอาน 
 (1) พัฒนาระดับความสามารถในการอานของประชาชนทุกกลุมเปาหมาย ใหได
ระดับอานคลอง อานเขาใจความ เขียนคลอง และอานเชิงคิดวิเคราะหพ้ืนฐาน โดยใชเทคนิควิธีการเรียนการสอน 
และสื่อท่ีมีคุณภาพ 
 (2) พัฒนาคนไทยใหมีนิสัยรักการอาน ใฝเรียน ใฝรู โดยปลูกฝงและสรางเจตคติ
ใหเห็นคุณคาและประโยชนของการอาน ประชาสัมพันธสงเสริมใหทุกภาคสวนตางๆ มีสวนรวม และกําหนด
มาตรการจูงใจเครือขายสงเสริมการอาน 
 (3) สงเสริมใหมีการสรางบรรยากาศ และสิ่งแวดลอมท่ีเอ้ือตอการอานใหเกิดข้ึน
ในสังคมไทย โดยสนับสนุนการพัฒนาแหลงการอานใหเกิดข้ึนอยางกวางขวาง และหลากหลาย รวมท้ังมีความพรอม
ในดานสื่ออุปกรณท่ีสนับสนุนการอาน และการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการอานท่ีหลากหลาย โดยเฉพาะ     
งานมหกรรมรักการอานในสวนภูมิภาค 
 (4) สงเสริมและสนับสนุนการสรางเครือขายสงเสริมการอาน โดยจัดใหมี
อาสาสมัครสงเสริมการอานในทุกตําบล 
 (5) สงเสริมใหมี “นครแหงการอาน” ในจังหวัดท่ีมีความพรอมเพ่ือสรางเสริม
บทบาทของการสงเสริมการอาน 
 2.2 หองสมุดประชาชน 
 (1) มุงเนนพัฒนาหองสมุดประชาชนทุกแหงใหเปนศูนยกลางการเรียนรู    
ตลอดชีวิตของชุมชน เปนแหลงคนควาและแลกเปลี่ยนเรียนรูการพัฒนาอาชีพเพ่ือการมีงานทําและสรางรายได
อยางยั่งยืนและการสรางความพรอมใหกับประชาชนในการเขาสูประชาคมอาเซียน 
 (2) จัดตั้งหองสมุดประชาชนในอําเภอท่ียังไมมีหองสมุดประชาชน เพ่ือจัดบริการ
ใหกับประชาชนอยางครอบคลุมและท่ัวถึง โดยเนนการระดมทรัพยากรและความรวมมือจากภาคีเครือขาย 
 (3) จัดหาโครงสรางพ้ืนฐานดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพ่ือ
เชื่อมโยงกับแหลงการเรียนรูตางๆ สําหรับใหบริการในหองสมุดประชาชน 
 (4) จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูในรูปแบบท่ีหลากหลายท้ังภายในและ
ภายนอกหองสมุด เพ่ือปลูกฝงนิสัยรักการอาน การพัฒนาศักยภาพการเรียนรูดวยตนเอง การสงเสริม         
การเรียนรูตลอดชีวิต และการรับรูขอมูลขาวสารท่ีทันเหตุการณของประชาชน เพ่ือสามารถนําความรูท่ีไดรับ 
ไปใชประโยชนไดจริงในการปฏิบัติ 
 (5) จัดหนวยบริการเคลื่อนท่ีพรอมอุปกรณเพ่ือสงเสริมการอานและการเรียนรู  
ท่ีหลากหลายออกใหบริการประชาชนในพ้ืนท่ีตางๆ อยางท่ัวถึง สมํ่าเสมอ เพ่ือเพ่ิมโอกาสการเรียนรูและ     
การพัฒนาอาชีพของประชาชนและชุมชน 
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 (6) พัฒนาศักยภาพบุคลากรท่ีรับผิดชอบการบริการของหองสมุดประชาชน ให
มีความรู ความสามารถในการใหบริการสนับสนุนการดําเนินงาน 
 (7) แสวงหาภาคีเครือขายเพ่ือใหเกิดการมีสวนรวมในการสนับสนุนการดําเนินงาน
หองสมุดประชาชน 
 2.3 วิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา 
 (1) พัฒนาและจัดทํานิทรรศการ มหกรรมวิทยาศาสตรสัญจร และจัดกิจกรรมท่ี
เนนการเสริมสรางทักษะและกระบวนการเรียนรูทางวิทยาศาสตร เพ่ือพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห ปลูก
จิตสํานึกทางดานวิทยาศาสตรสิ่งแวดลอม กระตุนการใชความคิดสรางสรรคและสรางแรงบันดาลใจให
ประชาชนนําความรู ทักษะ และกระบวนการเรียนรูทางวิทยาศาสตรไปใชในการพัฒนาชีวิต พัฒนาอาชีพ และ
พัฒนาสิ่งแวดลอมอยางตอเนื่อง 
 (2) เชื่อมโยงกระบวนการเรียนรูวิทยาศาสตรเพ่ือพัฒนาชุมชนโดยเนนวิทยาศาสตร
ชุมชน ใหผูรับบริการสามารถนําไปประยุกตใชในการพัฒนาอาชีพ สิ่งแวดลอม การปองกันภัยพิบัติจาก
ธรรมชาติ และการดํารงชีวิตประจําวันของประชาชนในพ้ืนท่ี 
 (3) สงเสริม สนับสนุนภาคีเครือขายท้ังภาครัฐและภาคเอกชน ท้ังในและ
ตางประเทศ เพ่ือเชื่อมโยงเปนเครือขายในการจัดกิจกรรมการเรียนรูทางดานวิทยาศาสตร 
 (4) สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาสื่อการเรียนรู และกิจกรรมดาน
วิทยาศาสตรใหมีรูปแบบและเนื้อหาท่ีหลากหลาย สามารถปลูกฝงใหผูรับบริการมีความรูความเขาใจ มีวิธีคิด
เชิงเจตคติท่ีดีตอวิทยาศาสตรอยางมีประสิทธิภาพ 
 (5) สงเสริม สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมดานวิทยาศาสตรเชิงบูรณาการ เพ่ือ
เปนฐานสูการพัฒนาเศรษฐกิจเชิงสรางสรรค 
 (6) พัฒนาศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษาใหเปนแหลงการเรียนรูเชิงวิชาการ 
แหลงจุดประกายการพัฒนาอาชีพ และแหลงทองเท่ียวประจําทองถ่ิน  

 3. นโยบายดานการสงเสริมการเรียนรูของชุมชน 
 3.1 พัฒนา กศน.ตําบล/แขวง ใหเปนศูนยกลางการสรางโอกาสและกระจายโอกาส
ทางการศึกษาใหกับประชาชนในชุมชน 
 (1) จัดหาครุภัณฑและสิ่งอํานวยความสะดวก ตลอดจนโครงสรางพ้ืนฐานดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารท่ีเหมาะสมกับ กศน.ตําบล/แขวง ใหครบทุกแหง เพ่ือสนับสนุน       
การบริหาร การจัดกิจกรรมการศึกษาและการเรียนรู ท่ีสามารถตอบสนองความตองการของประชาชนและ
ชุมชนไดทันเวลา 
 (2) จัดหาหนังสือและสื่อการเรียนรูในรูปแบบตางๆ อาทิ สื่อสิ่งพิมพ สื่อ
เทคโนโลยี ท่ีมีคุณภาพในรูปแบบและสาระท่ีหลากหลาย ทันสมัย ประชาชนสามารถนําไปใชประโยชนใน 
การพัฒนาตนเองและครอบครัว การพัฒนาอาชีพ การพัฒนาชุมชน และการสรางความบันเทิง เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการแขงขันและความสุขในชีวิตใหกับประชาชนในชุมชน 
 (3) จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตเชิงรุกท่ีหลากหลาย ทันสมัย 
สรางสรรค ตอเนื่อง และตอบสนองความตองการของประชาชนและชุมชน โดยจัดใหมีการจัดการศึกษาผาน
ทีวีสาธารณะ การฝกอาชีพ การสงเสริมการเรียนรูดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร การปองกันภัยพิบัติ 
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การศึกษาการดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดลอม การเสริมสรางกระบวนการประชาธิปไตย การเสริมสราง
ความรูเก่ียวกับประชาคมอาเซียน และความจําเปนเรงดวนตางๆ ของแตละชุมชน 
 (4) เรงรัดให กศน.ตําบล/แขวง จัดกิจกรรมสงเสริมการอานและสงเสริมใหมี
กลุมสงเสริมการอานเพ่ือพัฒนาเปนชุมชนรักการอาน โดยใชอาสาสมัครสงเสริมการอานเปนกลไกในการจัด
กิจกรรมสงเสริมการอานในรูปแบบตางๆ ในชุมชน โดยดําเนินงานเปนทีมรวมกับครู กศน.ตําบล/แขวง 
 (5) พัฒนาระบบฐานขอมูลสภาพการรูหนังสือและความตองการทางการศึกษา
และการเรียนรูของประชากรวัยแรงงานและผูสูงอายุใหครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีท่ัวประเทศ ครบถวน ถูกตอง 
ทันสมัยและเชื่อมโยงกันอยางเปนระบบ สามารถสืบคนไดทันความตองการ เพ่ือประโยชนในการจัดการศึกษา
ใหกับกลุมเปาหมายดังกลาว 
 (6) สงเสริมและพัฒนาเครือขาย กศน.ตําบล/แขวง เพ่ือการประสานเชื่อมโยง 
สงตอผูเรียน และแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณการทํางานรวมกัน เพ่ือเสริมสรางสมรรถนะในการใหบริการ
ทางการศึกษาท่ีตอบสนองตอความตองการของผูเรียนอยางมีประสิทธิภาพ 
 (7) พัฒนาระบบการติดตามประเมินผล กศน.ตําบล/แขวง อยางตอเนื่อง 
รวมท้ังใหมีการติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน กศน.ตําบล/แขวง และจัดใหมีการรายงานตอสาธารณะ 
รวมท้ังนําผลมาพัฒนาการดําเนินงาน กศน.ตําบล/แขวง อยางตอเนื่อง 
 (8) กํากับและติดตามให กศน.ตําบล/แขวง ดําเนินการใหเปนไปตามมาตรฐาน
การดําเนินงาน กศน.ตําบล/แขวง 
 3.2 การสงเสริมและสนับสนุนใหทุกภาคสวนเขามามีสวนรวมเปนภาคีเครือขายใน
การจัด สงเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา
อยางย่ังยืน ใหครอบคลุมพ้ืนท่ีทุกระดับ 
  (1) พัฒนาระบบฐานขอมูลภาคีเครือขายทุกระดับ โดยจําแนกตามระดับ      
ความพรอมในการมีสวนรวม ท้ังนี้ ใหดําเนินการจัดทําระบบฐานขอมูลใหมีความถูกตอง ทันสมัย และสามารถ
เชื่อมโยงกันไดท่ัวประเทศ เพ่ือประโยชนในการใหการสงเสริมและสนับสนุนไดอยางเหมาะสมสอดคลองกับ
ศักยภาพ และระดับการมีสวนรวมในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของภาคี
เครือขาย 
  (2) พัฒนาบุคลากรภาคีเครือขายใหมีศักยภาพในการจัดการศึกษาตลอดชีวิต
และการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําอยางมีคุณภาพ 
  (3) ใหหนวยงานและสถานศึกษา ประสานการทํางานรวมกับภาคีเครือขาย
เพ่ือใหมีความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ี และภารกิจเก่ียวกับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยในการเปนกลไกสําคัญเพ่ือการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
 3.3 อาสาสมัคร กศน. 
 (1) สงเสริมใหผูมีจิตอาสา ตลอดจนผูรู ภูมิปญญาทองถ่ิน และขาราชการ
บํานาญ เขามาเปนอาสาสมัคร กศน. โดยเขามามีบทบาทในการจัดกิจกรรมการเรียนรูการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยในชุมชน เปนผูสื่อสารขอมูลความรูท่ีเปนประโยชนแกประชาชน และนําเสนอ
ความตองการการเรียนรูและการพัฒนาชุมชน โดยดําเนินงานเปนทีมรวมกับครูในสังกัดสํานักงาน กศน. 
 (2) สงเสริมใหอาสาสมัคร กศน. ไดรับการพัฒนาสมรรถนะใหเปนผูจัด  และ 
ผูสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมีคุณภาพ 
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 (3) เสริมสรางขวัญและกําลังใจในรูปแบบตางๆ แกอาสาสมัคร กศน. เพ่ือให
ตระหนักถึงคุณคาและความสําคัญของตนเอง และเขามามีสวนรวมดําเนินการจัดและสงเสริมการเรียนรูตลอด
ชีวิตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน 
 3.4 การสงเสริมการจัดการเรียนรูในชุมชน 
 (1) จัดกิจกรรมการเรียนรูตลอดชีวิตในชุมชน โดยใช กศน.ตําบล/แขวง ท่ี
ดําเนินการอยูแลวใหเกิดประโยชนสูงสุด 
 (2) สงเสริมการจัดกระบวนการเรียนรูในชุมชนโดยการจัดทําแผนชุมชน  จัดเวที
ชาวบาน การศึกษาดูงาน การฝกอบรม เพ่ือนําความรูไปแกปญหาหรือพัฒนาชุมชน  
 (3) สงเสริมใหมีการบูรณาการความรูในชุมชนใหเชื่อมโยงกับหลักสูตรตางๆ 
ของ กศน. โดยคํานึงถึงการประกอบอาชีพ และการมีงานทําของผูเรียนท่ีแทจริง เพ่ือประโยชนในการมีงานทํา
และการเทียบโอนความรูและประสบการณ 
 (4) สงเสริมใหมีการขยายและพัฒนาแหลงการเรียนรูชุมชน เพ่ือการสืบสานและ
การถายทอดองคความรู โดยใหมีการจัดทําและเผยแพรสื่อถายทอดองคความรูในชุมชน 
 (5) พัฒนาศักยภาพและสงเสริมใหภูมิปญญาทองถ่ิน ผูเชี่ยวชาญองคความรู
ดานตางๆ เปนแหลงการเรียนรู และนักจัดการความรูท่ีสําคัญของชุมชน  

 4. นโยบายดานการสนับสนุนโครงการพิเศษ 
 4.1 โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
 (1) สงเสริมการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือ
สนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ หรือโครงการอันเก่ียวเนื่องจากพระราชวงศ อยางมีคุณภาพและ
เกิดผลโดยตรงกับกลุมเปาหมาย ท้ังระดับบุคคลและชุมชน 
 (2) จัดทําฐานขอมูลโครงการและกิจกรรมของ กศน. ท่ีสนองงานโครงการ          
อันเนื่องมาจากพระราชดําริท่ีสามารถนําไปใชในการวางแผนการติดตามประเมินผลและการพัฒนางานไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 
 4.2 โครงการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงชายแดนของ ศฝช. 
 (1) ให ศฝช. ทุกแหง เปนศูนยกลางในการพัฒนาบุคลากร และการเผยแพรความรู
ดานเกษตรธรรมชาติ  โดยความรวมมือระหวางสํานักงาน กศน. กับมูลนิธิ  MOA ไทย และ MOA 
International 
 (2) มุงจัดและพัฒนาการศึกษาอาชีพ โดยเนนเรื่องเกษตรธรรมชาติท่ีสอดคลอง
กับบริบทของชุมชนชายแดน ใหแกประชาชนตามแนวชายแดน 
 (3) จัดและพัฒนา ศฝช. ใหเปนศูนยสาธิตการประกอบอาชีพ ศูนยการเรียนรู
ตนแบบการจัดกิจกรรมตามแนวพระราชดําริปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สําหรับประชาชนตามแนวชายแดน 
 (4) จัดระบบเครือขายศูนยการเรียนรูอาชีพ ศูนยเรียนรูปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง โดยเชื่อมโยงกับ กศน.ตําบล/แขวง ในพ้ืนท่ี 
 4.3 การสงเสริมและจัดการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายพิเศษ 
 (1) สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
ใหกับกลุมเปาหมายพิเศษ ไดแก ผูสูงอายุ คนพิการ ผูดอยโอกาส ผูไรสัญชาติ เด็กและเยาวชนท่ีอยูนอกระบบ
โรงเรียน เด็กดอยโอกาส คนเรรอน คนไรบาน กลุมชาติพันธุ ชนกลุมนอย คนไทยในตางประเทศ 
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 (2) จัดและสงเสริมการเรียนรูและใชภาษาไทยในชีวิตประจําวันสําหรับกลุม      
ชาติพันธุ 
 (3) พัฒนาศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” ใหมีความพรอม  
ในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตามบทบาทหนาท่ีท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ 
 (4) พัฒนาหลักสูตร รูปแบบการจัดกิจกรรม ใหสอดคลองกับสภาพและ     
ความตองการของกลุมเปาหมายพิเศษแตละกลุม 
 (5) ศึกษาวิจัยและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสมกับกลุมเปาหมาย
พิเศษ 
 (6) พัฒนาคุณภาพและความม่ันคงในการปฏิบัติงานของครูท่ีรับผิดชอบ
กลุมเปาหมายพิเศษ 

 5. นโยบายดานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
  5.1 พัฒนาสถานีวิทยุศึกษาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต และการออกอากาศให
กลุมเปาหมายสามารถใชเปนชองทางการเรียนรูท่ีมีคุณภาพไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยขยายการรับฟงให
ครอบคลุมท่ัวประเทศ 
 5.2 พัฒนาสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการผลิตและ   
การออกอากาศใหกลุมเปาหมายสามารถใชเปนชองทางการเรียนรูท่ีมีคุณภาพไดอยางตอเนื่องตลอดชีวิต โดยรวม
สถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) และสถานี Teacher TV เพ่ือเพ่ิมชองทางให
สามารถรับชมไดท้ังระบบ C-Band และ Ku-Band พรอมท่ีจะรองรับการพัฒนาเปนสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือ
การศึกษาสาธารณะ (Free ETV) 
 5.3 พัฒนารายการวิทยุเพ่ือการศึกษา ใหเชื่อมโยงและตอบสนองตอการจัดกิจกรรม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษา เพ่ือสงเสริมคุณภาพการเรียนการสอนและ
กระจายโอกาสทางการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายตางๆ ท่ัวประเทศ 
 5.4 พัฒนารายการวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา ใหเชื่อมโยงและตอบสนองตอการจัด
กิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของสถานศึกษา เพ่ือสงเสริมคุณภาพการเรียนการสอน
และกระจายโอกาสทางการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายตางๆ ท่ัวประเทศ 
 5.5 เสริมสรางโอกาสใหนักเรียน นักศึกษา และประชาชนทุกกลุมเปาหมายมีทางเลือก
ในการเรียนรูท่ีหลากหลายและมีคุณภาพ โดยจัดใหมีการผลิตรายการพัฒนาอาชีพเพ่ือการมีงานทําทางสถานี
วิทยุศึกษา สถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) และสถานีวิทยุโทรทัศนสาธารณะ 
 5.6 ผลิตและเผยแพรสื่ออิเล็กทรอนิกสเพ่ือการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายท่ัวไปและ
กลุมเปาหมายเพ่ือคนพิการ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนรูปแบบการจัดการศึกษาทางไกล การศ ึกษา
ตามอัธยาศัย และการศึกษาทางเลือก 
 5.7 พัฒนาบุคลากรของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย ใหสามารถผลิต เผยแพร และ
ใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 5.8 พัฒนาระบบการใหบริการสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาใหไดหลายชองทาง ท้ังทาง
อินเทอรเน็ต และรูปแบบอ่ืนๆ เชน DVD CD VCD และ MP3 เปนตน เพ่ือใหกลุมเปาหมายสามารถเลือกใช
บริการเพ่ือเขาถึงโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูไดตามความตองการ 
 5.9 สํารวจ วิจัย และติดตามประเมินผลดานสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาอยางตอเนื่อง 
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 6. นโยบายดานการบริหารจัดการ 
 6.1 การพัฒนาบุคลากร 
 (1) พัฒนาบุคลากรทุกประเภท ทุกระดับ ใหมีสมรรถนะสูงข้ึนอยางตอเนื่อง  
ท้ังกอนและระหวางการดํารงตําแหนง เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงาน และบริหารจัดการการดําเนินงานของ
หนวยงานและสถานศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพและเปนมืออาชีพ 
 (2) พัฒนาบุคลากรทุกระดับใหมีความรู ความเขาใจ เจตคติท่ีดีในการปฏิบัติงาน  
มีความสามารถในการดําเนินงานใหศูนยฝกอาชีพชุมชนเปนศูนยกลางในการฝกและสรางอาชีพท่ีม่ันคงใหกับ
ประชาชนและชุมชน และพรอมท่ีจะแขงขันในเวทีอาเซียนและเวทีสากล 
 (3) พัฒนาหัวหนา กศน.ตําบล/แขวง ใหมีสมรรถนะสูงข้ึนในการบริหารจัดการ 
กศน.ตําบล/แขวง และการปฏิบัติงานตามบทบาทภารกิจอยางมีประสิทธิภาพ โดยเนนการเปนนักจัดการ
ความรูและผูอํานวยความสะดวกการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนเกิดการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพอยางแทจริง 
 (4) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการ กศน.ตําบล/แขวง เพ่ือการมี
สวนรวมในการบริหารการดําเนินงานตามบทบาทภารกิจของ กศน.ตําบล/แขวง อยางมีประสิทธภาพ 
 (5) พัฒนาอาสาสมัคร กศน.ตําบล/แขวง ใหสามารถทําหนาท่ีเปนผูสงเสริมและ
สนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยของ กศน.ตําบล/แขวง ท่ีมีคุณภาพ 
 (6) เสริมสรางสัมพันธภาพระหวางบุคลากร รวมท้ังภาคีเครือขายในทุกระดับ
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานรวมกัน โดยจัดใหมีกิจกรรมการพัฒนาบุคลากร และภาคีเครือขายใน
รูปแบบท่ีหลากหลายอยางตอเนื่อง เชน มหกรรมกีฬา กศน. การแลกเปลี่ยนเรียนรูการดําเนินงานในรูปแบบ
ตางๆ 
 (7) สงเสริมและสนับสนุนใหมีการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือการพัฒนาสมรรถนะใน
การปฏิบัติงานของบุคลากรท่ีมีประสิทธิภาพ 
 (8) สงเสริมใหบุคลากรในสังกัดพัฒนาตนเอง เพ่ือเลื่อนตําแหนงหรือเลื่อน    
วิทยฐานะ โดยเนนการประเมินวิทยฐานะเชิงประจักษ  
 6.2 การนิเทศ กํากับ ติดตาม ปละประเมินผล 
 (1) สรางกลไกการกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผลการดําเนินงาน
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใหเชื่อมโยงกับหนวยงาน สถานศึกษา และภาคีเครือขายท้ัง
ระบบ 
 (2) สงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารและสื่ออ่ืนๆ ท่ีเหมาะสม 
เพ่ือการกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลอยางมีประสิทธิภาพ 
 6.3 โครงสรางพ้ืนฐานและอัตรากําลัง 
 (1) จัดทําแผนการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและดําเนินการปรับปรุงสถานท่ีและ
วัสดุอุปกรณ ใหมีความพรอมในการจัดการศึกษา 
 (2) ระดมทรัพยากรจากชุมชน เพ่ือนํามาใชในการปรับปรุงโครงสรางพ้ืนฐานให
มีความพรอมสําหรับจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูของประชาชน 
 (3) แสวงหาภาคีเครือขายในทองถ่ินเพ่ือการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
 (4) เรงผลักดันใหมีการประกาศใชกฎหมายวาดวยการศึกษาตลอดชีวิต 
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 (5) บริหารอัตรากําลังท่ีมีอยู ท้ังในสวนท่ีเปนขาราชการ พนักงานราชการ และ
ลูกจาง ใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 6.4 การพัฒนาองคความรูและฐานขอมูล 
  (1) วิจัยและพัฒนานวัตกรรมการบริหารจัดการท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการใชการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเปนกลไกสําคัญใน
การพัฒนาท่ียั่งยืน โดยเฉพาะดานเศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  (2) สงเสริมใหมีการจัดการความรูในหนวยงานและสถานศึกษาทุกระดับ รวมท้ัง
การศึกษาวิจัยเพ่ือสามารถนํามาใชในการพัฒนาประสิทธิภาพการดําเนินงานท่ีสอดคลองกับความตองการของ
ประชาชนและชุมชน พรอมท้ังพัฒนาขีดความสามารถเชิงการแขงขันของหนวยงานและสถานศึกษาท้ังในระดับ
อาเซียนและระดับสากล 
  (3) พัฒนาระบบฐานขอมูลใหมีความครบถวน ถูกตอง ทันสมัย และเชื่อมโยงกัน
ท่ัวประเทศอยางเปนระบบ เพ่ือใหหนวยงานและสถานศึกษาในสังกัดสามารถนําไปใชเปนเครื่องมือสําคัญใน
การบริหาร และจัดบริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอยางมีประสิทธิภาพ 
  (4) สนับสนุนใหมีการประชาสัมพันธและสรางภาพลักษณใหมของสํานักงาน กศน. 
ในการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตและการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา เพ่ือสรางกระแสใหประชาชนและ   
ทุกภาคสวนของสังคมเห็นความสําคัญและเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมของสํานักงาน กศน. ท้ังในฐานะ
ผูรับบริการ ผูจัด ผูสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของสํานักงาน กศน. 
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ผลการดําเนินงานตามยุทธศาสตร

กระทรวงศกึษาธิการ 
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ยุทธศาสตรท่ี  

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

ทุกระดับทุกประเภท 

โดยมุงเนนเปาหมายคือ 

นักเรียนเปนศูนยกลาง 
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  สํานักงาน กศน. ไดดําเนินการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต
มาอยางตอเนื่อง ท้ังการพัฒนาคุณภาพผูเรียน การพัฒนาหลักสูตรและสื่อการเรียนการสอน การพัฒนาระบบ    
การวัดผลและประเมินผลการศึกษา การประกันคุณภาพการศึกษา การพัฒนาแหลงการเรียนรู การพัฒนา
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา การสงเสริมใหภาคีเครือขายเขามามีสวนรวมทางการศึกษา การพัฒนาความรู
ความสามารถของบุคลากร ฯลฯ โดยมุงหวังใหนักเรียน นักศึกษา ตลอดจนผูรับบริการทุกกลุม ไดรับการศึกษา
ท่ีมีคุณภาพและไดมาตรฐาน สามารถนําไปพัฒนาศักยภาพในการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพเพ่ือคุณภาพ
ชีวิตท่ีดีข้ึน โดยไดดําเนินโครงการเพ่ือพัฒนาคุณภาพและยกระดับการศึกษาท่ีสําคัญๆ ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

  สํานักงาน กศน. ไดพิจารณาเสนอขอปรับคาใชจายตอหัวในการจัดการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพ่ือใหเอ้ือตอการบริหารจัดการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามยุทธศาสตร
และนโยบายรัฐบาลท่ีกําหนดไว โดยคณะรัฐมนตรีไดมีมติเม่ือวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2554 อนุมัติตามมติ
คณะกรรมการกลั่นกรองเรื่องเสนอคณะรัฐมนตรี คณะท่ี 3 (ฝายสังคม) ท่ีอนุมัติตามความเห็นของผูอํานวยการ
สํานักงบประมาณ ใหปรับคาใชจายตอหัวในการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเทากับ
การจัดการศึกษาในระบบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เพ่ือพัฒนาผูเรียนในกลุมเปาหมายของการจัดการศึกษานอกระบบ
ใหมีคุณภาพทางดานวิชาการ ตนเอง และสังคม สามารถนําไปเปนความรูพ้ืนฐานในการศึกษาตอในระดับท่ี
สูงข้ึน และประยุกตใชในชีวิตประจําวันและประกอบอาชีพได โดยไดปรับเพ่ิมคาใชจายตอหัวในสวนของระดับ
ประถมศึกษาเปน 1,900 บาท/คน/ปการศึกษา และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเปน 4,900 – 5,500 บาท/
คน/ปการศึกษา ดังนี้  

 

 

 

 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาทุกระดับทุกประเภท 
โดยมุงเนนเปาหมายคือนักเรียนเปนศูนยกลาง 

1. การศึกษานอกระบบ 

การปรับคาใชจายตอหัวในการจัดการศึกษานอกระบบ 
ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ตารางที่ 1  อัตราคาใชจายตอหัวในการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

ระดับการศึกษา 
อัตราคาใชจายตอหัว 

หมายเหตุ 
อัตราเดิม อัตราใหม 

ประถมศึกษา 1,100 1,900  
มัธยมศึกษาตอนตน 2,300 2,300  
มัธยมศึกษาตอนปลาย 2,300 2,300  
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) 

4,240 4,900-5,500 ใชเกณฑเดียวกับ
ระดับ ปวช. ใน
ระบบ โดยใหแยก
ตามสาขาวิชา 

 
 
 
 
 

  เพ่ือใหการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 มีความสอดคลองกับนโยบายในการจัดการศึกษาของรัฐบาล ในการสรางความม่ันคงทาง
เศรษฐกิจและสังคมของประเทศ โดยมุงเนนใหผูเรียนสรางรายไดและความม่ันคงใหสอดคลองกับศักยภาพของ
ตนเอง ชุมชน และสังคม สํานักงาน กศน. จึงเห็นควรดําเนินการปรับปรุงและพัฒนาแนวทางการดําเนินงาน 
ตลอดจนเอกสารท่ีเก่ียวของกับการใชหลักสูตร ซ่ึงไดใชดําเนินการจัดการเรียนการสอนใหกับกลุมเปาหมาย
ผูเรียน กศน. ท่ัวประเทศตั้งแตภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 2553 มาจนถึงปจจุบัน ใหมีประสิทธิภาพและ
สอดคลองกับนโยบายดังกลาวมากยิ่งข้ึน โดยมุงพัฒนาใหผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  มีประสิทธิภาพใน         
การประกอบอาชีพและการศึกษาตอ สามารถดํารงชีวิตอยูในครอบครัว ชุมชน และสังคมไดอยางมีความสุข ซ่ึง
การดําเนินงานเพ่ือไปสูเปาหมายดังกลาว มีความจําเปนตองดําเนินการพัฒนาแนวคิดและการดําเนินงาน    
การจัดการศึกษานอกระบบใหสอดคลองกับสภาพเศรษฐกิจ ชุมชน และสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป เพ่ือให
สถานศึกษานําไปปฏิบัติไดอยางถูกตอง 
  ผลการดําเนินงาน   

   ดําเนินการปรับปรุงเอกสารประกอบการใชหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การ ศึกษา ข้ัน พ้ืนฐาน พุทธ ศักราช  2551 ใหสอดคลอง กับการจัดการ ศึกษาตามนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ 5 สาระการเรียนรู รวมเปน 1 เลม จํานวน 5,000 เลม 
   ดําเนินการปรับปรุงและจัดพิมพเอกสารคูมือการดําเนินการจัดการศึกษาตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555)        
ท่ีสอดคลองกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ จํานวน 6,000 เลม และคูมือการใชระบบออกรหัสหลักสูตร
รายวิชาเลือก (ปรับปรุง พ.ศ. 2555) จํานวน 4,000 เลม 
   จัดพิมพสื่อประกอบหลักสูตรทางภาษาอาเซียน จํานวน 2 ภาษา ไดแก ภาษาลาว
เพ่ือการสื่อสาร จํานวน 4,000 เลม และภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร จํานวน 4,000 เลม 

โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 
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  เพ่ือเปนการเตรียมความพรอมในการพัฒนาการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําใหกับ
ประชาชน ใหมีความรูความสามารถในการประกอบอาชีพอยางยั่งยืน สอดคลองกับศักยภาพของพ้ืนท่ี ใน     
5 กลุมอาชีพ ไดแก เกษตรกรรม อุตสาหกรรม พาณิชยกรรม ความคิดสรางสรรค และการอํานวยการและ
อาชีพเฉพาะทาง สํานักงาน กศน. ไดดําเนินการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา จํานวน      
5 กลุมอาชีพดังกลาว เพ่ือใชประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา
ของครูผูสอน โดยยึดผูเรียนเปนสําคัญ ซ่ึงครู กศน. และผูเก่ียวของ สามารถนําหลักสูตรไปใชไดอยางเหมาะสม
สอดคลองกับศักยภาพของแตละพ้ืนท่ี 
  ผลการดําเนินงาน   

 พัฒนาหลักสูตรการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําใน 5 กลุมอาชีพ รวมจํานวน      
95 หลักสูตร  

 จัดพิมพหลักสูตรการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา (ชุดท่ี 1) จํานวน 6,000 เลม 
และหลักสูตรการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา (ชุดท่ี 2) จํานวน 2,000 เลม  

 พัฒนาหลักสูตร OTOP Mini MBA จํานวน 1 หลักสูตร 4 รายวิชา และจัดพิมพ
เอกสารหลักสูตรฯ จํานวน 2,000 เลม 
 
 
 
 
  สํานักงาน กศน. ในฐานะหนวยงานหลักในการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตใหกับประชาชน
ท่ีอยูนอกระบบโรงเรียน ใหไดรับโอกาสในการพัฒนาคุณภาพชีวิตและรูเทาทันการเปลี่ยนแปลงของโลก ได
เล็งเห็นความสําคัญของหนังสือเรียนท่ีจะนําไปใชประกอบการเรียนการสอน จะตองเปนหนังสือเรียนท่ีมี
คุณภาพ ไดมาตรฐานเนื้อหาสาระตรงตามหลักสูตร โดยดําเนินการพัฒนาตําราการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท้ังระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน มัธยมศึกษาตอนปลาย และตําราการประกอบ
อาชีพ ปรับเนื้อหาของสาระการเรียนรู พัฒนาสื่อการเรียนรูใหครบถวนทุกสาระการเรียนรู ใหเปนตําราท่ีมี
เนื้อหาสาระท่ีมีคุณภาพ ทันสมัย และตอบสนองประชาชนท่ีอยูนอกระบบ ซ่ึงมีรูปแบบการเรียนรูท่ีแตกตางกัน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

ผลการดําเนินงาน   

 จัดประชุมปฏิบัติการตรวจโครงสรางหนังสือเรียน กศน. ของสํานักพิมพเอกชน 
เพ่ือใหมีสาระตรงตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 กอนนําไป
จัดทําตนฉบับหนังสือเรียน จํานวน 5 สาระการเรียนรู 3 ระดับการศึกษา 

 จัดประชุมปฏิบัติการตรวจคุณภาพหนังสือเรียน กศน. และประชุมปฏิบัติการ
กลั่นกรองคุณภาพหนังสือเรียน กศน. ของสํานักพิมพเอกชน จํานวน 5 สาระการเรียนรู 3 ระดับการศึกษา   
13 สํานักพิมพ ไดตนฉบับหนังสือเรียน กศน. ท่ีมีเนื้อหาสาระสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 และมาตรฐานการเรียนรูและตัวชี้วัด 

โครงการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา 
 

โครงการพัฒนาตําราเพ่ือสงเสริมการศกึษานอกระบบ 
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 หนังสือเรียนรายวิชาเลือก โดยถอดองคความรูจากภูมิปญญาทองถ่ิน ของ
สถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. จํานวน 100 เรื่อง 

 หนังสือเรียนตามโครงการยกระดับการศึกษาประชาชน จบ ม.6 ภายใน 8 เดือน 
จํานวน 8 เลม 8 รายวิชา 

 สื่อเสริมความรูชุด “รูทันภัยพิบัติ” ประกอบดวย หนังสือเสริมความรูชุด “รูทัน    
ภัยพิบัติ” จํานวน 7 เรื่อง ไดแก รูทันภัยน้ําทวม ภัยแผนดินไหว ภัยแผนดินถลม ภัยสึนามิ ภัยลมพายุ และ   
ภัยหมอกควัน รวม 15,000 เลม และโปสเตอรเสริมความรูชุด “รูทันภัยพิบัติ” จํานวน 4 เรื่อง ไดแก รูทัน   
ภัยน้ําทวม ภัยแผนดินไหว ภัยแผนดินถลม และภัยหมอกควัน รวม 15,000 แผน 

 หนังสือเนื่องในวันท่ีระลึกสากลแหงการรูหนังสือ พ.ศ. 2555 “การรูหนังสือ : 
การศึกษาตลอดชีวิตเพ่ือกาวสูประชาคมอาเซียน” จํานวน 2,000 เลม 
 
 
 
 
  คุณภาพการศึกษาของกลุมเปาหมายท่ีอยูนอกระบบโรงเรียนและไดเขาเรียนในสถานศึกษา
สังกัดสํานักงาน กศน. เปนสิ่งสําคัญท่ีตองดําเนินการเรงรัดพัฒนาใหสถานศึกษาจัดกระบวนการเรียนรูใหได  
ผลสัมฤทธิ์และมีคุณภาพมาตรฐาน เปนท่ียอมรับโดยท่ัวไป สํานักงาน กศน. จึงจัดใหมีการสรางเครื่องมือวัดผล
ปลายภาคเรียน  เพ่ือใหไดมาตรฐานกลางสําหรับสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน. ท่ีจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
และจัดการศึกษาสําหรับผูไมรูหนังสือ ตลอดจนเครื่องมือประเมินเทียบระดับการศึกษา มิติความรู ความคิด 
(ภาคทฤษฎี) และเครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับชาติ  

ผลการดําเนินงาน   

 จัดทําตนฉบับแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียนท่ี 2/2554 หลักสูตร
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 จํานวน 3 ระดับ 42 รายวิชา 

 จัดทําตนฉบับเครื่องมือประเมินเทียบระดับการศึกษา 3 ระดับการศึกษา ๆ ละ      
6 มาตรฐาน ๆ ละ 2 ชุด รวม 36 ฉบับ 

 จัดทําผังการออกขอสอบตามโครงการยกระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของประชาชน
ใหจบ ม. 6 ภายใน 8 เดือน จํานวน 10 รายวิชา 

 จัดพิมพแบบทดสอบปลายภาคเรียน หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ท้ัง 3 ระดับการศึกษา ภาคเรียนท่ี 1/2555 จํานวน 5,000,000 ฉบับ 

 จัดพิมพคู มือการสรางแบบทดสอบและผังขอสอบปลายภาคเรียน หลักสูตร
การศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ท้ัง 5 สาระ ๆ ละ 3 ระดับการศึกษา 
จํานวน 2,000 ชุด รวม 18,000 เลม 

 จัดพิมพคูมือดําเนินงานการประเมินเทียบระดับการศึกษา มิติความรู ความคิด 
จํานวน 2,500 เลม 

 พัฒนาระบบคลังขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ปลายภาคเรียน เครื่องมือเทียบระดับ
การศึกษา และเครื่องมือประเมินคุณภาพการศึกษานอกระบบระดับชาติ (NT) 
 
 

โครงการประเมินผลการศึกษานอกระบบขั้นพ้ืนฐาน 
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  สํานักงาน กศน. มีสถานศึกษาท่ีอยูในการกํากับดูแล จํานวน 962 แหง ซ่ึงตองไดรับการพัฒนา
โดยการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาใหมีความเขมแข็งอยางตอเนื่อง โดยดําเนินการรวมกับ
ตนสังกัดในการกํากับ ตรวจสอบ และประเมินคุณภาพอยางสมํ่าเสมอ  

ในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 สํานักงาน กศน. ตองเตรียมการประกาศใชมาตรฐานการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (ปรับใหม) ประชุมชี้แจงมาตรฐาน กศน. และหลักเกณฑการประเมิน
คุณภาพภายนอกรอบสามใหผูบริหารและเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบไดรับทราบ เพ่ือเตรียมการเขารับการประเมิน
คุณภาพภายนอก รวมท้ังจัดทําเกณฑการพิจารณา และเกณฑการประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัย และตัวบงชี้ท่ีปรับใหม เพ่ือรายงานการประเมินตนเองและรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสาม และวางกลยุทธเพ่ือสรางเสริมระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัดใหมี        
ความเขมแข็ง สามารถนําขอมูลไปใชในการพัฒนาการจัดการศึกษาตอไปได 

 
 
 
 
 
 
 
 
ผลการดําเนินงาน   

 จัดประชุมปฏิบัติการจัดทําแนวทางการประกันคุณภาพภายในของ กศน.อําเภอ/เขต 
ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีพัฒนาข้ึนใหม ไดเกณฑการใหคะแนน    
เกณฑระดับคุณภาพ ขอเสนอแนะ วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และแหลงขอมูล ของมาตรฐาน กศน.อําเภอ 
จํานวน 6 มาตรฐาน 26 ตัวบงชี้ 

 จัดประชุมชี้แจงแนวทางการประกันคุณภาพภายในของ กศน.อําเภอ/เขต และแนวทาง
การประเมินคุณภาพภายนอก ในพ้ืนท่ีนํารอง  8 จังหวัด 55 อําเภอ  

 จัดประชุมปฏิบัติการจัดทําเครื่องมือติดตามและประเมินคุณภาพการศึกษา กศน.
อําเภอ/เขต ตามมาตรฐาน ตัวบงชี้การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย (มาตรฐานใหม) 

 จัดประชุมชี้แจงมาตรฐาน ตัวบงชี้การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
แนวทางการประกันคุณภาพภายในของ กศน.อําเภอ/เขต และแนวทางการประเมินคุณภาพภายนอก รวมกับ
สถาบัน กศน. ภาค/กทม. ใหกับ กศน.อําเภอ/เขต จํานวน 873 แหง 

 จัดประชุมปฏิบัติการจัดทําแนวทางการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาข้ึนตรง 
ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีพัฒนาข้ึนใหม ไดเกณฑการใหคะแนน เกณฑ
ระดับคุณภาพ ขอเสนอแนะ วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และแหลงขอมูล ของสถานศึกษาข้ึนตรง จํานวน 8 รายการ 

 จัดประชุมปฏิบัติการขับเคลื่อนกระบวนการประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดย      
ตนสังกัดใหมีความเขมแข็ง 

โครงการประกันคุณภาพการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
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 จัดทําเอกสารทางวิชาการ ประกอบดวย เอกสารแนวทางการประกันคุณภาพภายใน 
กศน.อําเภอ/เขต เอกสารรวมการบรรยายพิเศษ “การประกันคุณภาพการศึกษา” และเอกสารแนวทาง     
การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาข้ึนตรง ตามมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยท่ีพัฒนาข้ึนใหม จํานวน 8 รายการ 
 
 
 
 
 
  สํานักงาน กศน. ดําเนินการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพทางวิชาการ การวิจัย       
การพัฒนาหลักสูตรและนวัตกรรมทางการศึกษา บุคลากร และระบบขอมูลสารสนเทศท่ีเก่ียวของกับการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ดวยการสงเสริมใหหนวยงานและบุคลากรในสังกัดไดรับการพัฒนา
อยางตอเนื่อง โดยเฉพาะการพัฒนาคุณภาพทางวิชาการดานการวิจัย และนํานวัตกรรมในการเรียนรูมา
เผยแพรใหกับผูท่ีมีสวนเก่ียวของในการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย สามารถนําความรู
ดานการวิจัยมาพัฒนางานใหเหมาะสมกับกลุมเปาหมาย กศน. ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
  ผลการดําเนินงาน   

   จัดประชุมปฏิบัติการสังเคราะหงานวิจัยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย และวิเคราะหแนวโนมงานวิจัยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในอนาคต 

 จัดอบรมใหความรูแกบุคลากร กศน. จํานวน 150 คน เก่ียวกับการออกแบบ
งานวิจัย รวมท้ังใหมีการนําเสนอผลงานวิจัย และแลกเปลี่ยนเรียนรูการดําเนินงานวิจัยทางการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือพัฒนาองคความรูในภาพรวม 
 
 
 
 

  แผนพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต (พ.ศ. 2552 - 2555)        
มีเปาหมายสําคัญ คือ มุงจัดการศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ สรางโอกาสในการประกอบ
อาชีพและพัฒนาพ้ืนท่ี โดยยึดแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และแนวทาง “เขาใจ เขาถึง พัฒนา” 
ตลอดจนนําหลักคุณธรรมนําความรู การมีสวนรวมของชุมชนและองคกรศาสนา เพ่ือสรางสันติสุขและ
เสริมสรางความม่ันคงในพ้ืนท่ี ภายใตความหลากหลายทางวัฒนธรรม สอดคลองกับวิถีชีวิต และเชื่อมโยงสู
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก ภายในป 2555 
  รัฐบาลไดมีนโยบายเสริมสรางสันติสุขจังหวัดชายแดนภาคใต ตามคําสั่งสํานักนายกรัฐมนตรี 
ท่ี 206/2549 เรื่อง นโยบายเสริมสรางสันติสุขในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต ในสวนท่ีเก่ียวของกับการศึกษา 
ศาสนา และวัฒนธรรม ท่ีมุงเนนพัฒนาคนและสังคมบนพ้ืนฐานความหลากหลาย ทางวัฒนธรรม  และเรงรัด
ใหเกิดการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาในทุกระดับท่ีสอดคลองกับความตองการ วิถีชีวิต และวัฒนธรรมของ
พ้ืนท่ีอยางแทจริง เปดโอกาสใหผูนําทางศาสนาและผูทรงคุณวุฒิในพ้ืนท่ีมีสวนรวมเสนอแนะการจัดการศึกษา
เพ่ือพัฒนาศักยภาพของคนและสังคม 

โครงการวิจัยและพัฒนาคุณภาพการศึกษานอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัย 

โครงการพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจ
จังหวัดชายแดนภาคใต 
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   สํานักงาน กศน. ไดดําเนินโครงการเพ่ือพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใตมาอยางตอเนื่อง โดยการสงเสริมการจัดกิจกรรมการจัดการศึกษา กิจกรรมเสริมหลักสูตรและ
การเรียนรูทางการศึกษาของประชาชนและบุคลากรทางการศึกษา และพัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพท่ีสูงข้ึน 
เพ่ือเสริมสรางสันติสุขในจังหวัดชายแดนภาคใต โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ไดดําเนินโครงการตางๆ ดังนี้ 

   โครงการสงเสริมการเรียนรูภาษาพาสันติสุข 
    มีวัตถุประสงคเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะการฟง พูด อาน เขียน และการสื่อสารภาษาไทย 
ภาษามลายูกลาง ภาษามลายูถ่ิน ภาษาอาหรับ และภาษาอ่ืนๆ ตามความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี 
เพ่ือใหสามารถนําไปใชในการติดตอสื่อสาร ศึกษาตอ และประกอบอาชีพได เปนการสงเสริมการใชภาษา     
ในการอยูรวมกันอยางสันติสุข โดยจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูภาษาไทยใหแกกลุมเปาหมายท่ีไมรูหนังสือ 
ใหสามารถฟง พูด อาน เขียนภาษาไทยได รวมท้ังสงเสริมการเรียนรูภาษามลายูกลาง ภาษามลายูถ่ิน และ
ภาษาอาหรับ ใหแกกลุมเปาหมายขาราชการ ทหาร ตํารวจ และประชาชนผูสนใจ จํานวน 16,520 คน  
   ผลการดําเนินงาน  มีผูเขารวมกิจกรรม จํานวนท้ังสิ้น 15,937 คน ประกอบดวย 

จังหวัดปตตานี จํานวน 5,344 คน จังหวัดยะลา จํานวน 2,860 คน จังหวัดนราธิวาส จํานวน 3,551 คน      
จังหวัดสงขลา จํานวน 2,492 คน และจังหวัดสตูล จํานวน 1,690 คน 
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 โครงการเปดโลกเรียนรูใหผูสูงอายุในสังคมพหุวัฒนธรรม 
    มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ ใหเห็นคุณคาของตัวเอง และ
สามารถอยูรวมกับครอบครัวและชุมชนไดอยางมีความสุข โดยดําเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูดาน
การดูแลสุขภาพ การพัฒนาความคิด การพัฒนาอาชีพเสริม รวมท้ังสงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูในเรื่อง
วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน และการทํากิจกรรมรวมกันของกลุมผูสูงอายุ อาทิ การจัดประชุมสมาชิกชมรม
ผูสูงอายุระดับตําบล โดยใชกระบวนการจัดการความรู การจัดกิจกรรม “วันกตัญูสูสังคมไทยสันติสุข” ระดับ
ตําบล การจัดกิจกรรมบริการตรวจสุขภาพประจําปผูสูงอายุ การจัดกิจกรรมศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรู
สังคมพหุวัฒนธรรม “วิถีพุทธ – วิถีมุสลิม” ครอบคลุมพ้ืนท่ีเปาหมาย 413 ตําบล รวมจํานวน 12,390 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ผลการดําเนินงาน  มีผูสูงอายุเขารวมกิจกรรม จํานวนท้ังสิ้น 13,522 คน 

ประกอบดวย จังหวัดปตตานี จํานวน 2,560 คน จังหวัดยะลา จํานวน 1,838 คน จังหวัดนราธิวาส จํานวน 
2,368 คน จังหวัดสงขลา จํานวน 5,606 คน และจังหวัดสตูล จํานวน 1,150 คน 

 โครงการพัฒนาศักยภาพครู พนักงานราชการ และบุคลากรทาง การศึกษา 
กศน. ในการขับเคลื่อนและจัดกระบวนการเรียนรูสูคุณภาพการจัดการศึกษา กศน. ในจังหวัด
ชายแดนภาคใต 
    มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาครู กศน. ใหมีความรู ความสามารถ และเกิดทักษะในการจัด
กระบวนการเรียนการสอน การพัฒนาสื่อการเรียนรูดวยตนเอง นวัตกรรมหรือเทคโนโลยี สามารถนําความรูไปใช 
ในการวางแผนและพัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรูสูสันติสุขได โดยดําเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตร “การจัดกระบวนการเรียนรู กศน. และการขับเคลื่อน กศน.ตําบล เพ่ือเสริมสรางการเรียนรูสูสังคม
สันติสุข” สําหรับหัวหนา กศน.ตําบล และหลักสูตร “การจัดกระบวนการเรียนรู กศน. เพ่ือเสริมสรางการเรียนรู   
สูสังคมสันติสุข” สําหรับครูอาสาสมัคร กศน. รวมกลุมเปาหมายท้ังสิ้น 1,217 คน 
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ผลการดําเนินงาน  มีครู พนักงานราชการ และบุคลากรทางการศึกษา กศน. เขารับ

การอบรม จํานวนท้ังสิ้น 1,591 คน ประกอบดวย จังหวัดปตตานี จํานวน 470 คน จังหวัดยะลา จํานวน 332 คน 
จังหวัดนราธิวาส จํานวน 260 คน จังหวัดสงขลา จํานวน 270 คน จังหวัดสตูล จํานวน 227 คน และศูนยฝก
และพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนปตตานี จํานวน 32 คน 

 โครงการ “สงเสริมการเรียนรูเกษตรธรรมชาต”ิ สูการพัฒนาที่ย่ังยืน 
    มีวัตถุประสงคเพ่ือสงเสริมกระบวนการเรียนรูดานเกษตรธรรมชาติใหกับประชาชน
ตามแนวชายแดน กลุมเปาหมาย จํานวน 3,750 คน เพ่ือใหมีความรู ความเขาใจในแนวคิดเกษตรธรรมชาติ 
สามารถนําไปใชไดอยางถูกตอง เปนชองทางการประกอบอาชีพท่ีสามารถรักษาสิ่งแวดลอม รักษาสมดุลของ
ระบบนิเวศ และสามารถพ่ึงพาตนเองได รวมท้ังดําเนินการพัฒนาแหลงเรียนรูเกษตรธรรมชาติ จํานวน 56 
แหง ใน 19 อําเภอ ของ 5 จังหวัดชายแดนภาคใต ใหเปนแหลงเรียนรู “หนึ่งอําเภอ หนึ่งแหลงเรียนรูเกษตร
ธรรมชาติ”  
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงาน  จัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู เกษตรธรรมชาติ ใหแก

กลุมเปาหมาย จํานวนท้ังสิ้น 5,449 คน ประกอบดวย จังหวัดปตตานี จํานวน 740 คน จังหวัดยะลา จํานวน     
570 คน จังหวัดนราธิวาส จํานวน 650 คน จังหวัดสงขลา จํานวน 1,944 คน จังหวัดสตูล จํานวน 350 คน 
ศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนปตตานี จํานวน 1,020 คน และสถาบัน กศน.ภาคใต 
จํานวน 175 คน 
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 โครงการกีฬาสายสัมพันธ เครือขายเยาวชนนอกโรงเรียน เสริมสรางสันติสุข 
    มีวัตถุประสงคเพ่ือเสริมสรางความสัมพันธเครือขายเยาวชนนอกโรงเรียนในระดับ
อําเภอ ระดับจังหวัด และระดับกลุมจังหวัด รวมท้ังสงเสริมใหเครือขายเยาวชนนอกโรงเรียนมีโอกาสไดเรียนรู
รวมกัน ใชเวลาวางใหเปนประโยชน ไดเสริมสรางสุขภาพท้ังดานรางกาย จิตใจ รูแพ รูชนะ รูอภัย และ
เสริมสรางความสามัคคีในหมูคณะ โดยดําเนินการจัดกิจกรรมแขงขันกีฬาสายสัมพันธ เครือขายเยาวชนนอก
โรงเรียน เสริมสรางสันติสุขระดับจังหวัด และระดับกลุมจังหวัดชายแดนภาคใต ท้ังกีฬาพ้ืนบานและกีฬาสากล 
กลุมเปาหมายจํานวน 500 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผลการดําเนินงาน  มีผูเขารวมกิจกรรมจํานวนท้ังสิ้น 730 คน ประกอบดวย      

จังหวัดปตตานี จํานวน 120 คน จังหวัดยะลา จํานวน 150 คน  จังหวัดนราธิวาส จํานวน 157 คน จังหวัด
สงขลา จํานวน 153 คน และ จังหวัดสตูล จํานวน 150 คน  
 
 
 
 
 
 
 

  กระทรวงศึกษาธิการ ไดออกกฎกระทรวงวาดวยการแบงระดับและเทียบระดับการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และระเบียบวาดวยการประเมินเทียบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน อีกท้ัง
ไดประกาศกําหนดใหสถานศึกษาทําหนาท่ีเทียบระดับการศึกษาทุกจังหวัดท่ัวประเทศไปแลว จํานวน 128 แหง 
สํานักงาน กศน. จึงมีบทบาทภารกิจท่ีตองชี้แจง ควบคุม และกํากับดูแล เพ่ือใหสถานศึกษาท่ีทําหนาท่ีประเมิน
เทียบระดับการศึกษาดําเนินการประเมินเทียบระดับการศึกษาไดอยางมีคุณภาพและเปนไปในแนวทางเดียวกัน
ท่ัวประเทศ นอกจากนี้ สํานักงาน กศน. ยังไดดําเนินการเทียบโอนความรูและประสบการณใหแกนักศึกษา 
กศน. เพ่ือนําความรูและทักษะจากการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิต มาเทียบโอนความรูและประสบการณ
เปนผลการเรียนตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 

 

 

โครงการพัฒนาการประเมินเทียบระดับการศึกษาและการเทียบโอนความรูและ
ประสบการณการศกึษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และการยกระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานของประชาชนใหจบช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 6 ภายใน 8 เดือน 
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จากประสบการณในการดําเนินงานประเมินเทียบระดับการศึกษาท่ีผานมา สํานักงาน กศน. 
ไดมีการทบทวนหลักเกณฑและวิธีการประเมินเทียบระกับการศึกษา (แนวใหม) ข้ึน โดยพยายามพัฒนา
ปรับปรุง แกไขปญหาอุปสรรคตางๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงาน รวมท้ังพัฒนารูปแบบแนวทางในการควบคุม
คุณภาพของสถานศึกษาใหเปนไปในแนวทางเดียวกัน  สําหรับในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 นี้ สํานักงาน กศน. 
ยังคงเนนย้ําใหสถานศึกษาดําเนินการประเมินเทียบระดับการศึกษา และเทียบโอนความรูและประสบการณ
อยางมีคุณภาพและมีมาตรฐานตามเกณฑท่ีกําหนด เพ่ือใหผูท่ีผานการประเมินเทียบระดับการศึกษาและผูผาน
การเทียบโอนความรูและประสบการณท้ัง 3 ระดับ มีคุณภาพและสามารถนําระเบียนแสดงผลการประเมิน
เทียบระดับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไปสมัครงานหรือ
ศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนได  

ผลการดําเนินงาน   

 สถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. จํานวน 928 แหงท่ัวประเทศ ไดรับการพัฒนา
ใหเปนศูนยการเทียบโอนความรูและประสบการณ ดําเนินการประเมินเทียบโอนความรูและประสบการณตาม
หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางมีประสิทธิภาพ 

 สถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. จํานวน 470 แหง ไดรับการพัฒนาใหเปน
สถานศึกษาท่ีทําหนาท่ีเทียบระดับการศึกษา (เพ่ิมข้ึนจากเดิม 342 แหง) 

 จํานวนครั้งในการเทียบระดับการศึกษาเพ่ิมข้ึนจาก 1 ครั้ง/ป เปน 4 ครั้ง/ป เพ่ือ
เปดโอกาสใหผูรับบริการเลือกชวงเวลาในการประเมินเทียบระดับท่ีเหมาะสมกับตนเองได 

 ผูบริหารและเจาหนาท่ีของสถานศึกษาท่ีรับผิดชอบการดําเนินงานเทียบระดับ
การศึกษา จํานวน 553 แหง รวมท้ังสิ้น 1,066 คน ไดรับการอบรมการดําเนินงานเทียบระดับการศึกษา 

 ไดโปรแกรมเทียบโอนความรูและประสบการณสําหรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวน 
1 โปรแกรม และโปรแกรมเทียบระดับการศึกษา จํานวน 1 โปรแกรม 
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 จัดทําเอกสารคู มือการดําเนินงานการประเมินเทียบระดับการศึกษา คู มือ
คณะกรรมการประเมินเทียบระดับการศึกษา และคูมือผูเขารับการประเมินเทียบระดับการศึกษา อยางละ 
1,200 เลม รวมท้ังสิ้น 3,600 เลม เพ่ือเผยแพรใหกับสถานศึกษาท่ีทําหนาท่ีเทียบระดับการศึกษา 

 จัดทํารายงานการวิจัย เรื่อง มาตรฐานการประเมินเทียบระดับการศึกษา 
 จัดทําคูมือการเทียบโอนผลการเรียนจากความรูและประสบการณ กลุมเปาหมาย

เกษตรกร พนักงานรักษาความปลอดภัย หมอนวดแผนโบราณ และผูมีอาชีพขับรถรับจาง 
 จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินงานยกระดับการศึกษาประชาชน จบ ม. 6 

อยางมีคุณภาพ 
 จัดทําเอกสารการดําเนินงานยกระดับการศึกษาประชาชน จบ ม. 6 อยางมีคุณภาพ 
 จัดทํารางระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการประเมินเทียบระดับมัธยมศึกษา

ตอนปลาย พ.ศ. .... 
 จัดนิทรรศการแถลงผลงานการดําเนินโครงการยกระดับการศึกษาประชาชนจบ         

ม. 6 ภายใน 8 เดือน อยางมีคุณภาพ ณ ศูนยแสดงสินคาและการประชุม อิมแพ็ค เมืองทองธานี ระหวางวันท่ี 
5 – 6 กันยายน 2555 

 
 

 
 

  สถาบันการศึกษาทางไกลไดดําเนินการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามหลักสูตรการศึกษานอก
ระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 แทนหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 
ตั้งแตภาคเรียนท่ี 1/2553 พรอมๆ กับการพัฒนาวิชาการควบคูไปกับการจัดการเรียนการสอน  
  โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 มีกิจกรรมการพัฒนาทางวิชาการเพ่ือรองรับและเตรียม
ความพรอมสําหรับการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน วิธีเรียนทางไกล ตามหลักสูตรสถานศึกษาของสถาบันการศึกษา
ทางไกล ตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ท่ีเปดใหบริการแก
ประชาชนในภาคเรียนท่ี 2/2554 และ1/2555 ในเรื่อง 1) การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา รายวิชาเลือก     
2) การพัฒนาตนฉบับชุดการเรียนทางไกล รายวิชาเลือก สําหรับภาคเรียนท่ี 2/2554 และ 1/2555 3) การพัฒนา
ตนฉบับขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ท้ังประเภทวัดผลสัมฤทธิ์ระหวางเรียน และวัดผลสัมฤทธิ์            
ปลายภาคเรียนท่ีเปดใหลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนท่ี 2/2554 และ 1/2555 4) การพัฒนารูปแบบและ    
แนวทางการประเมินคุณธรรมของนักศึกษาวิธีเรียนทางไกล และ 5) การพัฒนารูปแบบการจัดสัมมนาสรางเสริม
ประสบการณชีวิตกอนจบหลักสูตร 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาการจัดการศึกษานอกโรงเรียนขั้นพ้ืนฐาน  
 วิธีเรียนทางไกล 
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  ผลการดําเนินงาน  

   จัดทําตนฉบับหลักสูตรสถานศึกษา รายวิชาเลือก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
จํานวน 11 รายวิชา 
   จัดทําตนฉบับชุดการเรียนทางไกล รายวิชาเลือก ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 
10 รายวิชา 
   จัดทําตนฉบับขอสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับมัธยมศึกษาตอนตนและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ท่ีเปดใหลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนท่ี 2/2554 และภาคเรียนท่ี 1/2555 
   จัดทําตนฉบับหลักสูตรและรูปแบบการจัดสัมมนาสรางเสริมประสบการณชีวิตกอนจบ
หลักสูตร สําหรับนักศึกษาตางประเทศ จํานวน 1 หลักสูตร 

 
 

 
 

  การจัดการศึกษาทางไกลเปนการจัดการศึกษาในรูปแบบท่ีสามารถใหบริการไดครอบคลุม
กลุมเปาหมายท่ีหลากหลายและอยูในพ้ืนท่ีหางไกล โดยการถายทอดความรูและทักษะตางๆ ผานสื่อ        
และเทคโนโลยีท่ีหลากหลาย เพ่ือเสริมสรางโอกาสทางการศึกษาใหแกกลุมเปาหมาย และเปนทางเลือกเพ่ือ
การเรียนรูตลอดชีวิตสําหรับประชาชน ดังนั้น สํานักงาน กศน. โดยสถาบันการศึกษาทางไกล และสถาบัน กศน.
ภาค จึงไดดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลักสูตรการศึกษาตอเนื่องดวยวิธีเรียนทางไกล ท้ังในรูปแบบ
ออฟไลน (เรียนดวยสื่อชุดการเรียนทางไกล) และออนไลน (e–Learning และ e-Book) ตลอดจนดําเนินการ
พัฒนาหลักสูตรและสื่อท่ีหลากหลาย มีความสอดคลองกับวิถีชีวิตและความตองการของกลุมเปาหมาย และ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรใหมีความพรอมในการจัดกิจกรรมการศึกษา เพ่ือใหประชาชนไดรับบริการทาง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพตอไป  

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

โครงการพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบ  
ประเภทการศึกษาตอเนื่อง วิธีเรียนทางไกล 
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  ผลการดําเนินงาน  

   สถาบันการศึกษาทางไกล  ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาทางไกล ประเภท
การศึกษาตอเนื่อง (หลักสูตรเสนสรางสรรค : ทุกคนทําได) พัฒนาและจัดหาสื่อ (หลักสูตรเสนสรางสรรค : ทุกคน
ทําได / หลักสูตรภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร / หลักสูตรการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู) ประเมินผลการจัดการเรียน  
การสอนหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร และหลักสูตรเซียนกลอง : พ้ืนฐานการถายภาพเสนทางสูมืออาชีพ 
รวมท้ังดําเนินการจัดการเรียนการสอนและจัดกิจกรรมเสริมการเรียนรู จํานวน 5 หลักสูตร ไดแก หลักสูตร
ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร หลักสูตรการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู (วิจัยใน
ชั้นเรียน) หลักสูตรการจัดการนวัตกรรมสําหรับผูประกอบการ และหลักสูตรเซียนกลอง : พ้ืนฐานการถายภาพ
เสนทางสูมืออาชีพ มีผูรับบริการรวมจํานวน 793 คน 
   สถาบัน กศน.ภาคตะวันออก  ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรและสื่อประกอบหลักสูตร
การศึกษาตอเนื่อง วิธีเรียนทางไกล ไดแก เอกสารประกอบการเรียนการสอนรายวิชาการประเมินพัฒนาการเด็ก 
(รายวิชาท่ี 8) ชุดการเรียนทางไกลหลักสูตรการดูแลผูสูงอายุ สื่ออิเล็กทรอนิกส (DVD) เรื่อง ภาษาอังกฤษ   
เพ่ือการสื่อสารในประชาคมอาเซียน (English for Communication for the Asian Community) จัดการเรียน
การสอนหลักสูตรการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย มีผูลงทะเบียนเรียน จํานวน 101 คน จัดการสัมมนาวิชาชีพนักศึกษา
หลักสูตรการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย จํานวน 2 รุน รวม 92 คน และดําเนินการทดลองใชหลักสูตรและจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนการศึกษาตอเนื่อง วิธี เรียนทางไกล หลักสูตรการดูแลผูสูงอายุ (310 ชั่วโมง) กับ
กลุมเปาหมายอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  จํานวน 28 คน โดยผสมผสานวิธีการจัดการเรียนรูหลายๆ วิธี 
ท้ังการศึกษาดวยตนเองของผูเรียน การฝกอบรม และการสัมมนาวิชาชีพ 
   สถาบัน กศน.ภาคกลาง  ดําเนินการพัฒนาและจัดการเรียนการสอนการศึกษา
ตอเนื่อง วิธีเรียนทางไกล ตามหลักสูตรเดิม จํานวน 90 หลักสูตร พัฒนาหลักสูตรใหม จํานวน 6 หลักสูตร พัฒนา
บทเรียนออนไลน ท้ังรายวิชาใหมและเพ่ิมเติมเนื้อหาในรายวิชาท่ีมีอยูแลว จํานวน 13 รายวิชา ผลิตสื่อเอกสาร
ประกอบการเรียนการสอนหลักสูตรการเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย จํานวน 4 เรื่อง จัดการเรียนผานระบบเครือขาย
อินเทอรเน็ต (e-Learning) จํานวน 100 รายวิชา มีผูลงทะเบียนเรียน จํานวน 1,993 คน จัดอบรมคอมพิวเตอร 
จํานวน 11 หลักสูตร 15 รุน มีผูเรียนและจบหลักสูตร จํานวน 230 คน 
   สถาบัน กศน.ภาคใต  ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาตอเนื่อง จํานวน        
5 หลักสูตร ไดแก การทําสวนฝรั่ง การทําสวนมะนาวในวงบอซีเมนต การทําสวนมะลิ การทําสวนมะละกอ 
และการปลูกผักไรดิน พัฒนาสื่อประกอบการเรียนการสอน จํานวน 5 หลักสูตร ไดแก การวิจัยอยางงาย     
การใชโปรแกรม Excel 2007 เบื้องตน การใชโปรแกรม Excel 2007 ระดับกลาง การใชโปรแกรม SPSS และ
การใชโปแกรม PowerPoint  รวมท้ังดําเนินการจัดการเรียนการสอน มีผูรับบริการ จํานวน 111 คน 
   สถาบัน กศน.ภาคเหนือ  ดําเนินการพัฒนาหลักสูตรเพ่ือการจัดการศึกษาตอเนื่อง
ในรูปแบบออนไลน ไดแก อาเซียนศึกษา มาตรฐานวิชาชีพครู มาตรฐานท่ี 7, 8 และ 9 รวมท้ังดําเนินการ
จัดการเรียนการสอน มีผูรับบริการในระบบออนไลน จํานวน 101 คน และหลักสูตรดานอาชีพ (สาและการทํา
ผลิตภัณฑจากกระดาษสา) ผูรับบริการ จํานวน 1,959 คนดานเทคโนโลยี (การเรียนรูการใชงานเครื่อง
คอมพิวเตอรพกพา (Tablet PC) ผูรับบริการ จํานวน 195 คนและดานทักษะการดําเนินชีวิต (วิถีแหงความ
พอเพียง ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) ผูรับบริการ จํานวน 1,600 คน 
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  เพ่ือใหการดําเนินงานขององคกรนักศึกษา กศน.  เปนไปอยางมีประสิทธิภาพตามระเบียบ
สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการวาดวยองคกรนักศึกษา กศน. พ.ศ. 2554 สํานักงาน กศน. ไดจัดทํา
โครงการพัฒนาครูท่ีปรึกษาองคกรนักศึกษา กศน. และคณะกรรมการบริหารองคกรนักศึกษา กศน. ข้ึน 
เพ่ือใหครูท่ีปรึกษาและคณะกรรมการบริหารองคกรนักศึกษา กศน. มีความเขาใจในบทบาทหนาท่ี การบริหาร
องคกร การจัดกิจกรรมนักศึกษา การเงินและพัสดุ และกฎ ระเบียบตางๆ ท่ีเก่ียวของ การดําเนินงานของ
องคกรนักศึกษา กศน. สามารถชวยเหลือเพ่ือนนักศึกษาใหสามารถเรียนรูและสําเร็จการศึกษาอยางมีคุณภาพ
ในระยะเวลาท่ีเหมาะสม รวมท้ังสามารถสงเสริมและสนับสนุนการดําเนินงานของหนวยงาน สถานศึกษา 
สังคม และชุมชน ในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยไดอยางมีประสิทธิภาพ 
   ผลการดําเนินงาน  จัดประชุมปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาครูท่ีปรึกษาองคกรนักศึกษา กศน. และ

คณะกรรมการบริหารองคกรนักศึกษา กศน. จํานวน 166 คน ประกอบดวย ครูท่ีปรึกษาองคกรนักศึกษา 
กศน. จํานวน 77 คน นักศึกษา กศน. ท่ีเปนคณะกรรมการองคกรนักศึกษา กศน. จํานวน 77 คน และ
เจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของ จํานวน 12 คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

  การสงเสริมนิสัยรักการอานใหแกประชาชนทุกเพศทุกวัย มีเปาหมายสุดทายคือ ใหคนไทย  
มีนิสัยรักการอานเพ่ือเปนพ้ืนฐานในการพัฒนาคุณภาพชีวิตในทุกดาน จําเปนจะตองอาศัยความรวมมือใน   
การขับเคลื่อนการสงเสริมการจัดกิจกรรมดานการสงเสริมการอานจากทุกภาคสวน รวมท้ังความรวมมือจาก
ครอบครัวและชุมชนในการเสริมสรางนิสัยรักการอานใหเกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรม โดยมีหนังสือและสื่อสงเสริม
การอานตางๆ เปนตัวเชื่อมโยงใหคนเกิดกระบวนการเรียนรูดวยตนเองจากการอาน โดยมีปจจัยท่ีเก้ือหนุนให
คนเกิดนิสัยรักการอาน คือ แหลงการเรียนรูจํานวนมากและสะดวกตอการอาน สื่อสงเสริมการอานท่ี
หลากหลาย เหมาะสมสอดคลองกับกลุมเปาหมายทุกเพศทุกวัย รวมท้ังการสนับสนุนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
ท้ังฮารดแวรและซอฟทแวรเพ่ือเขาถึงขอมูลยุคดิจิตอล เปนการเชื่อมโยงเครือขายการอานและการเรียนรู  
  สํานักงาน กศน. ไดจัดทําโครงการเพ่ิมศักยภาพการเรียนรูของการศึกษานอกระบบ 
(โครงการสรางสังคมแหงการอาน) ข้ึน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือขยายผลและสงเสริมสนับสนุนแหลงการเรียนรู
ประเภทตางๆ ใหมีจํานวนเพ่ิมมากข้ึนในทุกชุมชน สงเสริมสนับสนุนใหภาคีเครือขาย สถาบันครอบครัว และ
ชุมชนไดจัดและเผยแพรรูปแบบ/กิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานเพ่ือสรางสังคมแหงการอาน จัดหาสื่อสงเสริม
นิสัยรักการอานท่ีทันสมัย รวมท้ังจัดหาเทคโนโลยีเพ่ือสงเสริมการอานใหแกแหลงเรียนรูประเภทตางๆ 
 

โครงการพัฒนาครูท่ีปรึกษาองคกรนักศึกษา กศน.  
และคณะกรรมการบริหารองคกรนักศึกษา กศน. 

2. การศึกษาตามอัธยาศัย 

โครงการเพ่ิมศักยภาพการเรียนรูของการศึกษานอกระบบ 
(โครงการสรางสังคมแหงการอาน) 
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  ผลการดําเนินงาน 

    จัดกิจกรรมชุมชนรักการอานในพ้ืนท่ี 77 จังหวัด ๆ ละ 10 ชุมชน รวม 770 ชุมชน 
   จัดกิจกรรมนิทรรศการสรางสังคมแหงการอาน เพ่ือเผยแพรองคความรูและรูปแบบ 
การจัดกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานจากชุมชนตนแบบ 77 จังหวัด  
   จัดกิจกรรมการพัฒนากิจกรรมสงเสริมการอานในสถานศึกษาใน กศน.อําเภอ 
จํานวน 10 แหง ใน 10 จังหวัด ไดแก จังหวัดเชียงราย ลําปาง ขอนแกน อุบลราชธานี ฉะเชิงเทรา ลพบุรี 
เพชรบุรี สุราษฎรธานี นครศรีธรรมราช และกรุงเทพมหานคร เพ่ือเปนตนแบบการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน
อยางเปนรูปธรรม และเกิดสัมฤทธิ์ผล 
   จัดกิจกรรมการวิจัยการอานของคนไทย จํานวน 2 เรื่อง ไดแก 1) การสังเคราะห
งานวิจัยท่ีเก่ียวของกับการอาน และ 2) รูปแบบการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานในชุมชน จังหวัดสกลนคร โดย
จะนําขอมูลไปประกอบการจัดทําโครงการ/กิจกรรมสงเสริมการอานและการพัฒนานวัตกรรมสงเสริมการอาน
ตอไป 
 
 
 

  สํานักงาน กศน. ไดจัดทําโครงการพัฒนาเครือขายสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษามาตั้งแต
ปงบประมาณ พ.ศ. 2552 เพ่ือเผยแพรขอมูลองคความรูในรูปของเว็บไซต e-Library และเว็บไซต e-Book 
นอกจากนี้ ยังไดดําเนินการจัดทําเว็บไซตระบบเชื่อมโยงแหลงเรียนรู เพ่ือเชื่อมโยงแหลงการเรียนรู ใหสามารถ
ใหบริการกับประชาชนและเครือขายหองสมุดทุกแหงท่ัวประเทศในสังกัดไดอยางเหมาะสมและเพียงพอตอ  
การจัดการศึกษาตามอัธยาศัย โดยดําเนินการพัฒนาระบบแลวเสร็จเม่ือเดือนธันวาคม 2554 ซ่ึงไดตั้งเปาหมาย
ใหหองสมุดประชาชนทุกแหงสามารถเชื่อมตอเปนเครือขายเดียวกัน เพ่ิมบทบาทของหองสมุดในการพัฒนา  
ขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ โดยสนับสนุนทรัพยากรท่ีเอ้ือตอการเรียนรู และพัฒนาโครงสราง
พ้ืนฐานการเรียนรูใหเอ้ือตอการพัฒนาไปสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต  
  ผลการดําเนินงาน   

   มีผูเขาเยี่ยมชมเว็บไซต e-Library จํานวน 214,248 ครั้ง โดยไดนําขอมูลบทความ    
ข้ึนเผยแพร จํานวน 163 เรื่อง 

 มีผูเขาเยี่ยมชมเว็บไซต e-Book จํานวน 874,558 ครั้ง  
   มีผูเขาเยี่ยมชมเว็บไซตระบบเชื่อมโยงแหลงการเรียนรู จํานวน 73,443 ครั้ง  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการพัฒนาเครือขายสารสนเทศเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
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  หนังสืออิเล็กทรอนิกส (e-Book) เปนรูปแบบหนึ่งของการใหบริการสื่ออิเล็กทรอนิกสผาน
เครือขายอินเตอรเน็ตท่ีสงเสริมใหเกิดการเรียนรูตามอัธยาศัย ซ่ึงผูรับบริการสามารถเขาถึงไดอยางสะดวกตาม
ความสนใจของตนเอง โดยสํานักงาน กศน. ไดดําเนินการพัฒนาข้ึนเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตามอัธยาศัยของ
กลุมเปาหมายตางๆ มาอยางตอเนื่อง และในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ไดมีการกําหนดใหพัฒนารูปแบบการเรียนรู
ผานทาง e-Book ในรูปแบบของแบบทดสอบ ซ่ึงผูใชบริการสามารถเรียนรูจากการฝกทําแบบทดสอบดังกลาว 
สงเสริมใหผูใชบริการเกิดความสนใจและเรียนรูไดตามศักยภาพของตนเองมากข้ึน 
  ผลการดําเนินงาน   

   มีแบบทดสอบซ่ึงแปลงไฟลแลวและพรอม online ตามหลักสูตรการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ในระดับมัธยมศึกษาตอนตน วิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร 
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ จํานวน 666 ขอ 
   มีหนังสือสํานักงาน กศน. และแบบเรียนวิชาเลือกสําหรับนักศึกษา กศน. ซ่ึง    
แปลงไฟลแลวและพรอม online จํานวน 21 เลม  
 

 

 

การพัฒนาบุคลากรดานการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย เชน บรรณารักษและเจาหนาท่ีหองสมุด อาสาสมัครรักการอาน ฯลฯ และการพัฒนาแหลงการเรียนรู
ตลอดชีวิต เปนภารกิจท่ีตองดําเนินการควบคูกันไปจึงจะเห็นความเปลี่ยนแปลงในดานการพัฒนาหองสมุด
ประชาชนอยางกาวกระโดด และบังเกิดผลในการปฏิบัติ สํานักงาน กศน. จึงไดจัดใหมีการประกวดหองสมุดมีชีวิต 
หองสมุด 3 ดี บรรณารักษดีเดน และหองสมุดประชาชนยอดเยี่ยมระดับประเทศ NATIONAL LIBRARY AWARD 
ข้ึนเปนประจําทุกป โดยใชวิธีการประเมินเชิงประจักษ  
  ผลการดําเนินงาน 

 จัดกิจกรรมประกวดบรรณารักษยอดเยี่ยมระดับประเทศ โดยคัดเลือกจาก
บรรณารักษดีเดน ระดับภาค จํานวน 5 ภาค โดยบรรณารักษยอดเยี่ยม คือ นายนภดล ทีคอโงน หองสมุด
ประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อําเภอน้ําพอง จังหวัดขอนแกน  

   จัดกิจกรรมการประกวดหองสมุดประชาชนยอดเยี่ยมระดับประเทศ โดยคัดเลือกจาก
หองสมุดประชาชนดีเดน จํานวน 15 แหง จาก 5 ภาค จําแนกเปน หองสมุดประชาชนจังหวัด จํานวน 5 แหง 
หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” จํานวน 5 แหง และหองสมุดประชาชนอําเภอ จํานวน 5 แหง ปรากฏผล 
ดังนี้ 

 หองสมุดประชาชนจังหวัดยอดเยี่ยม คือ 
หองสมุดประชาชนจังหวัดนครศรีธรรมราช 

 หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” ยอดเยี่ยม คือ 
หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบูรณ 

 หองสมุดประชาชนอําเภอยอดเยี่ยม คือ 
หองสมุดประชาชนอําเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช 

โครงการพัฒนาหนังสืออิเล็กทรอนิกส 

 

โครงการประเมนิเชิงประจักษหองสมุดประชาชนยอดเยี่ยม 
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  กฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ มีหลักการจัดการศึกษาใหเปนการศึกษาตลอดชีวิต
สําหรับประชาชน และใหทุกภาคสวนของสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา เพ่ือใหสามารถพัฒนาการศึกษา
และคุณภาพชีวิตของประชาชนไดอยางตอเนื่อง ซ่ึงสํานักงาน กศน. ไดมีการดําเนินการสงเสริมและสนับสนุน
ใหภาคีเครือขายตาง ๆ เขามามีสวนรวมในการจัดการศึกษา โดยใหเปนไปตามพระราชบัญญัติสงเสริม
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551 ตามมาตรา 6 (1) (ข) การกระจายอํานาจแก
สถานศึกษาและการใหภาคีเครือขายมีสวนรวมในการจัดการเรียนรู และมาตรา 7 (2) ภาคีเครือขายเกิด
แรงจูงใจและมีความพรอมในการมีสวนรวมเพ่ือจัดกิจกรรมการศึกษา ตลอดจนดําเนินการพัฒนาศักยภาพของ
ภาคีเครือขายในการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย และสรางขวัญกําลังใจของ
ภาคีเครือขายและบุคลากร กศน. ในการจัดการศึกษาเพ่ือผูดอยโอกาสหรือพลาดโอกาสทางการศึกษา หรือ          
ผูตองการเรียนรูอยางตอเนื่องใหเกิดเปนรูปธรรม  
  ผลการดําเนินงาน 

   คัดเลือกบุคลากร หนวยงาน เครือขาย ท่ีจัดและหรือสนับสนุนการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยดีเดน จํานวน 111 รางวัล จําแนกเปน 
    ประเภทบุคคล  จํานวน  70 รางวัล 
    ประเภทหนวยงาน จํานวน  41 รางวัล 
   จัดทําและมอบเข็มเชิดชูเกียรติครู กศน. พรอมเกียรติบัตร จํานวน 1,119 คน 
จําแนกเปน 
    ครู กศน. ปฏิบัติหนาท่ี 20 ป จํานวน      98  คน 
    ครู กศน. ปฏิบัติหนาท่ี 15 ป จํานวน    336 คน 
    ครู กศน. ปฏิบัติหนาท่ี 10 ป  จํานวน    685 คน 
   จัดทําบันทึกขอตกลงความรวมมือในการจัดการศึกษาระหวางสํานักงาน กศน. กับ
กระทรวงเกษตรและสหกรณ และบริษัท เอส แอนด พี ซินดิเคท จํากัด (มหาชน) 
   จัดทํารางบันทึกขอตกลงความรวมมือกับสถาบันการแพทยฉุกเฉินแหงชาติ (สพฉ.) 
 
 
 
   การสงเสริมและประสานความรวมมือภาคีเครือขาย กศน. ตางประเทศ 
   เพ่ือสงเสริมใหเกิดการแลกเปลี่ยนความรวมมือทางวิชาการในรูปแบบตางๆ        
การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการและความรวมมือท่ีไดลงนามไวกับหนวยงาน/องคกรตางประเทศ หรือท่ี
ตองการเจรจาความรวมมือตอกันในอนาคต รวมถึงการเผยแพรประชาสัมพันธงานการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยของประเทศไทยใหหนวยงานตางๆ ท้ังในและตางประเทศไดรูจัก อาทิ 

3. ภาคีเครือขาย 

โครงการสงเสริมภาคเีครือขายในการจัด 
และสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิต 

 

การประสานความรวมมือภาคีเครือขาย กศน. ตางประเทศ 
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    จัดอบรมสัมมนาและประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การจัดทํายุทธศาสตร   
การขับเคลื่อน กศน. ไทยสูอาเซียน 
    ตออายุสมาชิกองคกรระหวางประเทศ ไดแก International Council for 
Adult Education (ICAE) หรือ สภาการศึกษาผูใหญระหวางประเทศ และ Asia South Pacific Association 
for Basic and Adult Education (ASPBAE) หรือ สมาคมการศึกษาพ้ืนฐานและการศึกษาผูใหญแหงภาคพ้ืน
เอเชียแปซิฟกใต 
    โครงการความรวมมือกับตางประเทศดานการสงเสริมและเผยแพรเกษตร
ธรรมชาติ ตามบันทึกขอตกลงความรวมมือระหวางสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ กับ MOA 
International และมูลนิธิเอ็มโอเอไทย 
    รวมคณะรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการในการประชุมขององคการ
ยูเนสโก “Third International Congress on Technical and Vocational Education and Training : 
TVET” ณ สาธารณรัฐประชาชนจีน 
    รวมคณะรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการในการประชุมระดับรัฐมนตรี
ดานการศึกษาภายใตกรอบของเอเปค ครั้งท่ี 5 ขององคการยูเนสโก “The 5th APEC Education Ministerial 
Meeting : AEMM” ณ สาธารณรัฐเกาหลี 
    รวมคณะรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการในการประชุมรัฐมนตรีศึกษา
อาเซียน+3 ครั้งท่ี 1 และการประชุมสุดยอดเอเชียตะวันออกดานการศึกษา ครั้งท่ี 1 ณ สาธารณรัฐอินโดนีเซีย 

   การฝกอบรม ประชุมสัมมนานานาชาติ และศึกษาดูงาน ณ ตางประเทศ   
   บุคลากรสํานักงาน กศน. เดินทางไปฝกอบรม ประชุมสัมมนานานาชาติ ศึกษาดูงาน  
และปฏิบัติราชการ ณ ตางประเทศ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 จํานวน 47 คณะ รวมท้ังสิ้น 258 คน ใน    
20 ประเทศ อาทิ 
    การฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมวิธีการสอนภาษาจีนสําหรับครูสอน
ภาษาจีน ณ มหาวิทยาลัยปกก่ิง นครปกก่ิง และมหาวิทยาลัยครุศาสตรหัวตง นครเซ่ียงไฮ สาธารณรัฐ
ประชาชนจีน 
    การฝกอบรมตามโครงการฝกอบรมครูสอนภาษาจีน หลักสูตรครูผูสอน
สาระการอบรมประสิทธิภาพวิธีการสอน การถายทอดความรูและเทคนิคการสอนภาษาจีนระดับมัธยมศึกษา 
ณ มหาวิทยาลัยครุศาสตรหัวจง มณฑลหูเปย สาธารณรัฐประชาชนจีน 
    การฝกอบรมภาษาอังกฤษ หลักสูตรการเสนอผลงานและการพูดเพ่ือ              
การประชุม Oral Communication Course : OCC ณ สาธารณรัฐสิงคโปร 
    การฝกอบรมหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารระหวางประเทศชั้นสูง 
(Advanced Oral Communication Course : AOCC) ณ ประเทศนิวซีแลนด 
    การประชุมและนําเสนอรายงานวิชาการ เรื่อง One Stop Science 
Camp ณ สาธารณรัฐสิงคโปร 
    การสัมมนานานาชาติดานศูนยการเรียนชุมชน ภายใตหัวขอหลัก Equity 
and Excellence of CLCs : Improving Quality, Network, Ownerships and Outcomes ณ สาธารณรัฐ
อินโดนีเซีย 
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    การเจรจาความรวมมือกับเจาอาวาสวัดพุทธเชตวัน และวิเคราะหสภาพ
พ้ืนท่ีเปาหมายเพ่ือศึกษาความเปนไปไดของกลุมเปาหมายและสภาพแวดลอมในการกําหนดสถานท่ีจัดตั้ง   
ศูนยการเรียน กศน. ในตางประเทศ ณ ประเทศมาเลเซีย 
    การประชุมปรึกษาหารือและเจรจาความรวมมือแนวทางการจัดการศึกษา
สําหรับผูดอยโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาแนวทางการเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา : ระบบสะสมหนวย
การเรียนและการเทียบโอนผลการเรียน ความรู และประสบการณ ณ เครือรัฐออสเตรเลีย 
    การศึกษาดูงานตามโครงการการศึกษาดูงานกาชาดฮองกงของสํานักงาน 
ยุวกาชาด สภากาชาดไทย ณ เขตบริหารพิเศษฮองกง สาธารณรัฐประชาชนจีน 
    การศึกษาดูงานดานวิทยาศาสตรเพ่ือชีวิต ณ มูลนิธิ MOA International 
สํานักงานใหญ ประเทศญี่ปุน 
    การปฏิบัติราชการในฐานะวิทยากรใหความรูเก่ียวกับการเพาะเห็ด เลี้ยงหมู 
และการพัฒนาชุมชนตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง ภายใตโครงการพัฒนาศูนยการเรียนชุมชน ณ สาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว 

   งานสนับสนุนความรวมมือกับหนวยงาน/องคกรตางประเทศ  อาทิ 
    คณะบุคคลจากหนวยงานและประเทศตางๆ ไดเดินทางมาศึกษาดูงาน
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ณ สํานักงาน กศน. และหนวยงาน/สถานศึกษาในสังกัด 
จํานวน 3 คณะ รวมท้ังสิ้น 40 คน จาก 6 ประเทศ ไดแก สาธารณรัฐอิสลามปากีสถาน สาธารณรัฐอิสลาม
อัฟกานิสถาน สาธารณรัฐยูกันดา สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว สาธารณรัฐประชาชนบังกลาเทศ 
และสาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม  
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    โครงการความรวมมืออาสาสมัครญี่ปุน (Japanese Overseas Cooperation 
Volunteers : JOCV) โดยสํานักงานความรวมมือเพ่ือการพัฒนาระหวางประเทศของญี่ปุน (Japan 
International Cooperation Agency : JICA) ไดจัดสงอาสาสมัคร จํานวน 2 ราย มาปฏิบัติงานใน
สถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน.  
    โครงการจัดการเรียนรูภาษาไทยแกผูหนีภัยการสูรบชาวพมาในพ้ืนท่ีพักพิง
ชั่วคราวชายแดนไทย-พมา โดยความรวมมือกับสํานักงานขาหลวงใหญผูลี้ภัยแหงสหประชาชาติ (UNHCR) 
รับผิดชอบโดยศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยกลุมเปาหมายพิเศษ 
 
 
 
 
 
 

 

 โครงการพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับ
ผูสูงอายุ 
   ประเทศไทยไดกาวเขาสูสังคมผูสูงอายุ จึงจําเปนตองใหผูสูงอายุไดเรียนรูในการดูแล
สุขภาพเ พ่ือการดูแลตนเอง เปนการ เตรียมความพรอมใหผู สู งอายุดํ า เนินชีวิตอย าง มี คุณภาพ 
กระทรวงศึกษาธิการจึงไดจัดทําประกาศกระทรวง เรื่อง กําหนดหลักเกณฑ วิธีการ และเง่ือนไขการคุมครอง      
การสงเสริม การสนับสนุน ผูสูงอายุในการศึกษาและขอมูลขาวสารท่ีเปนประโยชนตอการดําเนินชีวิต ดังนั้น
เพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพในการดําเนินงาน และมีความสอดคลองกับบทบาทและภารกิจตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ ประกอบกับกลุมเปาหมายท่ีเปนผูสูงอายุมีคุณลักษณะ ความตองการและขอจํากัดใน   
การเรียนรูท่ีมีความแตกตางจากการดําเนินงานปกติ สํานักงาน กศน. จึงจัดใหมีการพัฒนาการจัดการศึกษา     
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมีความสอดคลองกับสภาพและความตองการสําหรับผูสูงอายุ 
 
 
 
 
 
 
 

   ผลการดําเนินงาน  

    กิจกรรมท่ีจัดในพ้ืนท่ี จํานวน 928 แหง ไดแก กิจกรรมวันผูสูงอายุ 
กิจกรรมสงเสริมสุขภาพผูสูงอายุ กิจกรรมดูแลสุขภาพการออกกําลังกายผูสูงอายุ กิจกรรมประเพณีสงกรานต
รดน้ําดําหัวผูสูงอายุ กิจกรรมอาหารเพ่ือสุขภาพแกผูสูงวัย กิจกรรมคายพัฒนาทักษะชีวิตโดยนําผูสูงอายุชม
โครงการตางๆ ตามแนวพระราชดําริและโครงการเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมศิลปะประดิษฐ กิจกรรมสงเสริม
การใชเวลาวางการสานตะกราพลาสติก เปนตน 

4. การสนับสนุนโครงการพิเศษ 

การสงเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายพิเศษ 
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    จัดทําตนฉบับแนวทางการจัดกิจกรรมผูสูงอายุ จํานวน 1 เลม 
     พัฒนาหลักสูตรและรูปแบบท่ีเหมาะสมในการจัดการศึกษาตอเนื่อง จํานวน 
2 หลักสูตร ไดแก หลักสูตรภาษาอังกฤษสําหรับผูสูงอายุ และหลักสูตรคอมพิวเตอรสําหรับผูสูงอายุ 

   โครงการพัฒนาคุณภาพครูผูสอนคนพิการและบุคลากรที่เก่ียวของกับการจัด
การศึกษาใหกับคนพิการ 
   รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 พระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติ พ.ศ.2542  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 พระราชบัญญัติสงเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ พ.ศ.2550 พระราชบัญญัติการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ พ.ศ.2551 และพระราชบัญญัติ
สงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ.2551 ไดมุงเนนความสําคัญเก่ียวกับสิทธิเสรีภาพ
ของประชาชนโดยเฉพาะคนพิการ ซ่ึงรัฐจะตองจัดการศึกษาใหกับคนพิการตามความจําเปนพิเศษ โดยคํานึงถึง 
สิทธิและโอกาสเสมอกันในการไดรับการศึกษาและมีสิทธิท่ีจะไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการและ   
ความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการเก่ียวกับการจัดการศึกษาสําหรับคนพิการ
เปนไปดวยความถูกตอง เรียบรอย และมีประสิทธิภาพ สํานักงาน กศน. จึงเล็งเห็นความจําเปนท่ีจะตองมี   
การพัฒนาครูผูสอนคนพิการและบุคลากรท่ีเก่ียวของในการจัดการศึกษาใหกับคนพิการ ใหมีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับนโยบาย ระเบียบ ประกาศ หลักเกณฑ แนวคิด มีเจตคติท่ีดีตอคนพิการ และสามารถจัดกิจกรรม       
การเรียนรูไดอยางมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
   ผลการดําเนินงาน    

 ดําเนินการฝกอบรมครูผูสอนคนพิการและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัด
การศึกษา กศน. สําหรับคนพิการทุกประเภท จํานวน 663 คน  

 จัดทํารางแนวทางการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
สําหรับคนพิการ และรายละเอียดการขอรับเงินอุดหนุนรายหัวสําหรับคนพิการเสนอคณะรัฐมนตรี 

 จัดทํารางแผนปฏิบัติการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยสําหรับคนพิการ (แผนปฏิบัติการ 5 ป) 

 โครงการฝกอบรมภาษามือเพื่อการสื่อสารขั้นพื้นฐานสําหรับครูผูสอนและ
บุคลากรที่เก่ียวของกับบุคคลที่มีความบกพรองทางการไดยิน 
   บุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยินถือเปนคนพิการประเภทหนึ่งตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การกําหนดประเภทและหลักเกณฑของคนพิการทางการศึกษา พ.ศ. 2552 ดังนั้น 
เพ่ือใหครูผูสอนและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับบุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยินสามารถติดตอสื่อสาร และ
ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูไดอยางถูกตองและมีประสิทธิภาพ สํานักงาน กศน. จึงเล็งเห็นความสําคัญใน
การพัฒนาครูผูสอนและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับบุคคลดังกลาว โดยจัดทําโครงการฝกอบรมภาษามือเพ่ือ     
การสื่อสารข้ันพ้ืนฐานสําหรับครูผูสอนและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับบุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยินข้ึน 
   ผลการดําเนินงาน จัดฝกอบรมภาษามือข้ันพ้ืนฐานใหกับครูผูสอนและ

บุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูสําหรับบุคคลท่ีมีความบกพรองทางการไดยินท่ัวประเทศ 
จํานวน 80 คน  เพ่ือใหสามารถนําไปในการจัดกิจกรรมการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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 โครงการการใหบริการสื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก บริการและความชวยเหลืออ่ืน
ใดทางการศึกษาสําหรับคนพิการทุกประเภท 
   กฎกระทรวงกระทรวงศึกษาธิการวาดวยกําหนดหลักเกณฑและวิธีการใหคนพิการ  
มีสิทธิไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา พ.ศ. 2550 กําหนดให 
คนพิการยื่นคําขอรับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ บริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา จาก
สถานศึกษา ซ่ึงหมายรวมถึงหนวยงานการศึกษาของรัฐหรือเอกชน ซ่ึงมีอํานาจหนาท่ีหรือวัตถุประสงคในการจัด
การศึกษาท่ีคนพิการสมัครเขาศึกษาและไดลงทะเบียนแลว สํานักงาน กศน. จึงไดจัดทําโครงการการใหบริการ
สื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก บริการและความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษาสําหรับคนพิการทุกประเภทข้ึน
เพ่ือใหนักศึกษาพิการในสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน. ไดรับสื่อ สิ่งอํานวยความสะดวก และบริการตาม
บัญชี ข และ ค ท่ีกําหนดในกฎกระทรวง เพ่ือชวยสงเสริมการเรียนรูในการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
   ผลการดําเนินงาน นักศึกษา กศน. ไดรับสื่อและสิ่งอํานวยความสะดวกตาม

แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) จํานวน 663 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 โครงการศึกษาการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับเด็กวัย
เรียนที่ไมไดอยูในระบบโรงเรียน 
   การจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหกับเด็กท่ีอยูในวัยการศึกษาภาคบังคับท่ีไมไดอยูใน
ระบบโรงเรียนดวยรูปแบบการศึกษานอกระบบ ไมสามารถใชปรัชญา รูปแบบ แนวคิด และวิธีการเดียวกับ
กลุมผู เรียนการศึกษานอกระบบปกติของสํานักงาน กศน. ซ่ึงเปนประชากรในวัยแรงงาน ท้ังนี้ เพราะมี           
ความแตกตางกันในเรื่องของอายุ วุฒิภาวะ และบทบาททางสังคม จึงจําเปนตองใชวิธีดําเนินงานและแนวทาง    
การจัดการศึกษาท่ีเปนการเฉพาะ เพ่ือใหสอดคลองกับสภาพบริบทของผูเรียน ซ่ึงสํานักงาน กศน. ไดจัดทํา
แนวทางการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสําหรับเด็กวัยเรียนท่ีไมไดอยูในระบบโรงเรียน 
เผยแพรไปยังสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน.จังหวัด จํานวน 66 แหง ซ่ึงรับเด็กท่ีออกจากระบบโรงเรียน
กลางคัน จํานวน 10,816 คน เขาศึกษา 
   ในการนี้ สํานักงาน กศน. จึงไดจัดทําโครงการศึกษาการจัดการศึกษานอกระบบ
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสําหรับเด็กวัยเรียนท่ีไมไดอยูในระบบโรงเรียนข้ึน เพ่ือรวบรวมขอมูลสภาพ       
การดําเนินงาน ปญหาอุปสรรค ซ่ึงจะนํามาเปนขอมูลในการพัฒนาปรับปรุงแนวทางการจัดการศึกษาใหเกิด
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ความสมบูรณยิ่งข้ึน รวมท้ังศึกษารูปแบบการดําเนินงานเดนๆ (Best Practice) ท่ีสามารถนําไปเปนตนแบบ
เพ่ือขยายผลการดําเนินงานไปยังสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน. ในทุกพ้ืนท่ีท่ัวประเทศตอไป 
   ผลการดําเนินงาน ดําเนินการแตงตั้งคณะทํางาน ประชุมปฏิบัติการจัดสราง

เครื่องมือในการติดตามผลการดําเนินงาน เก็บรวบรวมขอมูล และสรุปผลขอมูลการศึกษาผลการดําเนินงาน        
ในจังหวัดนํารอง จํานวน 10 จังหวัด 

 โครงการพัฒนาบุคลากรเพื่อจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
สําหรับเด็กเรรอน 
   มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยท่ีมี
ความสอดคลองกับสภาพและความตองการของเด็กเรรอนซ่ึงเปนเด็กดอยโอกาส ใหไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ   
และเทาเทียมกับเด็กท่ัวไป ครูและบุคลากรผูจัดกาศึกษาสําหรับเด็กเรรอนมีความรู ความสามารถในการจัด
การศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือใหเด็กเรรอนไดรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตและความเปนอยูท่ีดี สามารถ
ดําเนินชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
   ผลการดําเนินงาน  

 จัดทําหลักสูตรและแนวทางการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยสําหรับกลุมเปาหมายเด็กเรรอน  

 จัดอบรมใหความรูแกครูผูสอนเด็กเรรอน จํานวน 40 คน  

 โครงการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับเด็ก      
ตางดาว 
   คณะรัฐมนตรีมีมติเม่ือวันท่ี 5 กรกฎาคม 2548 กําหนดใหสถานศึกษาในสังกัด
กระทรวงศึกษาธิการรับเด็กทุกคนในประเทศไทยเขาเรียนได แมไมมีหลักฐานประจําตัว ซ่ึงเปนการเปดโอกาส
ใหเด็กตางดาวและผูไมมีสัญชาติเขาศึกษาไดเสมอภาคกับเด็กไทย สํานักงาน กศน. จึงไดจัดทําโครงการจัด
การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับเด็กตางดาวข้ึน เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัยใหเด็กตางดาวไดมีโอกาสรับการศึกษาท่ีเหมาะสมสอดคลองกับวิถีชีวิต อันจะ
นําไปสูคุณภาพชีวิตท่ีดี และสามารถศึกษาตอในระดับสูงได 
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ผลการดําเนินงาน ดําเนินการจัดทําหลักสูตรการจัดการศึกษานอกระบบและ

การศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับกลุมเปาหมายเด็กท่ีไมมีหลักฐานทางทะเบียนราษฎรหรือไมมีสัญชาติไทย (ตางดาว) 
ระดับประถมศึกษา จํานวน 1 เลม และแนวทางการจัดการศึกษาตามหลักสูตร จํานวน 1 เลม 

 โครงการพัฒนาสื่อการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 ระดับประถมศึกษา สําหรับชาวไทยมอแกน 
   เม่ือวันท่ี 13 มีนาคม พ.ศ. 2551 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ได เสด็จทรงงาน ณ ศูนยการเรียนชุมนชาวไทยมอแกน อุทยานแหงชาติหมู เกาะสุรินทร  ทรงรับสั่งให       
สํานักงาน กศน. พัฒนาหลักสูตรการศึกษานอกโรงเรียนเพ่ิมเติมจากหลักสูตรเดิม คือ หลักสูตรการศึกษา   
นอกโรงเรียนสําหรับกลุมเปาหมายพิเศษ ผูไมรูหนังสือชาวไทยมอแกน เพ่ือใหชาวไทยมอแกนไดมีโอกาสเรียนตอ
จนจบระดับประถมศึกษา สํานักงาน กศน. จึงไดมอบหมายใหสถาบัน กศน.ภาคใตเปนแกนนํารวมกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของดําเนินการพัฒนาหลักสูตรและสื่อการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551 ระดับประถมศึกษาข้ึน เพ่ือเปนการสงเสริมใหชาวไทยมอแกนไดเรียนภาษาไทยอยางมีคุณภาพ 
   ผลการดําเนินงาน ดําเนินการพัฒนาสื่อการศึกษานอกระบบระดับการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ระดับประถมศึกษา จํานวน 3 ชุดวิชา ไดแก วิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และ
คณิตศาสตร 
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 โครงการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับกลุมเปาหมาย
ชาวเล (มอแกน) 
   มติคณะรัฐมนตรีเห็นชอบหลักการในการฟนฟูวิถีชีวิตชาวเล เม่ือวันท่ี 2 มิถุนายน 
2553 ตามท่ีกระทรวงวัฒนธรรมเสนอ และมอบหมายใหหนวยงานท่ีเก่ียวของนําไปปฏิบัติ โดยในสวนของ
กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบดําเนินการ 2 มาตรการ ไดแก การสงเสริมดานการศึกษาแกเด็กและสนับสนุน
ทุนการศึกษาพรอมจัดตั้งการศึกษาพิเศษ/หลักสูตรทองถ่ินท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตชุมชน และการสงเสริมดาน
ภาษาและวัฒนธรรมทองถ่ินและสนับสนุนงบประมาณจัดกิจกรรมอยางตอเนื่อง สํานักงาน กศน. ไดจัดทํา
โครงการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับกลุมเปาหมายชาวเล (มอแกน) ข้ึน เพ่ือ
พัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาใหเหมาะสมสอดคลองกับสภาพและความตองการของชุมชน มีหลักสูตรและ
สื่อท่ีเหมาะสมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของชาวเล  
   ผลการดําเนินงาน ดําเนินการจัดทําหลักสูตรและแนวทางการจัดการศึกษา

นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับกลุมเปาหมายชาวเล 

 โครงการพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรผูปฏิบัติงานการสอนภาษาไทยเพื่อ
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูลี้ภัยชาวพมาบนพื้นที่พักพิงชั่วคราวชายแดนไทย-พมา 
   มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับการจัด      
การเรียนการสอนภาษาไทยใหแกผูหนีภัยการสูรบจากพมาในพ้ืนท่ีพักพิงชั่วคราวบริเวณชายแดนจังหวัดตาก 
แมฮองสอน และกาญจนบุรี เพ่ือใหผูหนีภัยการสูรบดังกลาวสามารถใชภาษาไทยในการติดตอสื่อสาร เกิด        
การเรียนรูและเขาใจในวัฒนธรรมและประเพณีของไทย รวมท้ังไดรับการพัฒนาทักษะชีวิตดานตางๆ สามารถ
อาศัยอยูในสังคมของผูหนีภัยการสูรบไดอยางมีความสุข 
   ผลการดําเนินงาน  

 ดําเนินการสนับสนุนสื่อ อุปกรณ  และเครื่องมือใหแกครูในศูนยการเรียน
พ้ืนท่ีพักพิง จํานวน 8 แหง เพ่ือใชในการจัดกิจกรรมเสริมความรูเพ่ือการพัฒนาทักษะชีวิตของผูลี้ภัย ซ่ึง
ประกอบดวย กิจกรรมดานสังคม ประเพณีและวัฒนธรรม กิจกรรมดานการสงเสริมอาชีพ การรักษาสุขภาพ
อนามัยและการกีฬา ตลอดจนกิจกรรมดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 จัดประชุม/อบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของครูและบุคลากรผูปฏิบัติงาน ดาน
การผลิตสื่อ เอกสาร และแบบเรียนภาษาไทยสําหรับผูหนีภัยการสูรบจากพมาในพ้ืนท่ีพักพิงชั่วคราว 

 โครงการพัฒนาเกณฑมาตรฐานการสอนภาษาและวัฒนธรรมไทยสําหรับคน
ไทยในตางประเทศ 
   สํานักงาน กศน. ดําเนินการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
ใหกับคนไทยในตางประเทศ โดยมีการขยายการดําเนินงานไปยังภูมิภาคตางๆ ท่ัวโลกถึง 22 ประเทศ มีพันธมิตร
เครือขาย ท้ังภาครัฐและเอกชน รวมดําเนินการจัดตั้งศูนยการเรียนการศึกษานอกโรงเรียน 33 ศูนยการเรียน         
มีผูรับบริการท้ังการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และการศึกษาตอเนื่อง รวมท้ังสิ้น 2,260 คน และมีแนวโนมเพ่ิมข้ึน 
   อยางไรก็ตาม ภารกิจการสอนภาษาและวัฒนธรรมไทยใหกับเด็กและเยาวชนไทยใน
ตางประเทศ ดวยรูปแบบการจัดการศึกษาตอเนื่อง หลักสูตรระยะสั้น ซ่ึงเปดโอกาสใหศูนยการเรียนการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยสําหรับคนไทยในตางประเทศสามารถดําเนินการสรางหลักสูตรไดเองตาม
ความพรอมและความเหมาะสมกับสภาพบริบทของผูเรียนท่ีแตกตางกันในแตละภูมิภาค เปนเหตุใหในปจจุบัน  
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มีหลักสูตรการสอนภาษาไทยท่ีใชดําเนินการในศูนยการเรียนฯ ในตางประเทศตามภูมิภาคตางๆ ท่ัวโลกเปน
จํานวนมาก สงผลใหขาดความเปนเอกภาพของเนื้อหาสาระและมาตรฐานผลการเรียนของผูเรียนในแตละศูนย
การเรียนฯ สํานักงาน กศน. จึงไดจัดใหมีโครงการเพ่ือจัดสรางเกณฑมาตรฐานและเครื่องมือในการสอนภาษา
และวัฒนธรรมไทยสําหรับคนไทยในตางประเทศข้ึน เพ่ือใหเปนกรอบแนวทางการจัดทําหลักสูตร และเปน
เครื่องมือในการประเมินและจําแนกระดับความสามารถทางดานภาษาไทยของผูเรียนของศูนยการเรียนฯ ใน 
17 ประเทศท่ัวโลกใหเปนมาตรฐานเดียวกัน ตามแนวทางของการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัยสําหรับคนไทยในตางประเทศตอไป 
 
 
 
 
 
 
 

   ผลการดําเนินงาน   จัดทําเกณฑมาตรฐานการสอนภาษาและวัฒนธรรมไทย

สําหรับคนไทยในตางประเทศ ประกอบดวย กรอบมาตรฐานเนื้อหา เนื้อหา และจุดประสงคการเรียนรูภาษา
และวัฒนธรรมไทยสําหรับคนไทยในตางประเทศ แยกตามความสามารถในการเรียนรูของผูเรียนเปน 6 ระดับ 
รวมท้ังเครื่องมือวัดมาตรฐานท่ีใชในการวัดความรูดานภาษาและวัฒนธรรมไทยในแตละระดับ ๆ ละไมนอยกวา 
4 ทักษะ 

 โครงการวิจัยรูปแบบการจัดการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายบนเกาะ 
   การจัดการศึกษาสําหรับกลุมเปาหมายบนเกาะท่ีผานมา พบวามีบริบทและจํานวน
ผูเรียนไมสอดคลองกับเกณฑการจัดการศึกษาโดยท่ัวไป สงผลใหเปนปญหาซํ้าเติมโอกาสทางการศึกษาของ
กลุมเปาหมายดังกลาว สํานักงาน กศน. จึงไดมอบหมายใหสถาบัน กศน.ภาคใต รวมกับสํานักงาน กศน.จังหวัดท่ีมี
พ้ืนท่ีเปาหมายเปนเกาะ จํานวน 8 จังหวัด จัดทําแผนงานและโครงการในภาพรวมของภาคใตในการจัดการศึกษา
ใหกับกลุมเปาหมายพิเศษบนเกาะ โดยไดกําหนดใหมีโครงการศึกษาวิจัยรูปแบบการจัดการศึกษาสําหรับ
กลุมเปาหมายบนเกาะข้ึน ใชระยะเวลาดําเนินการศึกษาวิจัย ระหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2544 – 2555 เพ่ือศึกษา
สภาพปญหา สราง และพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษาของกลุมเปาหมายบนเกาะตอไป 
   ผลการดําเนินงาน   ดําเนินการศึกษารูปแบบการจัดการศึกษาของกลุมเปาหมาย

บนเกาะ ในพ้ืนท่ี 8 จังหวัด ประกอบดวย จังหวัดชุมพร สุราษฎรธานี ตรัง กระบี่ พังงา ภูเก็ต ระนอง และสตูล 
จํานวน 3 รูปแบบ ไดแก 1) รูปแบบการจัดการเรียนรูเพ่ือการอานออกเขียนไดของชาวเล (มอแกน) ผานผูนําชุมชน 
2) รูปแบบการจัดการศึกษาอาชีพแบบมีสวนรวม และ 3) รูปแบบการจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของ 
ผูเรียนแบบมีสวนรวม  พรอมท้ังจัดทํารายงานการวิจัยเพ่ือนําไปปรับปรุงและพัฒนารูปแบบการจัดการศึกษา
สําหรับกลุมเปาหมายบนเกาะตอไป    
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   โครงการพัฒนาครูอาสาสมัคร กศน. 
   ครูอาสาสมัคร กศน. นอกจากจะมีบทบาทหนาท่ีจัดการเรียนการสอนสายสามัญ 
และจัดและสงเสริมการศึกษาสายอาชีพแลว ยังมีบทบาทในการพัฒนาการศึกษาตามอัธยาศัยและปฏิบัติหนาท่ี
อ่ืนๆ ตามนโยบายและจุดเนนของสํานักงาน กศน. เชน การนิเทศงาน กศน. ระดับตําบลและหมูบาน จึงมี
ความจําเปนท่ีจะตองพัฒนาครูอาสาสมัคร กศน. ใหมีความรูและทักษะตามบทบาทหนาท่ีดังกลาว ตลอดจน   
มีเจตคติท่ีดีตอการปฏิบัติงาน และสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

 
 

 

   ผลการดําเนินงาน มีครูอาสาสมัคร กศน. ผานการพัฒนา ไดรับวุฒิบัตรและ       

เข็มวิทยพัฒนจากสถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเนื่องสิรินธร จํานวน 3 รุน รวม 2,502 คน 

 โครงการเสริมสรางศักยภาพครู กศน.ตําบล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   สํานักงาน กศน. เล็งเห็นถึงความสําคัญของครู กศน.ตําบล ซ่ึงมีบทบาทหนาท่ีในการจัด
และสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิตของประชาชน รวมถึงการสรางสังคมแหงการเรียนรูในชุมชน จึงไดจัดใหมี
โครงการเพ่ือเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพของครู กศน.ตําบล เพ่ือใหครู กศน.ตําบล มีความรู ความเขาใจ

5. การบริหารจัดการ 

การพัฒนาบุคลากร 
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เก่ียวกับการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย สามารถนําองคความรูท่ีไดรับไปบูรณาการ
และพัฒนาแนวทางการดําเนินงาน กศน. เพ่ือตอบสนองความตองการของผูรับบริการไดอยางมีประสิทธิภาพ  
   ผลการดําเนินงาน มีครู กศน. ตําบล ผานการพัฒนา ไดรับวุฒิบัตรและ       

เข็มวิทยพัฒนจากสถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเนื่องสิรินธร จํานวน 3 รุน รวม 2,699 คน 

   โครงการพัฒนาบุคลากรหลักสูตรอาเซียนศึกษาสําหรับบุคลากร กศน. 
   สํานักงาน กศน. โดยสถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเนื่องสิรินธร จัดใหมีโครงการ
พัฒนาบุคลากรตามหลักสูตรอาเซียนศึกษาสําหรับบุคลากร กศน. เพ่ือพัฒนาบุคลากรในสังกัดสํานักงาน กศน. 
ใหมีความรู ความเขาใจ สามารถบริหารจัดการและปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือขับเคลื่อนโครงการและกิจกรรมท่ี
เก่ียวของกับอาเซียนศึกษาของสถานศึกษาไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
   ผลการดําเนินงาน มีหลักสูตรสถานศึกษา “อาเซียนศึกษาสําหรับบุคลากร 

กศน.” จํานวน 1 หลักสูตร โดยมีผูผานการพัฒนาตามหลักสูตรดังกลาว จํานวน 508 คน 

   โครงการพัฒนาบุคลากร กศน. หลักสูตรการจัดทําแผนชุมชนแบบมีสวนรวม 
   เพ่ือใหบุคลากร กศน.  ซ่ึงมีบทบาทภารกิจในการจัดการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยใหกับประชาชนและชุมชน มีความรูเก่ียวกับการจัดประชาคมหรือเวทีชาวบาน สามารถ
เปนวิทยากรกระบวนการในการจัดเวทีชาวบานไดอยางมีประสิทธิภาพ ตลอดจนสามารถเชื่อมโยงขอมูลจาก
เวทีชาวบานสูการจัดทําแผนชุมชนไดอยางครอบคลุม เหมาะสม และสอดคลองกับสภาพชุมชน สํานักงาน กศน.  
จึงไดจัดใหมีโครงการพัฒนาบุคลากร กศน. หลักสูตรการจัดทําแผนชุมชนแบบมีสวนรวมข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   ผลการดําเนินงาน มีบุคลากร กศน. ผานการอบรมจากสถาบันการศึกษา

และพัฒนาตอเนื่องสิรินธร จํานวน 58 คน 
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   โครงการนิเทศติดตามผลการดําเนินงาน กศน. 
   เพ่ือใหการดําเนินงาน กศน. ตามนโยบายและจุดเนนปงบประมาณ พ.ศ. 2555 
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ สํานักงาน กศน. โดยหนวยศึกษานิเทศก ซ่ึงมีบทบาทสําคัญในการสงเสริมการใช
กระบวนการนิเทศในการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการปฏิบัติงาน เพ่ือนําไปสูการพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย จึงไดกําหนดแนวทางในการดําเนินการนิเทศ 
กํากับ ติดตาม และประเมินผล โดยสงเสริมและพัฒนาการนิเทศการศึกษาท้ังระบบ สงเสริมการใชกระบวนการ
นิเทศในการพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการปฏิบัติงานและจัดกระบวนการเรียนรู เพ่ือนําไปสู   
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย รวมท้ังกํากับ ติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผลการดําเนินงานใหทันกําหนดเวลาโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่ออ่ืนๆ ท่ี
เหมาะสม    
   ผลการดําเนินงาน ดําเนินการนิเทศติดตามผลการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบ

และการศึกษาตามอัธยาศัยของหนวยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน. ท่ัวประเทศ รวม 
1,030 แหง ประกอบดวย สํานักงาน กศน.จังหวัด/กทม. กศน.อําเภอ/เขต ศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทย
บริเวณชายแดน ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง) 
และอุทยานวิทยาศาสตรพระจอมเกลา ณ หวากอ จังหวัดประจวบคีรีขันธโดยมีประเด็นและผลการนิเทศ ดังนี้  
    กศน.ตําบล 
    มีการจัดตั้ง กศน.ตําบลไดเกือบครบทุกแหง และมอบหมายใหครู กศน. ไป
ปฏิบัติหนาท่ีประจําท่ี กศน.ตําบล มีการดําเนินการตามภารกิจหลักท้ัง 4 กิจกรรมอยางตอเนื่อง สงผลให
ประชาชนเขาใจงาน กศน. และเขามาใชบริการเพ่ิมมากข้ึน รวมท้ังไดรับการสนับสนุนเปนอยางดีจากภาคสวนตางๆ 
ท่ีเก่ียวของ ครู กศน.ตําบล มีขวัญและกําลังใจในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึนจากการไดปรับเปลี่ยนสถานภาพเปน
พนักงานราชการ อยางไรก็ตาม พบวายังมีขอควรคํานึงในเรื่องการพัฒนาครู กศน.ตําบล ใหสามารถปรับตัวกับ
บทบาทใหมท่ีไดรับ จํานวนคอมพิวเตอรมีไมเพียงพอตอจํานวนผูเขามาใชบริการ รวมท้ังการเก็บรักษาวัสดุ ครุภัณฑ 
คอมพิวเตอร เนื่องจาก กศน.ตําบล บางแหงมีสภาพอาคารท่ีไมม่ันคงแข็งแรง  
    การสนับสนุนคาใชจายการจัดการศึกษาตั้งแตแรกเกิดจนจบการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 
    สํานักงาน กศน.จังหวัดและสถานศึกษาทุกแหงสามารถดําเนินการจัดหา
หนังสือเรียน และจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียนไดตามขอกําหนดของสํานักงาน กศน. แตพบวา ยังมีจุดควร
พัฒนาในเรื่องงบประมาณท่ีไดรับในการจัดหาแบบเรียนลาชา  
    การประกันคุณภาพการศึกษา 

 การประเมินคุณภาพสถานศึกษาโดยตนสังกัด พบวาควรมี        
การพัฒนาในเรื่องคณะกรรมการประเมินท่ีไดรับการแตงตั้งมีจํานวนนอย หรือบางครั้งติดภารกิจราชการอ่ืน ทําให
ตองเลื่อนการประเมินออกไป หรือบางแหงดําเนินการประเมินโดยมีคณะกรรมการประเมินไมครบตามจํานวนท่ี
กําหนด หรือเขาประเมินสถานศึกษาคนละชวงเวลา ซ่ึงสงผลตอคุณภาพของการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาโดยรวม รวมท้ังยังมีปญหาในเรื่องความเขาใจไมชัดเจนของบุคลากรสถานศึกษาเก่ียวกับตัวบงชี้
และเกณฑการประเมิน 

การกํากับ นิเทศ ติดตาม ประเมิน และรายงานผล 
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     สถานศึกษาท่ีไมผานการรับรองมาตรฐานคุณภาพ สมศ.  สวนใหญ
เปนสถานศึกษาขนาดเล็ก มีสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีจําเปนสําหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรูคอนขางนอย มี
การปรับเปลี่ยนผูบริหารและครู กศน. เขา-ออกบอย รวมท้ังบุคลากรของสถานศึกษามีนอย และบางสวนขาด
ความรู ความเขาใจเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษา ทําใหสงผลกระทบตอคุณภาพการศึกษาในภาพรวม 
     การประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาข้ึนตรง พบวามีขอ
ควรพัฒนาในเรื่องสถานศึกษาข้ึนตรงทุกแหงยังไมเคยไดรับการประเมินคุณภาพการศึกษา ท้ังจากการประเมิน
สถานศึกษาโดยตนสังกัด และการประเมินคุณภาพภายนอกโดย สมศ. นอกจากนี้ บุคลากรของสถานศึกษาข้ึน
ตรง บางสวนยังขาดความรู ความเขาใจเก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษา เนื่องจากมีการเขา-ออกบอย 
และการนิเทศติดตามผลยังทําไดนอย 
    การนิเทศภายใน 
    มีสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. หลายแหงท่ีสามารถดําเนินการนิเทศ
ภายในไดอยางมีคุณภาพในระดับดี – ดีมาก โดยเฉพาะอยางยิ่งในมาตรฐานดานการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
อาชีพและทักษะชีวิต แตพบวายังมีขอควรพัฒนาในเรื่องสถานศึกษา กศน. หลายแหงยังปฏิบัติงานนิเทศไดไม
ครอบคลุมทุกกิจกรรมและไมตอเนื่อง รวมท้ังยังขาดรูปแบบ วิธีการ และเครื่องมือการนิเทศท่ีมีประสิทธิภาพ 
บุคลากรสวนใหญยังขาดความรูความเขาใจเรื่องการนิเทศ และผูทําหนาท่ีนิเทศภายในขาดความม่ันใจดาน
เทคนิคและวิธีการนิเทศ 

    โครงการพระราชดําริ 
    การจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยในพ้ืนท่ี
โครงการพระราชดําริเปนท่ียอมรับในดานคุณภาพของการจัดกิจกรรม และนับวาเปนประโยชนตอผูรับบริการ
อยางยิ่ง ดังจะเห็นไดจากการรับรองมาตรฐานเกษตรธรรมชาติท่ีสงผลใหเกษตรกรมีความม่ันใจและผลผลิตมี
ราคาสูงข้ึน นักศึกษาท่ีไดรับการฝกอบรมจากสถาบันปอเนาะอิสลามศาสนดารุสลามเม่ือไปฝกงานก็มีผลงาน
เปนท่ีพึงพอใจของสถานประกอบการ โดยไดมีการเสนอแนะใหสํานักงาน กศน.จังหวัดและสถานศึกษา
ดําเนินการกํากับดูแลใหมีการจัดกิจกรรมในพ้ืนท่ีโครงการพระราชดําริอยางตอเนื่องและมีคุณภาพตาม
มาตรฐานท่ีกําหนด 
    การสงเสริมการอาน 
    มีการดําเนินการรณรงคและสงเสริมการอานอยางจริงจัง มีรูปแบบการจัด
กิจกรรมท่ีหลากหลาย และมีการจัดหาหนังสือใหมท่ีนาสนใจไวใหบริการในหองสมุดประชาชนและ กศน.ตําบล 
เพ่ิมมากข้ึน แตในขณะเดียวกันก็พบวายังมีขอควรพัฒนาในเรื่องการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน ซ่ึงสวนใหญยัง
ดําเนินการใหกับเด็กและเยาวชนในระบบโรงเรียนมากกวากลุมเปาหมายท่ีเปนประชากรวัยแรงงานนอกระบบ
โรงเรียน และงบประมาณจัดซ้ือหนังสือ สื่อ สิ่งพิมพตางๆ ของหองสมุดประชาชนแตละแหงมีจํานวนจํากัด 

   โครงการสงเสริมและพัฒนาการนิเทศการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย  
   มีวัตถุประสงคเพ่ือพัฒนาการนิทศการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
ใหมีความทันสมัย ผูเก่ียวของทุกภาคสวนไดมีสวนรวม ไมซํ้าซอน การปฏิบัติงานของศึกษานิเทศกสวนกลาง
และสวนภูมิภาคสามารถเชื่อมตอกันได โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาคน คือ  ศึกษานิเทศก เปนลําดับแรก 
โดยดําเนินการจัดอบรมเรื่องการนิเทศภายในแกศึกษานิเทศกในสํานักงาน กศน.จังหวัดตางๆ  เพ่ือใหมีความรู 
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ความเขาใจ และสามารถขับเคลื่อนการดําเนินงานนิเทศภายในสูสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน.จังหวัดได
อยางมีประสิทธิภาพตอไป 
   ผลการดําเนินงาน  

 ดําเนินการจัดอบรมใหแกศึกษานิเทศกสํานักงาน กศน. และศึกษานิเทศก
สํานักงาน กศน.จังหวัด จํานวนท้ังสิ้น 74 คน ในเรื่อง 1) ความรูพ้ืนฐานเก่ียวกับการนิเทศภายในสถานศึกษา 
2) กลยุทธหรือเทคนิคการนิเทศภายในสถานศึกษา 3) การรายงานผลการนิเทศการศึกษา 4) การประเมินผล
การนิ เทศภายในและการพัฒนาคุณภาพงานวิชาการ 5) การนิ เทศภายในโดยระบบ PDCA และ                
6) การขับเคลื่อนระบบนิเทศภายในสูสถานศึกษา 

 ดําเนินการจัดสัมมนาทางวิชาการ เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูประสบการณและ
ทักษะการนิเทศงาน กศน. พัฒนากระบวนการนิเทศงาน กศน. และประมวลความรูเก่ียวกับการนิเทศงาน 
กศน. ผูเขารวมสัมมนาประกอบดวย ศึกษานิเทศกจังหวัด จํานวน 75 คน และศึกษานิเทศกสวนกลาง จํานวน 
12 คน รวมท้ังสิ้น 87 คน การสัมมนาใชกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู โดยเนนการสรางความเขาใจเรื่อง   
การประกันคุณภาพการศึกษา ท้ังมาตรฐาน/เกณฑการประเมินคุณภาพภายนอก และมาตรฐาน/เกณฑ      
การประกันคุณภาพภายในของ กศน.อําเภอ 
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  สํานักงาน กศน. ดําเนินการจัดหลักสูตร/กิจกรรม/โครงการทางการศึกษาในหลากหลายรูปแบบ 
เพ่ือสงเสริมและสรางโอกาสทางการศึกษาแกเด็ก เยาวชน และประชาชนทุกกลุม ใหไดรับการศึกษาและ      
การเรียนรูตลอดชีวิตอยางท่ัวถึง เทาเทียม และมีคุณภาพ โดยมีผลการดําเนินงานตามนโยบายและจุดเนน    
การดําเนินงานของสํานักงาน กศน. ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 สรุปได ดังนี้   

 

 

   พระราชบัญญัติสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย พ.ศ. 2551 
กําหนดใหสํานักงาน กศน. มีอํานาจหนาท่ีเปนหนวยงานกลางในการดําเนินการสงเสริม สนับสนุน และ
ประสานงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ซ่ึงในสวนของการดําเนินการสงเสริมและ
สนับสนุนการศึกษานอกระบบนั้น ใหยึดหลักความเสมอภาคในการเขาถึงและไดรับการศึกษาอยางกวางขวาง 
ท่ัวถึง เปนธรรม และมีคุณภาพเหมาะสมกับสภาพชีวิตของประชาชน  โดยมีเปาหมายใหประชาชนไดรับ
การศึกษาอยางตอเนื่อง เพ่ือพัฒนาศักยภาพกําลังคนและสังคม ท่ีใชความรู และภูมิปญญาเปนฐานในการพัฒนา 
ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม ความม่ันคง และคุณภาพชีวิต รวมท้ังเพ่ือใหภาคีเครือขายเกิดแรงจูงใจ
และมีความพรอมในการมีสวนรวมเพ่ือจัดกิจกรรมการศึกษา ซ่ึงในปจจุบันมีการดําเนินการจัดกิจกรรม/
โครงการ/หลักสูตรการศึกษานอกระบบในรูปแบบท่ีหลากหลาย ดังนี้ 
 

 

 

  เปนการจัดการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท้ังสายสามัญและสายอาชีพ 
สําหรับกลุมเปาหมายการศึกษานอกโรงเรียนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สําหรับสายสามัญ) และ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ หรือ ปวช. (สําหรับสายอาชีพ) เพ่ือใหมีพ้ืนฐานความรูเพียงพอท่ีจะดําเนิน
ชีวิต การศึกษาตอ หรือการประกอบอาชีพ มีการพัฒนาหลักสูตรใหมีสาระท่ีสอดคลองกับทองถ่ิน มีรูปแบบ
และวิธีการท่ีเหมาะสมสอดคลองกับความตองการ เพ่ือใหกลุมเปาหมายมีความรูและทักษะพ้ืนฐานในการดําเนิน
ชีวิต สามารถยกระดับความรูใหสูงข้ึน และเปดโอกาสใหสามารถศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน โดยดําเนินการดังนี้  
   การศึกษานอกโรงเรียนสายสามัญ เปนการจัดการศึกษาเพ่ือขยายโอกาสทาง
การศึกษาและสงเสริมใหประชาชนท่ีพลาดโอกาสทางการศึกษาในระบบโรงเรียนสามารถหาความรูดวยตนเอง
อยางกวางขวางและตอเนื่อง โดยจัดการศึกษาท้ังในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนตน และมัธยมศึกษา
ตอนปลาย เพ่ือนําความรูไปประกอบอาชีพหรือเปนพ้ืนฐานในการศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนตอไป 
   การศึกษานอกโรงเรียนสายอาชีพ  เปนการศึกษาท่ีมุงใหผูเรียนมีอาชีพหรือเห็น
ชองทางการทํามาหากิน คิดเปน แกปญหาเปน มีความรู ทักษะ และเจตคติท่ีดีในการทํางานเพ่ือการประกอบ
อาชีพอิสระ อาชีพในตลาดแรงงาน หรือเพ่ือปรับปรุงชีวิตความเปนอยูของตนเองและชุมชน รวมท้ังเพ่ือเพ่ิมวุฒิ
ทางการศึกษาและการพัฒนาตนเองเก่ียวกับหนาท่ีการงาน  

การสรางโอกาสทางการศึกษาแกประชาชนทุกกลุมอยางเทาเทียม 

1. การศึกษานอกระบบ 

การจัดการศกึษานอกระบบต้ังแตอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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  รัฐบาลมีนโยบายท่ีจะสนับสนุนคาใชจายการจัดการศึกษาตั้งแตแรกเกิดจนจบการศึกษา    
ข้ันพ้ืนฐาน ใหแกนักเรียน นักศึกษา ในหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงนอกจากจะจัดงบประมาณเปน
คาใชจายรายหัวแลว ยังไดจัดงบประมาณเพ่ิมเติมเปนคาหนังสือเรียน คาอุปกรณการเรียน คาชุดนักเรียน และ   
คาจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
  การดําเนินงานตามนโยบายดังกลาว สํานักงาน กศน. ไดกําหนดหลักในการดําเนินงาน           
โดยรวมกับหนวยงานหลักของกระทรวงศึกษาธิการสํารวจหาความตองการของผูเก่ียวของในประเด็น       
ความตองการในการรับการสนับสนุนการเรียนฟรีท่ีนอกเหนือจากคาใชจายรายหัว ใหสถานศึกษาเปน
ผูดําเนินการหลัก เนนการมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษา ครู และนักศึกษา เนนการดําเนินงานตาม  
หลักธรรมาภิบาล และเนนการปฏิบัติงานใหถูกตองตามกฎระเบียบของทางราชการ และระมัดระวังมิใหเกิด
ความเสียหาย ยึดประโยชนของผูเรียนเปนหลัก เพ่ือใหนักศึกษา กศน. ไดรับการพัฒนาคุณภาพการเรียน      
มีหนังสือแบบเรียนท่ีเพียงพอกับการเรียนในแตละระดับ โดยไมตองเปนภาระคาใชจายเพ่ิมเติม  
 ในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 สํานักงาน กศน. ไดรับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือดําเนิน
โครงการนีเ้ปนงบเงินอุดหนุนจํานวน 2,913,570,600 บาท จําแนกเปน คาหนังสือเรียน จํานวน 693,030,600 บาท 
คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู เรียน จํานวน 614,893,200 บาท และคาจัดการเรียนการสอน จํานวน 
1,605,646,800 บาท เปาหมายผูรับบริการ จํานวน 1,086,239 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศกึษา 
ต้ังแตแรกเกิดจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
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   การดําเนินการจัดหาหนังสือแบบเรียน 
     สํานักงาน กศน. จัดสรรงบประมาณเปนคาหนังสือแบบเรียนใหสถานศึกษา ในอัตรา
รอยละ 60 ของจํานวนนักศึกษา สําหรับรอยละ 40 ท่ีเหลือเปนสวนท่ีเปดโอกาสใหนักศึกษาท่ีประสงคและสมัครใจ
จะซ้ือหนังสือแบบเรียนเปนของตนเองโดยไมบังคับ และในขณะเดียวกันก็ใหสิทธิยืมหนังสือแบบเรียนท่ี
สถานศึกษาเคยซ้ือไวในหองสมุดประชาชนหรือศูนยการเรียนชุมชนดวย 
   การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 
     สถานศึกษาดําเนินการจัดกิจกรรม เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทาง     
การเรียนสูงข้ึน ประกอบดวย กิจกรรมคายวิชาการ กิจกรรมปรับพ้ืนฐาน กิจกรรมเพ่ือพัฒนาความรู
ความสามารถดานเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) และกิจกรรมการจัดหาสื่ออุปกรณการสอนของครู 
หรือหนังสือท่ีนอกเหนือจากแบบเรียน เพ่ือใหบริการในหองสมุดประชาชน 
 

 

 

   กิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือ 
   จัดกิจกรรมการเรียนการสอนผูไมรูหนังสือใหกับกลุมเปาหมาย ใหอานออก เขียนได 
และคิดเลขพ้ืนฐานไดตามความเหมาะสม โดยมีครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน จัดกิจกรรมในพ้ืนท่ี
รับผิดชอบ จัดกลุมผูเรียนแบบตัวตอตัว เปนกลุม หรือเปนชั้นเรียน  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การสงเสริมการรูหนังสือ 
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   กิจกรรมงานวันที่ระลึกสากลแหงการรูหนังสือ 

   องคการการศึกษาวิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ (UNESCO) ได
กําหนดใหวันท่ี 8 กันยายนของทุกป เปนวันท่ีระลึกสากลแหงการรูหนังสือ เพ่ือเนนย้ําถึงความสําคัญของการรู
หนังสือ และไดเชิญชวนใหประเทศสมาชิกท่ัวโลกรวมกันเฉลิมฉลองในวันดังกลาว กระทรวงศึกษาธิการ      
โดยสํานักงาน กศน. ในฐานะสมาชิกจึงไดถือโอกาสในชวงวันดังกลาวเปนวาระสําคัญท่ีจะกระตุนเตือนคนไทย 
ใหตระหนักถึงความสําคัญของการรูหนังสือมาเปนประจําอยางตอเนื่อง  โดยไดจัดงาน “วันท่ีระลึกสากลแหง
การรูหนังสือ” ประจําป พ.ศ. 2555 ข้ึน ภายใตหัวขอหลัก ประเทศไทยกับการสงเสริมการรูหนังสือ เม่ือวันท่ี 
9  กันยายน 2555 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด  คอนเวนชั่น กรุ งเทพมหานคร โดยรัฐมนตรีว าการ
กระทรวงศึกษาธิการ (ศาสตราจารย ดร.สุชาติ ธาดาดํารงเวช) และผูอํานวยการใหญองคการ UNESCO  (มาดาม    
อิรินา โบโกวา) รวมเปนประธาน ผูเขารวมงาน ประกอบดวย ผูแทนองคการระหวางประเทศ ผูบริหารระดับสูง
ของกระทรวงศึกษาธิการ คณะกรรมการ กศน. ผูบริหาร กศน. และบุคลากร กศน. ท่ัวประเทศ จํานวนกวา 
1,400  คน ท้ังนี้ ไดมีการจัดการแขงขันฟุตบอลกระชับมิตรระหวางผูบริหารสํานักงาน กศน. กับผูแทนสํานักงาน 
UNESCO กรุงเทพฯ ในวันท่ี 8 กันยายน 2555 ณ สนามกีฬาสุระกุล จังหวัดภูเก็ตดวย 
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   การศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ 
   จัดการศึกษาที่เนนความรูและทักษะอาชีพใหสอดคลองกับสภาพของแตละทองถ่ิน 
ใหผูเรียนมีทักษะความชํานาญการเฉพาะเรื่อง สามารถเพ่ิมผลผลิตและหรือลดตนทุนการผลิต มีความรูและ
ทักษะในการจัดการระบบบัญชี การตลาด และการบริหารจัดการอยางครบวงจร สามารถประกอบอาชีพ
สมัยใหม เปนผูประกอบการเอง หรือรวมกลุมกันประกอบอาชีพได และรูจักนําเทคโนโลยีมาใชเพื่อพัฒนา
อาชีพไดอยางมีประสิทธิภาพ เชน การทําอาหาร การทําขนมไทย การนวดแผนไทย การจัดดอกไมสด      
การเพาะเห็ดฟาง การประดิษฐของชํารวย การตัดเสื้อผาสตรี การจัดสวนหยอม งานชางไม งานชางไฟฟา งาน
ชางกอสราง คอมพิวเตอรเพ่ือการประกอบอาชีพ ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต   
เปนการจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเก่ียวกับชีวิต เสริมสรางความรูความสามารถของ

บุคคล กระตุนใหเกิดวิธีคิด มีความรูสึกเห็นคุณคาของตนเอง ซ่ึงมีเนื้อหาของกิจกรรมสามารถดําเนินการอยาง
ตอเนื่อง ไดแก ครอบครัวศึกษา ดนตรี กีฬา ยาเสพติด ประชาธิปไตย การอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม สุขภาพอนามัย คุณธรรมและจริยธรรม ภูมิปญญาทองถ่ิน โบราณคดี ในรูปแบบตาง ๆ เชน          
การเขาคาย การแขงขัน การศึกษาดูงาน ฯลฯ 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดการศกึษาตอเนื่อง 
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   การศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน   
 จัดกิจกรรมเพ่ือตอบสนองนโยบายและความตองการของประชาชนในการพัฒนาสังคม
และชุมชน บูรณาการเนื้อหาตาง ๆ ใหความรูและฝกทักษะตามความตองการของชุมชน โดยใชชุมชนเปนฐาน     
ในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู การจัดกิจกรรมเนนการจัดเวทีชาวบาน การจัดกระบวนการเรียนรูของชุมชน    
การจัดการความรูในชุมชน การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรูของประชาชนในชุมชน การพัฒนาทักษะการเรียนรู
พ้ืนฐานในวิชาการใหมๆ  ประกอบดวย 2 กิจกรรมหลัก ไดแก 
    จัดการศึกษาหลักสูตรระยะส้ัน  เปนการจัดการศึกษาท่ีเนนการจัด
การศึกษาเพ่ือสงเสริมการแกปญหาความยากจน และกระจายรายไดใหกับประชาชนกลุมเปาหมายในพ้ืนท่ี 
โดยใชกระบวนการ กศน. รวมกับภาคีเครือขาย สรางกระบวนการเรียนรูใหแกคนในชุมชน ใหสามารถพัฒนา
ตนเองสูความเขมแข็งไดอยางยั่งยืน  
     หลักสูตรการศึกษาเพ่ือชุมชนในเขตภูเขา (ศศช.) เปนการจัดการศึกษาท่ี
มีรูปแบบเฉพาะสําหรับกลุมคนชาวเขาท่ีไมรูหนังสือในศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” โดย
เปนการจัดการศึกษาท่ียึดชุมชนเปนหลัก มุงใหเกิดการพัฒนาแกบุคคล และชุมชนในเขตภูเขา ในการจัด
การศึกษาภาคบังคับ (ป.1-ม.3) โดยจัดเนื้อหาเปน 6 สภาพ ไดแก สุขภาพอนามัย การทํามาหากิน สิ่งแวดลอม 
ศิลปวัฒนธรรม สังคมและชุมชน และเทคโนโลยีกับวิถีชีวิต โดยบูรณาการองคความรู 8 สาระเขาไปดวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปนพระราชดํารัสท่ีพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว           
ทรงชี้แนวทางการดําเนินชีวิตแกประชาชนในทุกระดับ ตั้งแตระดับครอบครัว ชุมชน จนถึงรัฐบาล และ            
ความมุงหมายและหลักการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ในหมวด 1 มาตรา 6 ท่ีระบุไววา การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทยใหเปน
มนุษยท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต 
สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข 
 

การจัดกระบวนการเรียนรูตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอพียง 
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  เพ่ือตอบสนองหลักปรัชญาและหลักการศึกษาดังกลาว สํานักงาน กศน. ไดดําเนินการจัด
กระบวนการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใหกับประชาชนในชุมชน โดยใหสถานศึกษาเปน
ศูนยกลางแหลงเรียนรูในชุมชน ศูนยสาธิตและทดลองดานการศึกษาอาชีพ และสรางเครือขายแลกเปลี่ยน
เรียนรูวิถีชีวิตพอเพียง เพ่ือพัฒนาแนวทางการจัดกระบวนการเรียนรู ในการพัฒนาอาชีพเพ่ือยกระดับเศรษฐกิจ
ชุมชนภายใตปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สงเสริมใหประชาชนกลุมเปาหมายมีความรู ความเขาใจ และสามารถ
นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในการดําเนินชีวิต ตลอดจนพัฒนาชุมชนใหมีความเขมแข็งยิ่งข้ึน  
 

 

 

 

 

  ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง) จัดตั้งข้ึนโดยความรวมมือ
ระหวางสํานักพระราชวังและสํานักบริหารงานการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย มีบทบาทหลัก
ในการจัดการศึกษาตอเนื่อง ดานศิลปะไทยโบราณชางสิบหมูและศิลปวัฒนธรรมไทย และสนองงานตามแนว
พระราชดําริในองคสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โดยเปนสถานศึกษาหนึ่งท่ีไดรับ      
การคัดเลือกจากสํานักงานสงเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องคการมหาชน) หรือ TCEP ใหเปนแหลง
เรียนรู 1 ใน 19 แหงท่ัวประเทศ ท่ีอยูในโครงการ “ปดทองหลังพระ สืบสานแนวพระราชดําริ” และสอดคลอง
กับภารกิจในการจัด สงเสริม สนับสนุน และอนุรักษงานดานศิลปะไทยโบราณชางสิบหมู และศิลปวัฒนธรรมไทย
ใหกับประชาชนทุกกลุมเปาหมาย ทุกศาสนา ทุกพ้ืนท่ี หรือแมกระท่ังกลุมเปาหมายพิเศษตางๆ เชน ผูตองขัง 
เยาวชนในสถานพินิจ และอ่ืนๆ โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือยกระดับและพัฒนาบุคคลใหมีคุณภาพยิ่งข้ึนตอไป 
  สําหรับการจัดการศึกษาตอเนื่อง ดานศิลปะไทยโบราณชางสิบหมู และศิลปวัฒนธรรมไทย 
ของศูนยการศึกษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง) เปนการจัดกิจกรรมการเรียนรูหลักสูตรระยะสั้น 
(40 – 800 ชั่วโมง) ท้ังในสถานศึกษา นอกสถานศึกษา และตามเครือขายตางๆ ท่ีเปนหองเรียนนอก
สถานศึกษาในพ้ืนท่ีตางๆ เชน ศูนยฝกอาชีพฟาใสปนน้ําใจ ทัณฑสถานหญิงธนบุรี ศูนยฝกและอบรมเด็กและ

การศึกษานอกโรงเรียนสายอาชีพท่ีจัดโดย 
ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง) 
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เยาวชนบานปราณี จ.นครปฐม สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน จ.รอยเอ็ด ศูนยฝกอบรมบานตนน้ํา
เจาพระยา ศูนยศิลปวัฒนธรรมบานวัดไทร จ.นครสวรรค มหาวิทยาลัยมหาสารคาม เปนตน และบางสวนเปน
การสงเสริมและเผยแพรในรูปแบบการใหความรูในลักษณะการเรียนรูตามอัธยาศัย เชน การจัดนิทรรศการ 
การสาธิต ใหกับกลุมเปาหมายตางๆ ท้ังในและนอกสถานศึกษา โดยใชเงินงบประมาณของสํานักงาน กศน.      
และสวนหนึ่งใชเงินงบประมาณจากเครือขาย หนวยงานท่ีเก่ียวของยินดีเปนผูรับผิดชอบคาใชจายในการจัด 
การเรียนการสอน และบางกลุมผูเรียนเปนผูสนับสนุนและออกคาใชจายเอง 
  นอกจากนี้ การจัดกิจกรรมการเรียนรูในหลักสูตรตางๆ ไดมีการพัฒนาและปรับเวลาเรียนให
สอดคลองกับความตองการของกลุมเปาหมาย ผูเรียนสามารถเลือกเรียนไดท้ังวันและเวลาราชการ (จันทร-
ศุกร) หรือเฉพาะวันเสาร-อาทิตย หรือวันเวลาใดเวลาหนึ่งท่ีสอดคลองกับแนวปฏิบัติและระเบียบราชการ เพ่ือให
ผูเรียนไดรับความพึงพอใจจากการเขารวมกิจกรรมการเรียนรู และสามารถเรียนรูไดตามความตองการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ผลการดําเนินงาน ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลักสูตรศิลปวัฒนธรรมไทย 

(หลักสูตร 40 – 800 ชั่วโมง)  รวมจํานวน 32 หลักสูตร อาทิ จิตรกรรมไทย ลายไทยเบื้องตน ลายรดน้ํา ศิลปะ
ประดิษฐ (ดอกไมดินไทย) ศิลปะประดิษฐ (ตุกตาดินไทย) แกะสลักของออน ขนมไทย ขนมอบ อาหารวาง อาหาร
จานเดียว อาหารในเทศกาลตางๆ หัตถกรรมผาดนมือ ศิลปะการผูกผา ศิลปะการตอผา เครื่องแขวนลูกปด  
เครื่องหอม ศิราภรณ วาดภาพเหมือน รอยมาลัย งานใบตอง ฯลฯ มีผูลงทะเบียนเรียนจํานวนท้ังสิ้น 1,316 คน 
และจบหลักสูตร จํานวน 1,111 คน  
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  กระทรวงศึกษาธิการ ไดประกาศจัดตั้งสถาบันการศึกษาทางไกลข้ึน เม่ือวันท่ี 15 กันยายน 
2546 เพ่ือจัดการศึกษาทางไกลในหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและการศึกษาตอเนื่อง โดยในปงบประมาณ 
พ.ศ. 2555 สถาบันการศึกษาทางไกลไดจัดใหบริการการศึกษานอกระบบระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน วิธีเรียน
ทางไกล แกนักศึกษาทางไกล จํานวน 3 ประเภท ไดแก นักศึกษาท่ัวไป หนวยงานทหาร และคนไทยใน
ตางประเทศ มีผูลงทะเบียนเรียนท้ังสิ้นจํานวน 4,483 คน จําแนกเปนระดับประถมศึกษา จํานวน 16 คน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 1,687 คน และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 2,780 คน จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนประเภทการศึกษาตอเนื่อง ระบบออฟไลน (เรียนรูดวยชุดการเรียนทางไกล) จํานวน 5 หลักสูตร 
ไดแก หลักสูตรภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร หลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร หลักสูตรการจัดการนวัตกรรม
สําหรับผูประกอบการ หลักสูตรการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู และหลักสูตรเซียนกลอง : พ้ืนฐานการถายภาพ
เสนทางสูมืออาชีพ มีผูเรียนรวมจํานวนท้ังสิ้น 793 คน และระบบออนไลน (เรียนรูแบบ e-Learning และ     
e-Book) หลักสูตรการเรียนรูดวยตนเองของผูสูงอายุ มีผูเขาใชระบบออนไลน จํานวน 300 คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

 กระทรวงศึกษาธิการไดมีประกาศกําหนดใหสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. จํานวน 
470 แหงท่ัวประเทศ มีภารกิจหนาท่ีในการประเมินเทียบระดับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตาม
อัธยาศัย เพ่ือขยายโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตใหแกกลุมเปาหมาย โดยผูท่ีผานการประเมิน
เทียบระดับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท้ัง 3 ระดับ สามารถ 
นําหลักฐานไปใชสมัครงานหรือศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึนได ซ่ึงในปการศึกษา 2554 (ตอเนื่องปงบประมาณ   
พ.ศ. 2555) มีผูสนใจสมัครเขารับการประเมินเทียบระดับการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย  
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวน 3,344 คน แยกเปนระดับประถมศึกษา จํานวน 484 คน (รอยละ 14.47) 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 1,026 คน (รอยละ 30.68) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 1,834 คน 
(รอยละ 54.85)  โดยมีผูผานการประเมินเทียบระดับการศึกษา จํานวน 2,764  คน หรือคิดเปนรอยละ 82.66    
แยกเปนระดับประถมศึกษา จํานวน 415 คน ระดับมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 850 คน และระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย จํานวน 1,499 คน หรือคิดเปนรอยละ 85.74 รอยละ 82.85 และรอยละ 81.73 ของผูเขารับ          
การประเมินเทียบระดับแตละระดับดังกลาวตามลําดับ 
 

 การประเมินเทียบระดับการศึกษา

 

 การศกึษาทางไกล  
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ตารางที่ 2  จํานวนและรอยละของนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนหลักสูตรการศึกษานอกระบบ  
   ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จําแนกตามระดับการศึกษา  
 

ระดับการศึกษา 
นักศึกษาลงทะเบียนเรียน 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน รอยละ 

 ระดับประถมศึกษา 75,295 157,368 209.00 

 -   ปกติ 72,295 152,331 210.71 

- พิการ 3,000 5,037 167.90 

 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 394,122 479,245 121.60 

 -   ปกติ 391,122 477,894 122.19 

- พิการ 3,000 1,351 45.03 

 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 601,274 630,665 104.89 

 -   ปกติ 598,274 629,714 105.26 

- พิการ 3,000 951 31.70 

  หลักสตูรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 15,548 25,747 165.60 

รวมท้ังสิ้น 1,053,571 1,293,025 122.73 

 

ตารางที่ 3  จํานวนและรอยละของนักศึกษาที่จบหลักสูตรการศึกษานอกระบบ  
   ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน จําแนกตามระดับการศึกษา  
 

ระดับการศึกษา 
นักศึกษาจบหลกัสูตร 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน รอยละ 

 ระดับประถมศึกษา 38,960 29,427 75.53 

 -   ปกติ 37,460 29,218 78.00 

- พิการ 1,500 209 13.93 

 ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 114,432 92,600 80.92 

 -   ปกติ 113,532 92,481 81.46 

- พิการ 900 119 13.22 

 ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 174,192 136,413 78.31 

 -   ปกติ 173,292 136,372 78.69 

- พิการ 900 41 4.56 

  หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) 4,072 1,962 48.18 

รวมท้ังสิ้น 331,656 260,402 78.52 
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ตารางที่ 4 จํานวนและรอยละของนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนหลักสูตรการศึกษานอกระบบ  
ประเภทการศึกษาตอเนื่อง จําแนกตามประเภทกิจกรรม  

 

กิจกรรม 
นักศึกษาลงทะเบียนเรียน 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน รอยละ 

การศึกษาตอเนื่อง 1,501,040 1,275,492 84.97 

 การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ 743,900 626,956 84.28 

 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 350,000 442,741 126.50 

 การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 407,140 205,795 50.55 

• หลักสูตรระยะส้ัน 357,140 84,668 23.71 

• หลักสูตรการศึกษาเพ่ือชุมชนในเขตภูเขา 50,000 121,127 242.25 

การสงเสริมการรูหนังสือ 80,000 191,849 239.81 

การจัดกระบวนการเรียนรูตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

100,000 341,043 341.04 

รวมท้ังส้ิน 1,681,040 1,808,384 107.58 

 

 

ตารางที่ 5 จํานวนและรอยละของนักศึกษาที่จบหลักสูตรการศึกษานอกระบบ  
ประเภทการศึกษาตอเนื่อง จําแนกตามประเภทกิจกรรม  

 

กิจกรรม 
นักศึกษาจบหลกัสูตร 

เปาหมาย ผลการดําเนินงาน รอยละ 

การศึกษาตอเนื่อง 1,042,926 986,137 94.55 

 การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ 346,500 462,062 133.35 

 การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต 315,000 356,836 113.28 

 การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน 381,426 167,239 43.85 

• หลักสูตรระยะส้ัน 285,000 70,113 24.60 

• หลักสูตรการศึกษาเพ่ือชุมชนในเขตภูเขา 96,426 97,126 100.73 

การสงเสริมการรูหนังสือ 64,000 73,558 114.93 

การจัดกระบวนการเรียนรูตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 95,000 287,064 302.17 

รวมท้ังส้ิน 1,214,891 1,963,626 161.63 
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  การดําเนินงานสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาตามอัธยาศัย ยึดหลักการเขาถึงแหลง      
การเรียนรู ท่ีสอดคลองกับความสนใจและวิถีชีวิตของกลุมเปาหมาย การพัฒนาแหลงการเรียนรูใหมี         
ความหลากหลายท้ังสวนท่ีเปนภูมิปญญาทองถ่ิน และสวนท่ีนําเทคโนโลยีมาใชเพ่ือการศึกษา และการจัดกรอบ 
หรือแนวทางการเรียนรูท่ีเปนคุณประโยชนตอผูเรียน โดยมีเปาหมายใหผูเรียนไดรับความรูและทักษะพ้ืนฐาน
ในการแสวงหาความรูท่ีจะเอ้ือตอการเรียนรูตลอดชีวิต รวมท้ังไดเรียนรูสาระท่ีสอดคลองกับความสนใจและ
ความจําเปนในการยกระดับคุณภาพชีวิต ท้ังในดานการเมือง เศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม สามารถนํา
ความรูท่ีไดรับไปใชประโยชนและเทียบโอนผลการเรียนกับการศึกษาในระบบและการศึกษานอกระบบได โดย
มีการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู และจัดบริการแหลงการเรียนรูท่ีหลากหลาย ดังนี้ 
 
 
 

 หองสมุดประชาชน 
   เปนแหลงความรูของชุมชนในพ้ืนท่ี โดยในปจจุบันมีหองสมุดประชาชนจังหวัด 
จํานวน 73 แหง หองสมุดประชาชนอําเภอ จํานวน 745 แหง และหองสมุดท่ีเรียกชื่อเปนอยางอ่ืน  จํานวน 1 แหง 
คือ หอสมุดรัชมังคลาภิเษก วังไกลกังวล อ.หัวหิน จ.ประจวบคีรีขันธ 
   หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” 
   สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงเล็งเห็นความสําคัญของ
หองสมุดประชาชนในอันท่ีจะตอบสนองความตองการดานการอาน และการศึกษาของประชาชน 
กระทรวงศึกษาธิการจึงไดพิจารณาขออนุมัติจากคณะรัฐมนตรีดําเนินโครงการการจัดตั้งหองสมุดประชาชน
ตามแนวพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  ซ่ึงไดรับพระราชทานนามวา 
หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” ปจจุบันมีจํานวน 87 แหง 
   เรือ/รถหองสมุดเคลื่อนที่ 
   เปนแหลงความรู อีกมิติหนึ่ง ท่ีสามารถรุกเขาถึงตัวผู ใชบริการไดเปนอยางด ี
โดยเฉพาะอยางยิ่งสามารถใหบริการกับกลุมเปาหมายท่ีอาศัยอยูริมน้ําหรือพ้ืนท่ีหางไกล โดยนําสื่อตาง ๆ ไปไห
บริการ เชน หนังสือ คอมพิวเตอร นิทรรศการ ของเลนเด็ก เปนตน   
 

 

 

 

 

 

 

 

2. การศึกษาตามอัธยาศัย 

หองสมุดประชาชน 
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  สํานักงาน กศน. ไดมีการดําเนินการจัดตั้งศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษาข้ึนท่ัวประเทศ 
จํานวน 15 แหง และอุทยานวิทยาศาสตร จํานวน 1 แหง (อุทยานวิทยาศาสตรพระจอมเกลา ณ หวากอ              
จังหวัดประจวบคีรีขันธ) เพ่ือเปนสถานท่ีในการใหความรูและความเขาใจดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแก
ประชาชน นอกจากนั้น ไดมีการดําเนินการจัดกิจกรรมสงเสริมการเรียนรูดานวิทยาศาสตร เทคโนโลยี และ
สิ่งแวดลอม โดยเฉพาะการเรียนรูวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีเบื้องตนท่ีสามารถนําไปใชในชีวิตประจําวัน เพ่ือ
พัฒนาคนใหมีความรู ความเขาใจทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ดาราศาสตร อวกาศ ธรรมชาติ และ
สิ่งแวดลอม 
   ศูนยวิทยาศาสตรเพื่อการศึกษา ใหบริการการเรียนรูดานวิทยาศาสตร 

เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม ใน 4 กิจกรรมหลัก มีผู เขารับบริการรวมท้ังสิ้น จํานวน 4 ,771,923 คน 
ประกอบดวย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วิทยาศาสตรเพ่ือการศกึษา 
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    กิจกรรมนิทรรศการวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา จัดกิจกรรมการเรียนรูดาน
วิทยาศาสตร เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม ท้ังในรูปแบบสื่อนิทรรศการถาวรภายในอาคาร ซ่ึงมีการนําเสนอเนื้อหา
อยางสมบูรณ ประกอบดวยสื่อประสมในรูปแบบตางๆ ชุดทดลอง อุปกรณของจริง มีการสรางบรรยากาศดวย
แสง สี เสียง เนนการมีสวนรวมของผูชม เชน การแสดงทองฟาจําลอง นิทรรศการวิทยาศาสตรพ้ืนฐาน 
นิทรรศการโลกลานป นิทรรศการพลังงาน นิทรรศการธรรมชาติศึกษา นิทรรศการโลกของพืชและสิ่งแวดลอม 
นิทรรศการเทคโนโลยีชีวภาพ นิทรรศการวิทยาศาสตรสุขภาพ นิทรรศการขาวหอมมะลิ นิทรรศการเกลือสินเธาว 
เปนตน และนิทรรศการเคลื่อนท่ี ซ่ึงเปนการเผยแพรความรูดานวิทยาศาสตรเปนเรื่องสั้นๆ หรือจัดชุดการแสดง
เปนสวนๆ ออกใหบริการแกกลุมเปาหมายตามพ้ืนท่ีตางๆ เชน นิทรรศการภาวะโลกรอน นิทรรศการเคลื่อนท่ี
พลังงาน (รถพลังงานแสงอาทิตย) นิทรรศการเกษตรธรรมชาติ  ชุดทดลองวิทยาศาสตร โดมทองฟาจําลองเคลื่อนท่ี 
เปนตน มีผูรับบริการรวมท้ังสิ้น จํานวน 1,813,956 คน 
    กิจกรรมคายวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา จัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนความรู
และประสบการณ เพ่ือใหเกิดความรู ความเขาใจ ทักษะ และเจตคติท่ีดีตอการเรียนรูวิทยาศาสตร ตลอดจน
เรียนรูการทํางานและการดํารงชีวิตอยูรวมกัน ท้ังในลักษณะไป-กลับ และพักคางแรม โดยครอบคลุมเนื้อหา
สาระวิทยาศาสตรพ้ืนฐานและทักษะกระบวนการเชิงวิทยาศาสตร เนนใหเกิดการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง 
เชน คายนักดาราศาสตรนอย คายนักวิทยาศาสตรรุนจิ๋ว คายสนุกกับวิทยาศาสตร คายนักประดิษฐหุนยนต 
คาย Kids’ Science คาย Green Young “เยาวชนตัวนอย รอยใจปลูกปา” เปนตน มีผูเขารับบริการ จํานวน 
121,247 คน 
  กิจกรรมการศึกษา เปนการใหบริการการเรียนรูท้ังในลักษณะกิจกรรม      
การเรียนรูสําหรับนักเรียน นักศึกษา กิจกรรมเสริมทักษะกระบวนการเชิงวิทยาศาสตร กิจกรรมการประกวด
และการแขงขันดานวิทยาศาสตร และการจัดกิจกรรมการเรียนรูเคลื่อนท่ีสูชุมชน เชน กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ 
กิจกรรมสัปดาหวิทยาศาสตรแหงชาติ การประกวดการแสดงทางวิทยาศาสตร (Science Show) การประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร การศึกษาฐานการเรียนรูตางๆ การอบรม/สัมมนา เปนตน มีผูเขารับบริการ จํานวน 
1,557,959 คน 
    กิจกรรมบริการวิชาการ เปนการใหความรูเชิงวิชาการดานวิทยาศาสตร
เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม ในลักษณะการบริการขอมูลขาวสาร ท้ังขอมูลการจัดกิจกรรมการเรียนรู และขอมูล
ดานวิชาการวิทยาศาสตรสมัยใหม ซ่ึงมีการใหบริการในหลากหลายรูปแบบ เชน การใหบริการขาวสารผาน
เว็บไซต เอกสารประชาสัมพันธ เอกสารวิชาการ แผนพับ จดหมายขาว เปนตน มีผูเขารับบริการ จํานวน  
1,278,761 คน 
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   กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูดานวิทยาศาสตร 
    วิทยาศาสตรสัญจร/วิทยาศาสตรเคล่ือนท่ีสูชุมชน ใหบริการและจัด
กิจกรรมเพ่ือเผยแพรความรูดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ใหแกนักเรียน นักศึกษา ท้ังในและนอกระบบ
โรงเรียน รวมท้ังประชาชนท่ัวไป โดยรูปแบบในการจัดกิจกรรมเปนการจัดแสดงนิทรรศการเคลื่อนท่ีและ
กิจกรรมการศึกษาท่ีมุงเนนใหผูรับบริการมีสวนรวม และสามารถนําไปปรับปรุงใชในชีวิตประจําวันได 
    พันธมิตรวิทยาศาสตร  ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษามีการดําเนินงาน
รวมกับพันธมิตรในการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมความรู กระตุนความคิดสรางสรรคในเรื่องเก่ียวกับวิทยาศาสตร
ท่ีใชประโยชนในชีวิตประจําวัน เชน กรมปาไม กรมวิชาการเกษตร ศูนยพันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพ
แหงชาติ องคการการศึกษาวิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหงสหประชาชาติ สถาบันสงเสริมการสอน
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) มหาวิทยาลัยเชียงใหม มหาวิทยาลัยรามคําแหง องคการพิพิธภัณฑ
วิทยาศาสตรแหงชาติ สํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ ศูนยการเรียนรูเครื่องบินเล็ก    
เปนตน ตลอดจนสนับสนุนการดําเนินงานในรูปแบบเครือขายระหวางศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษาจังหวัด
กับหนวยงาน/องคกรตางๆ ในเขตพ้ืนท่ี 
    ผลิตส่ือดานวิทยาศาสตร   โดยการผลิตและพัฒนาสื่อการเรียนรู
วิทยาศาสตร สื่อนิทรรศการวิทยาศาสตร และฐานการเรียนรูตางๆ เพ่ือใหผูรับบริการไดเรียนรูจากสื่อท่ีมี
คุณภาพและทันตอเหตุการณปจจุบัน  

นอกจากนี้ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษาได
รวมกับสถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี (สสวท.) ดําเนินโครงการเทศกาลภาพยนตร
วิทยาศาสตรและสิ่งแวดลอม เพ่ือสรางความรู ความเขาใจแกเด็กและเยาวชน เก่ียวกับวิทยาศาสตร เทคโนโลยี
และสิ่งแวดลอม ตลอดจนสรางเจตคติท่ีดีตอการเรียนรูวิทยาศาสตรในรูปแบบสื่อภาพยนตร ซ่ึงเปนสื่อ       
การเรียนรูท่ีสามารถเขาใจเนื้อหาสาระไดงาย ผูรับบริการสามารถเขาใจสิ่งท่ีเปนนามธรรมได  
 
 

 

  สถาบันสงเสริมและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู เปนสถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. ท่ี
มุงจัดและพัฒนาการศึกษาตอเนื่องและการศึกษาตามอัธยาศัย เพ่ือสงเสริมการพัฒนาอาชีพ และทักษะชีวิต 
โดยใหความสําคัญกับการจัดการศึกษาหลักสูตรระยะสั้นและการศึกษาตามอัธยาศัยในรูปแบบท่ีหลากหลาย 
การพัฒนาหลักสูตรและกิจกรรมการเรียนรู การฝกอบรมท่ีสอดคลองกับความตองการของกลุมเปาหมาย         
การพัฒนาแหลงการเรียนรู จัดใหมีสื่อท่ีทันสมัยและตอบสนองความตองการของประชาชนในชุมชนไดอยาง
ท่ัวถึง ตลอดจนสนับสนุนใหหนวยงานและสถานศึกษามีการนําเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษามาใชบริการแก
ประชาชน โดยมุงใหผูรับบริการมีนิสัยใฝเรียน ใฝรู รักการอาน สามารถนําความรูไปใชประโยชนไดจริง       
ในชีวิตประจําวัน ท้ังตอตนเอง ครอบครัว และชุมชน 
  ผลการดําเนินงาน 

   จัดกิจกรรม ณ ศูนยการเรียนรูวังจันทรเกษม โดยจัดหาหนังสือ และสื่อการเรียนรู
ท่ีมีคุณภาพ หลากหลาย ทันสมัย ตรงตามความตองการของผูรับบริการ ปรับปรุง พัฒนา สรางบรรยากาศและ
สภาพแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรูและการคนควา จัดบริการการเรียนรูดวยตนเองจากสื่อสิ่งพิมพ/สื่อ
อิเล็กทรอนิกส (ICT) เชน คอมพิวเตอร MP3 อินเทอรเน็ต ซีดีรอม วีซีดี หนังสืออิเล็กทรอนิกส (e-Books) 

การจัดการเรียนรูตามอัธยาศัยในแหลงเรียนรู 
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หนังสือพิมพออนไลน (e-News) บริการกิจกรรมเพ่ือการเรียนรู เชน มุมเรียนรูอาเซียน มุมผูอานแนะนํา มุมสาระ
นารู ฯลฯ รวมท้ังมุมความรูพิเศษ เชน มุม SET Corner ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย มุมสถาบันสงเสริม
การเรียนการสอนวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มุมสื่อศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา ฯลฯ มีผูใชบริการ จํานวน 
83,767 คน   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   จัดกิจกรรม ณ ศูนยบริการการศึกษาตามอัธยาศัย (IE Center) ไดแก กิจกรรม
จัดหาสื่อสิ่งพิมพและสื่ออิเล็กทรอนิกสท่ีทันสมัยเพ่ือใหบริการกลุมเปาหมาย กิจกรรมการใหบริการการเรียนรู
ตามอัธยาศัย ประกอบดวย 1) การสงเสริมการอาน 2) การจัดนิทรรศการสงเสริมการอานและการเรียนรู และ 
3) การเรียนรูผานสื่อคอมพิวเตอร มีผูเขารับบริการจํานวน 55,299 คน กิจกรรมสงเสริมการเรียนรูเพ่ือพัฒนา
คุณภาพชีวิต เชน กิจกรรมการใชคอมพิวเตอรเบื้องตน กิจกรรม Paper Quilling กิจกรรม Paper Clay 
กิจกรรมเสวนาธรรมะ เปนตน มีผูเขารับบริการ จํานวน 4,048 คน และกิจกรรรมการเรียนการสอนภาษาและ
วัฒนธรรมจีน (การตัดกระดาษลายจีน การเขียนหนังสือดวยพูกันจีน และการถักเชือกลายจีน) มีผูเขารับ
บริการ จํานวน 1,499 คน   
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   จัดการเรียนรูเพ่ือเศรษฐกิจพอเพียง โดยการจัดใหความรูดานทักษะอาชีพ ท้ัง       
การสาธิต และการปฏิบัติจริง เชน การถักผาพันคอ การทําท่ีคาดผม การถักกระเปา การถักผาคลุมไหล      
การถักเสื้อ การถักดอกไมประดิษฐ ฯลฯ 
   จัดกิจกรรมเรือหองสมุดเคล่ือนท่ี ออกใหบริการแกประชาชนท่ีอยูริมแมน้ําในพ้ืนท่ี
จังหวัดปทุมธานี และนนทบุรี โดยจัดบริการดานสงเสริมการอาน บริการจัดสอนวิชาชีพ ใหความรูดาน
ศิลปวัฒนธรรม ประวัติศาสตร และวิถีชีวิตตามลุมแมน้ํา รวมท้ังจัดหาสื่อและอุปกรณในการใหบริการตาม
ความตองการของกลุมเปาหมาย โดยออกใหบริการท้ังหมด 8 ครั้ง จํานวน 20 วัน มีผูรับบริการเฉลี่ยวันละ 60 คน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

     

 

 

   



รายงานผลการดําเนนิงาน กศน. ประจําป 2555 หนา 83 
 

ตารางที่ 6   จํานวนและรอยละของผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย  
 จําแนกตามประเภทกิจกรรม   
 

กิจกรรมการเรียนรูตามอัธยาศัย เปาหมาย ผลการดําเนินงาน รอยละ 

 บริการรายการวิทยุเพ่ือการศึกษา 1,400,000       369,586  26.40 

 บริการรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา 1,600,000       232,109  14.51 

 บริการสื่อเพ่ือการศึกษา 600,000       555,922  92.65 

 บริการนิทรรศการวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา 1,600,000     1,813,956  113.37 

 บริการกิจกรรมทางวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษา 1,200,000     2,957,967  246.50 

 บริการสงเสริมการอานในหองสมุดประชาชน 3,400,000     6,543,463  192.45 

รวมท้ังสิ้น 9,800,000   12,473,003  127.28 

 

 

 

 

  การดําเนินการจัดกิจกรรมเพ่ือสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตของคนในชุมชน โดยใช กศน.
ตําบล/แขวง และศูนยการเรียนชุมชนท่ีมีอยูท่ัวประเทศเปนศูนยกลางการจัดกิจกรรม รวมท้ังเปนแหลงบริการ
ชุมชนในการจัดกิจกรรมท่ีสอดคลองกับความตองการในการเรียนรูของชุมชน โดยเนนกระบวนการเรียนรูในวิถีชีวิต
ใหทันกับการเปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิวัตน กอใหเกิดสังคมแหงการเรียนรู การพ่ึงพาตนเอง และการเสริมสราง   
วิถีชีวิตประชาธิปไตย 

 

 

  สํานักงาน กศน. ไดดําเนินการจัดตั้ง กศน.ตําบล/แขวง เปนกลไกในการขับเคลื่อนภารกิจ     
การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิตของประชาชนในชุมชน เพ่ือตอบสนองการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง 
โดยเปนศูนยกลางการเรียนรูในพ้ืนท่ีระดับตําบล/แขวงท่ัวประเทศ รวมท้ังประสานงานกับหนวยงานภาคีเครือขาย
ในระดับพ้ืนท่ี เชน อบต. อบจ. เทศบาล ตลอดจนหนวยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และอาสาสมัครตางๆ ใน
ชุมชน เพ่ือรวมจัดกิจกรรมการเรียนรู โดยอาจแบงกิจกรรมหลักของ กศน.ตําบล/แขวง ไดดังนี้   
 1. ศูนยขอมูลขาวสารของชุมชน (Information Center) เปนแหลงรวบรวมขอมูลขาวสารตางๆ 
ของชุมชน เชน ขอมูลจํานวนประชากร ขอมูลดานภูมิศาสตร เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม การเมืองการปกครอง 
การศึกษา สาธารณสุข ขอมูลเก่ียวกับภูมิปญญาทองถ่ิน การประกอบอาชีพ ฯลฯ รวมท้ังเปนแหลงกระจาย
ขอมูลขาวสารของภาครัฐผานเสียงตามสาย หรืออาจเปนสถานีวิทยุชุมชน เพ่ือกระจายขอมูลขาวสารของ
ชุมชนดวย 
 2. ศูนยสรางโอกาสการเรียนรู (Opportunity Center) เปนสถานท่ีจัดใหบริการเพ่ือสราง
เสริมโอกาสการเรียนรูท่ีตอบสนองความตองการของคนในชุมชน เชน กิจกรรมศูนยซอมสรางเพ่ือชุมชน (Fix-it 
Center) ของวิทยาลัยอาชีวศึกษา กิจกรรมสงเสริมการคุมครองผูบริโภค กิจกรรมใหบริการหนวยแพทย
เคลื่อนท่ี ฯลฯ  

3. การสงเสริมการเรียนรูของชุมชน 

กศน.ตําบล/แขวง 
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 3. ศูนยการเรียนชุมชน (Learning Center) เปนสถานท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีตอบสนอง
ความตองการของประชาชน เชน การศึกษาเทียบเทาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การศึกษานอกระบบในรูปของ
หลักสูตรระยะสั้นตางๆ รวมท้ังเปนท่ีจัดการฝกอบรมประชาชนในหลักสูตรท่ีตอบสนองความตองการของ
ชุมชน และการถายทอดความรูท่ีจําเปนสําหรับประชาชน เชน การเรียนรูเก่ียวกับการอยูในประชาคมอาเซียน 
การเรียนรูเก่ียวกับการเปนพลเมือง (Civil Education) เปนตน นอกจากนี้ ยังจัดพ้ืนท่ีเปนหองสมุดชุมชนเพ่ือ
สงเสริมการอานของประชาชน และจัดใหมีเครื่องรับโทรทัศน และรับสัญญาณดาวเทียมเพ่ือสงเสริมการเรียนรู
ผานเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาตางๆ ดวย 
 4. ศูนยชุมชน (Community Center) เปนสถานท่ีท่ีคนในชุมชนทํากิจกรรมรวมกัน เชน 
การจัดเวทีชาวบาน เวทีประชาคม หรือใชเปนสถานท่ีพบปะเสวนา แลกเปลี่ยนความคิดเห็นของคนในชุมชน 

ท้ังนี้ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 สํานักงาน กศน. ไดดําเนินการจัดสรรงบประมาณเพ่ือจัดซ้ือ
เครื่องคอมพิวเตอรพรอมอุปกรณสําหรับ กศน.ตําบล จํานวน 305 ชุด เพ่ือใหสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหกับ
ประชาชนในระดับตําบลไดอยางท่ัวถึง และมีคุณภาพมากยิ่งข้ึน 
     

 

  สงเสริมใหผูมีจิตอาสา ตลอดจนผูรู ภูมิปญญาทองถ่ิน และขาราชการบํานาญเขามาเปน
อาสาสมัคร กศน. มีบทบาทในการจัดกิจกรรมการเรียนรูการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยใน
ชุมชน เปนผูสื่อสารขอมูลความรูท่ีเปนประโยชนแกประชาชนและนําเสนอความตองการ การเรียนรูและการพัฒนา
ชุมชน  เพ่ือใหสามารถจัดกิจกรรมไดตรงตามความตองการของประชาชนกลุมเปาหมายไดมากยิ่งข้ึน โดย
ดําเนินงานรวมกับครูในสังกัดสํานักงาน กศน. กําหนดเปาหมาย จํานวน 50 หลังคาเรือน / อาสาสมัคร 1 คน ซ่ึง
ปจจุบันมีอาสาสมัคร กศน. ท่ัวประเทศ จํานวน 25,042 คน โดยไดมีการจัดอบรมอาสาสมัคร กศน. เพ่ือใหมี
ความรูความเขาใจในบทบาทหนาท่ีและลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือสงเสริมการเรียนรูใหแก
ประชาชนในชุมชนของตนเอง 
 

อาสาสมัคร กศน. 
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  สงเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรูตลอดชีวิตของชุมชนเพ่ือพัฒนาศักยภาพการเรียนรูของ
ประชาชน เพ่ิมศักยภาพการจัดการเรียนรูของชุมชน พัฒนาและกระจายโอกาสในการเรียนรูใหประชาชนไดรับ
โอกาสในการเรียนรูและมีสวนรวมในการบริหารจัดการการเรียนรูใหกับชุมชนของตนเอง โดยใช กศน.ตําบล/
แขวง และศูนยการเรียนชุมชนท่ีดําเนินการอยูแลวใหเกิดประโยชนสูงสุด สงเสริมการจัดกระบวนการเรียนรู
โดยการจัดทําแผนชุมชน จัดเวทีชาวบาน การศึกษาดูงาน การฝกอบรม เพ่ือนําความรูไปแกไขปญหาหรือ
พัฒนาชุมชน สงเสริมการบูรณการความรูในชุมชนใหเชื่อมโยงกับหลักสูตรตางๆ ของสํานักงาน กศน. โดย
คํานึงถึงการประกอบอาชีพและการมีงานทําของผูเรียนท่ีแทจริง เพ่ือประโยชนในการมีงานทําและการเทียบโอน
ความรูและประสบการณ จัดทําและเผยแพรสื่อเพ่ือการสืบสานและการถายทอดองคความรูในชุมชน ตลอดจน
พัฒนาศักยภาพและสงเสริมใหภูมิปญญาทองถ่ินเปนแหลงการเรียนรู และนักจัดการความรูของชุมชน  

 

 

 

 

 

 

  สํานักงาน กศน. ดําเนินการสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสนับสนุนโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ ใหกับกลุมเปาหมายเด็ก เยาวชน และประชาชนท่ีอยูในพ้ืนท่ีสูงและเขตรอยตอชายแดนท่ีหางไกล 
มีการคมนาคมท่ียากลําบาก สภาพความเปนอยูท่ีขาดแคลน และขาดการพัฒนา ซ่ึงจะสงผลกระทบตอการพัฒนา
ประเทศและสังคมโดยรวม โดยไดจัดตั้งศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” (ศศช.) ข้ึน เพ่ือจัด
การศึกษาใหกับประชาชนในชุมชนบนพ้ืนท่ีสูง ชุมชนชาวเล และชุมชนตามแนวชายแดนท่ีหางไกล ในพ้ืนท่ี  
14 จังหวัด ไดแก กาญจนบุรี ประจวบคีรีขันธ เพชรบุรี ราชบุรี เชียงราย เชียงใหม ตาก นาน พะเยา แพร 
แมฮองสอน ลําปาง ลําพูน และพังงา รวมท้ังสิ้น 755 แหง มีผูเรียนในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวน 
31,941 คน จําแนกเปน ระดับประถมศึกษา จํานวน 27,493 คน มัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 2,311 คน และ
มัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 2,137  คน ดําเนินการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสงเสริมการรูหนังสือ
เพ่ือชุมชนในเขตภูเขา พัฒนาทักษะในการฟง พูด อานและเขียนภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร และการคิดคํานวณ    
จัดกิจกรรมสงเสริมการพัฒนาคุณภาพชีวิตและการพัฒนาอาชีพเพ่ือใหสามารถนําไปใชประโยชนในการดําเนินชีวิต 
เชน กิจกรรมสงเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแมและเด็กในถ่ินทุรกันดาร กิจกรรมการควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีน กิจกรรมสงเสริมสหกรณ กิจกรรมฝกอาชีพ กิจกรรมการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน กิจกรรม
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เปนตน รวมท้ังดําเนินการพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนของครู ศศช. ในพ้ืนท่ีทรงงานสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีและพ้ืนท่ีสูง เพ่ือ
สนับสนุนการดําเนินงานการจัดการศึกษานอกระบบบนพ้ืนท่ีสูง ใหเปนไปตามแนวพระราชดําริและสอดคลอง
กับแนวนโยบายของสํานักงาน กศน. 

4. การสนับสนุนโครงการพิเศษ 

การสงเสริมการจัดการเรียนรูในชุมชน 

โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
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  นอกจากนี้ สํานักงาน กศน. ยังไดนอมนําหลักการดําเนินงานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริของแตละพระองคมาจัดทําโครงการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยเพ่ือสนอง
งานอันเนื่องมาจากพระราชดําริ เพ่ือสงเสริมและสนับสนุนหนวยงาน/สถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน.    
ใหสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรูใหแกกลุมเปาหมายในพ้ืนท่ีโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริไดอยางเต็ม
ศักยภาพ ดวยการจัดกิจกรรมสงเสริมอาชีพตามแนวพระราชดําริ โดยคํานึงถึงทรัพยากรท่ีเปนตนทุนของ
ชุมชน ดําเนินการสรางเครือขายอาชีพ มีระบบการแลกเปลี่ยนเรียนรู ความรูและประสบการณ เปนการพัฒนา
อาชีพภายใตวัฒนธรรมของชุมชน ควบคูไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต การสงเสริมการรู
หนังสือ พรอมท้ังปลูกฝงอุดมการณความรักชาติ ชุมชน สรางจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ ปาไม 
และแหลงน้ําในชุมชน โดยไดมีการดําเนินงานจัดกิจกรรมการศึกษาเพ่ือสนองงานโครงการอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริในโครงการตางๆ ท่ัวประเทศ เชน ศูนยการเรียนรูพิกุลทอง จ.นราธิวาส ศูนยการเรียนรูหวยองคต     
จ.กาญจนบุรี ศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนอันเนื่องมาจากพระราชดําริ จ.จันทบุรี โครงการพัฒนาลุมแมน้ํา
ปากพนัง จ.นครศรีธรรมราช พัทลุง และสงขลา โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีลุมน้ําแมอาวอันเนื่องมาจากพระราชดําริ    
จ.ลําพูน โครงการหมูบานยามชายแดน จ.ตาก และแมฮองสอน โครงการปาไมแผนใหมบานนาศิริ จ.เชียงใหม 
โครงการสายใยรักแหงครอบครัว (ทุกจังหวัด) โครงการพัฒนาเด็กและเยาวชนในถ่ินทุรกันดาร จ.ตาก เชียงใหม 
นาน แมฮองสอน และพังงา โครงการทับทิมสยาม 01-06 จ.ตราด สระแกว และสุรินทร โครงการหมูบานจุฬาภรณ
พัฒนา จ.นครศรีธรรมราช เปนตน เพ่ือใหประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน สามารถพ่ึงพาตนเองไดตามบริบทของ
ชุมชน และดํารงตนอยูในสังคมไดอยางมีความสุข 
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  ศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน จํานวน 9 แหง ไดดําเนินการจัด
กิจกรรมการศึกษาใหกับประชาชนกลุมเปาหมายตามแนวชายแดน โดยมุงสงเสริมการศึกษาดานการพัฒนาอาชีพ  
เปนแหลงเรียนรูเกษตรกรรมธรรมชาติ ตลอดจนเปนศูนยสาธิตการประกอบอาชีพและศูนยการเรียนรูตนแบบ   
การจัดกิจกรรมตามแนวพระราชดําริปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหประชาชนไดเขามาศึกษาหาความรู และ
สามารถนําไปพัฒนาคุณภาพชีวิตตอไปได โดยมีการดําเนินกิจกรรมตางๆ ดังนี้  
   การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาอาชีพ 
   ดําเนินการจัดกิจกรรมการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพใหแกประชาชนตามแนวชายแดน 
โดยเนนกิจกรรมการเรียนรูดานการพัฒนาอาชีพในรูปแบบท่ีหลากหลาย สอดคลองกับบริบทของชุมชนชายแดน 
ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติควบคูกัน ไดแก การศึกษาดูงาน การฝกอบรม การฝกปฏิบัติจริง และการแลกเปลี่ยน
เรียนรู เชน การปลูกไมผลเพ่ือการขยายพันธุ การเพาะเห็ดฟาง การปลูกหมอนเลี้ยงไหม การเลี้ยงไกพ้ืนเมือง    
การเลี้ยงเปดเทศ การทําน้ําหมักชีวภาพ การทําเตาเผาถานเศรษฐกิจ การทําเฟอรนิเจอรไมไผ เปนตน  
   การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
   จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต โดยเนนการดําเนินงานในดานสุขภาพอนามัย 
คุณธรรมจริยธรรม ความรักชาติ ประชาธิปไตย ยาเสพติด และเศรษฐกิจพอเพียง เนนการจัดกิจกรรมการเรียนรู
ในรูปแบบท่ีหลากหลาย  เชน การศึกษาดูงาน คายการเรียนรู การฝกปฏิบัติจริง การแลกเปลี่ยนเรียนรู เปนตน  
   การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาสังคมและชุมชน 
   ดําเนินการจัดกระบวนการเรียนรูในรูปแบบตางๆ รวมกับเครือขายในพ้ืนท่ีตามแนว
ชายแดน เชน การศึกษาดูงาน การฝกอบรม การเขาคาย การแลกเปลี่ยนเรียนรู การจัดนิทรรศการ การฝก
อาชีพ การแนะแนวอาชีพ เปนตน  
   กิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือ 
   จัดกิจกรรมสงเสริมการรูหนังสือ โดยครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียน เพ่ือ
สงเสริมและจัดการศึกษาใหแกประชาชนบริเวณแนวชายแดน ใหสามารถอานออก เขียนได และมีความรู
พ้ืนฐาน เพ่ือนําไปใชในชีวิตประจําวัน โดยมีวิธีการจัดการศึกษาท่ีหลากหลายตามบริบทของชุมชนและตาม
ความตองการของผูเรียน   
   การจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 

   ดําเนินการจัดการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ใหกับกลุมเปาหมาย
บริเวณชายแดน เพ่ือใหมีความรูและทักษะวิชาชีพตามมาตรฐาน มีเจตคติท่ีดีตอการประกอบอาชีพ มีความสนใจ
ใฝรู มีวิธีแสวงหาความรู คิดเปนและแกปญหาได สามารถนําความรูไปใชใหเกิดประโยชนในการพัฒนาอาชีพ
และการดําเนินชีวิตไดเปนอยางดี  
   โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
   จัดกิจกรรมสงเสริมกระบวนการเรียนรูและสงเสริมอาชีพใหแกประชาชนในพ้ืนท่ี
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ใหมีความรูและทักษะ เพ่ือสรางงาน สรางอาชีพ เพ่ิมรายได และเกิด        
การพัฒนาคุณภาพชีวิตอยางยั่งยืน  

 

  

โครงการจัดการศึกษาเพ่ือความมัน่คงชายแดนของ ศฝช. 
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 การจัดกระบวนการเรียนรูตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   สงเสริมเผยแพรแนวพระราชดําริของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวใหแกเกษตรกร
และประชาชนไดนําแนวพระราชดําริดานเศรษฐกิจพอเพียงและดานอ่ืนๆ ไปใชเปนแนวทางในการประกอบ
อาชีพและการดําเนินชีวิต กําหนดหลักสูตรการเรียนรู จัดกิจกรรมการสรางความเขาใจ และการฝกปฏิบัติจริง
ดานอาชีพ ใหกลุมเปาหมายมีความรูความเขาใจ สามารถนําไปใชในการดําเนินชีวิตประจําวันได  

 โครงการสงเสริมสนับสนุนภาคีเครือขาย 
   รวมกับภาคีเครือขายในพ้ืนท่ีดําเนินกิจกรรมการแนะแนวอาชีพเคลื่อนท่ี เพ่ือให
ผูรับบริการมีความพึงพอใจในการเรียนรูอาชีพ และสามารถนําไปเปนแนวทางในการประกอบอาชีพเสริมได  
   การอบรมเกษตรธรรมชาต ิ              

  จัดฝกอบรมบุคลากรของศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน ใหมีความรู
ความเขาใจและทักษะดานเกษตรธรรมชาติ เพ่ือเปนแกนนําในการเผยแพรความรูใหแกเกษตรกรและ
ประชาชนท่ีสนใจ รวมท้ังดําเนินการจัดการอบรมและเผยแพรใหความรูและทักษะในการทําเกษตรดวยวิธี
เกษตรธรรมชาติแกเกษตรกรและประชาชน เพ่ือใหสามารถนําความรูไปใชในการประกอบอาชีพทางการเกษตร 
เปนการเพ่ิมผลผลิต เพ่ิมรายไดใหกับตนเองและครอบครัว   
   การพัฒนาความรวมมือกับตางประเทศดานการพัฒนาสงเสริมและเผยแพร
เกษตรธรรมชาติ 
   สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ โดยสํานักงาน กศน. ไดมีการบันทึกขอตกลง
ความรวมมือกับหนวยงาน MOA International ประเทศญี่ปุน และมูลนิธิ MOA ไทย ในการจัดกิจกรรมสงเสริม
การเรียนรูดานเกษตรธรรมชาติ ตามโครงการพัฒนากิจกรรมการเรียนรูเกษตรธรรมชาติ เพ่ือพัฒนาบุคลากร
ของหนวยงานท่ีดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรูเกษตรธรรมชาติใหมีความรูและทักษะในเรื่องเกษตร
ธรรมชาติอยางชัดเจนและลึกซ้ึง เพ่ือสามารถนําไปเผยแพรใหแกกลุมเปาหมายไดอยางถูกตองตามหลักการ
และสามารถประยุกตใชในการดํารงชีวิตไดอยางมีประสิทธิภาพ โดยศูนยฝกและพัฒนาอาชีพเกษตรกรรม       
วัดญาณสังวรารามวรมหาวิหาร อันเนื่องมาจากพระราชดําริ เปนหนวยงานหลักในการดําเนินการฝกอบรม
เกษตรธรรมชาติพ้ืนฐานภายในประเทศใหแกบุคลากรของกลุมศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณ
ชายแดน ซ่ึงจากผลการดําเนินงานท่ีผานมาพบวา การดําเนินงานตามบันทึกขอตกลงความรวมมือดังกลาวประสบ
ความสําเร็จเปนอยางยิ่ง  

โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 มีบุคลากรของกลุมศูนยฝกและพัฒนาอาชีพ      
ราษฎรไทยบริเวณชายแดนไดไปเขารับการฝกอบรมดานเกษตรธรรมชาติ ณ ประเทศญี่ปุน จํานวนท้ังสิ้น 20 คน 
ประกอบดวย การฝกอบรมเกษตรธรรมชาติระดับสูงสําหรับผูบริหาร จํานวน 8 คน การฝกอบรมเกษตร
ธรรมชาติระดับสูงสําหรับผูปฏิบัติ จํานวน 8 คน และการฝกอบรมบุคลากรท่ีมีความพรอมดานการวิจัย 
จํานวน 4 คน รวมท้ังไดมีการจัดทําโครงการประชุมปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาโครงการความรวมมือกับตางประเทศ
ดานการสงเสริมเกษตรธรรมชาติ โดยบุคลากรของกลุมศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนทุกแหง 
ท้ังผูบริหารและผูปฏิบัติท่ีผานการอบรมเกษตรธรรมชาติระดับสูง ณ ประเทศญี่ปุน จํานวน 60 คน ไดนําเสนอ
ผลการดําเนินงานเกษตรธรรมชาติในพ้ืนท่ี และรวมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ปญหาและขอเสนอแนะ เพ่ือ
นําไปพัฒนาการดําเนินงานในพ้ืนท่ีตอไป  นอกจากนี้ ผูบริหาร ผูเชี่ยวชาญ และนักวิชาการของสํานักงาน กศน. 
และ MOA International ไดมีกิจกรรมเยี่ยมเยียนแลกเปลี่ยนประสบการณระหวางสถาบันอยางนอยปละ     
1 ครั้ง เพ่ือใหเกิดความเขาใจอันดี และความยั่งยืนของความรวมมือระหวางกัน  

 



รายงานผลการดําเนนิงาน กศน. ประจําป 2555 หนา 89 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 พัฒนาศูนยสาธิตเกษตรธรรมชาต ิ
   พัฒนาศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดนท้ัง 9 แหง ใหเปนแหลง
ศึกษาดูงานและศูนยสาธิตการประกอบอาชีพสําหรับประชาชนตามแนวชายแดน ดานเกษตรธรรมชาติ ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง มีการจัดกิจกรรมฐานการเรียนรูดานเกษตรธรรมชาติ เชน ฐานการเรียนรูการทํานา   
ขาวหอมมะลิ 105 ฐานการเรียนรูการปลูกหนอไมฝรั่ง ฐานการเรียนรูการปลูกกลวยหอมทอง ฐานการเรียนรู    
การเพาะเห็ดนางฟา ฐานการเรียนรูการปลูกพืชสมุนไพร ฐานการเรียนรูการเพาะขยายพันธุพืช ฐานการเรียนรู   
การเลี้ยงหมูหลุม ฐานการเรียนรูการเพาะขยายพันธุปลาดุก  ฐานการเรียนรูการทําเตาเผาถานเศรษฐกิจ (น้ําสม
ควันไม) ฐานการเรียนรูการทําปุยหมักชีวภาพ ฐานการเรียนรูการทําสารไลแมลง ฐานการเรียนรูการจัดการพืช
แบบเกษตรธรรมชาติ ฐานการเรียนรูการจัดการดินแบบเกษตรธรรมชาติ ฐานการแปรรูปผลผลิตเกษตร
ธรรมชาติ เปนตน พัฒนาแปลงสาธิต-ทดลองเกษตรธรรมชาติใหพรอมบริการเพ่ือถายทอดความรูแกประชาชน 
รวมถึงการจัดมหกรรมเกษตรธรรมชาติครั้งท่ี 14 ณ ศูนยฝกและพัฒนาอาชีพเกษตรกรรมวัดญาณสังวราราม
วรมหาวิหาร อันเนื่องมาจากพระราชดําริ ระหวางวันท่ี 10-14 กุมภาพันธ 2555  มีเกษตรกร หนวยงาน
เครือขาย และประชาชนผูสนใจ เขารวมกิจกรรม จํานวน 13,500 คน และมีการมอบเครื่องหมายรับรอง
มาตรฐานเกษตรธรรมชาติใหแกเกษตรกรซ่ึงผานการรับรอง จํานวน 48 ราย 
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   การจัดการศึกษาใหกับกลุมเปาหมายพิเศษ 
   สํานักงาน กศน. โดยศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
กลุมเปาหมายพิเศษ  มีบทบาทภารกิจในการดําเนินการสงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยใหกับกลุมเปาหมายพิเศษ ไดแก ผูสูงอายุ คนพิการ ผูดอยโอกาส ผูไรสัญชาติ เด็กและ
เยาวชนท่ีอยูนอกระบบโรงเรียน เด็กดอยโอกาส คนเรรอน คนไรบาน กลุมชาติพันธุ ชนกลุมนอย และคนไทย
ในตางประเทศ โดยในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 สามารถดําเนินการจัดการศึกษาใหกับกลุมเปาหมาย 
ประกอบดวย  
  จัดการศึกษาสําหรับผูสูงอายุ (อายุ 60 ปข้ึนไป) 
  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    จํานวน       3,254 คน 
  การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ   จํานวน       2,922 คน 
  การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต จํานวน     10,050 คน 
  การศึกษาเพ่ือพัฒนาสังคมและชุมชน   จํานวน     22,348 คน 
  การศึกษาตามอัธยาศัย  จํานวน    10,996 คน 
  จัดการศึกษาสําหรับคนพิการ (บุคคลท่ีมีความบกพรองทางดานตางๆ        
9 ประเภท ไดแก ทางการเห็น ทางการไดยิน ทางสติปญญา ทางรางกายหรือการเคลื่อนไหวหรือสุขภาพ ทาง    
การเรียนรู ทางการพูดและภาษา ทางพฤติกรรมหรืออารมณ บุคคลออทิสติก และบุคคลพิการซอน) 
  การสงเสริมการรูหนังสือ   จํานวน       2,721 คน 
  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    จํานวน       7,311 คน 
  การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพ   จํานวน       4,827 คน 
  การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต  จํานวน       3,830 คน 
  จัดการศึกษาสําหรับผูดอยโอกาส 
  กลุมเปาหมายเด็กเรรอน 
  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จํานวน         285 คน 
  การศึกษาตอเนื่อง    จํานวน       1,072   คน 
  กลุมเปาหมายเด็กตางดาว  
  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จํานวน       1,322 คน 
  การศึกษาตอเนื่อง    จํานวน         276   คน 
  กลุมเปาหมายผูไรสัญชาติ  
  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จํานวน       1,306 คน 
  การศึกษาตอเนื่อง    จํานวน         550   คน 
  กลุมเปาหมายชาวเล (มอแกน) ในพ้ืนท่ีจังหวัดกระบี่ พังงา ระนอง 
ภูเก็ต และสตูล  
  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จํานวน         807 คน 
  การศึกษาตอเนื่อง    จํานวน         291   คน 

การสงเสริมและจัดการศกึษาสําหรับกลุมเปาหมายพิเศษ 
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  กลุมเปาหมายเด็กออกจากระบบโรงเรียนกลางคัน  
   การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  จํานวน       8,456 คน 
  จัดการศึกษาสําหรับคนไทยในตางประเทศ 

  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน    จํานวน       1,432 คน 
  การศึกษาตอเนื่อง    จํานวน         769 คน 
 
   การจัดการเรียนรูภาษาไทยใหผูหนีภัยการสูรบจากพมาในพื้นที่พักพิงชั่วคราว 
   กระทรวงศึกษาธิการไดมอบหมายใหสํานักงาน กศน. จัดการเรียนรูภาษาไทยใหแก    
ผูหนีภัยการสูรบจากพมาในพ้ืนท่ีพักพิงชั่วคราว 8 แหง ใน 3 จังหวัด ไดแก พ้ืนท่ีพักพิงบานตนยาง อําเภอ        
สังขละบุรี จังหวัดกาญจนบุรี  พ้ืนท่ีพักพิงบานแมหละ อําเภอทาสองยาง บานอุมเปยม อําเภอพบพระ บานนุโพ 
อําเภออุมผาง จังหวัดตาก พ้ืนท่ีพักพิงบานใหมในสอย อําเภอเมือง บานแมสุริน อําเภอขุนยวม บานแมละอูน 
อําเภอสบเมย และบานแมลามาหลวง อําเภอแมลานอย จังหวัดแมฮองสอน รวมท้ังสิ้น 27 ศูนยการเรียน 
เพ่ือใหผูหนีภัยการสูรบดังกลาวสามารถฟง พูด อาน และเขียนภาษาไทยไดเปนอยางดี  
   ในการนี้ ไดดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลักสูตรภาษาไทยข้ันพ้ืนฐาน 
โดยใชเวลาเรียนหลักสูตรละ 200 ชั่วโมง แบงเปน 3 ระดับ คือ พ้ืนฐานระดับตน พ้ืนฐานระดับกลาง และ
พ้ืนฐานระดับสูง ใหกับผูหนีภัยการสูรบตามศักยภาพของตนเอง รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู โดย
วางแผนรวมกันระหวางคณะกรรมการการศึกษาและผูนําชุมชน จัดทําแผนการเรียนรู กําหนดเวลาเรียน 
สถานท่ีเรียน และจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมทักษะชีวิต นําประเพณีวัฒนธรรมไทยมาบูรณาการกับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู และวัดผลความรูความสามารถของผูเรียน โดยมีผูหนีภัยการสูรบดังกลาวเขารวมกิจกรรม
การเรียนการสอนหลักสูตรภาษาไทย จํานวน  3,857 คน จําแนกเปน จังหวัดกาญจนบุรี จํานวน 506 คน      
จังหวัดตาก จํานวน 1,050 คน และจังหวัดแมฮองสอน จํานวน 2,301 คน  
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ยุทธศาสตรท่ี  

การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา 

ระดับอาชีวศึกษา และการฝกอาชพี 

ใหสอดคลองกับตลาดแรงงาน 

ท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
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   สํานักงาน กศน. มีนโยบายในการจัดตั้งศูนยฝกอาชีพชุมชนในทุกอําเภออยางนอยอําเภอละ 
2 แหง เพ่ือเปนศูนยกลางในการฝก พัฒนา สาธิต และสรางอาชีพของผูเรียนและชุมชน รวมท้ังเปนท่ีจัดเก็บ 
แสดง จําหนาย และกระจายสินคาและบริการของชุมชนอยางเปนระบบครบวงจร โดยดําเนินการสํารวจและ
วิเคราะหขอมูลเชิงลึกเก่ียวกับความตองการดานการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทําของประชาชน ความตองการ
ดานแรงงาน สินคา และบริการ รวมท้ังศักยภาพของแตละพ้ืนท่ี ท้ัง 5 ดาน ไดแก  ศักยภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ลักษณะภูมิอากาศ ภูมิประเทศและทําเลท่ีตั้ง ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและวิถีชีวิต และ
ทรัพยากรมนุษย เพ่ือนํามากําหนดหลักสูตรอาชีพตาม 5 กลุมอาชีพหลัก ไดแก เกษตรกรรม อุตสาหกรรม 
พาณิชยกรรม ความคิดสรางสรรค และบริหารจัดการและบริการ โดยมุงหวังใหเปนการจัดการศึกษาอาชีพแนวใหม
ท่ีสามารถสรางอาชีพหลักท่ีม่ันคงใหกับผูเรียน สามารถสรางรายไดไดจริงท้ังในระหวางเรียนและสําเร็จ
การศึกษาไปแลว รวมท้ังสามารถใชประโยชนจากเทคโนโลยีในการสรางมูลคาเพ่ิมใหกับอาชีพ เพ่ือพัฒนาให
เปนผูประกอบการท่ีมีความสามารถเชิงการแขงขันอยางยั่งยืน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ระดับอาชีวศึกษา  
และการฝกอาชีพใหสอดคลองกับตลาดแรงงาน  

ท้ังในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

การจัดต้ังศูนยฝกอาชีพชุมชน 
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      ศาสตราจารย ดร.สุชาติ ธาดาธํารงเวช รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  

เปนประธานพิธีเปดโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน (OTOP Mini MBA)   
เม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม 2555 ณ ศูนยแสดงสินคาและการประชุม อิมแพ็ค เมืองทองธานี  

โดยมีคณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชน ผูบริหารสวนกลาง ผูบริหารสํานักงาน กศน.จังหวัด/กทม.   
ผูบริหารสถานศึกษาข้ึนตรง ผูบริหาร กศน.อําเภอ/เขต หัวหนา กศน.ตําบล ครูอาสาสมัคร กศน. ครู ศรช.  

และผูเก่ียวของ เขารวมกวา 10,000 คน 
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  สํานักงาน กศน. ไดดําเนินการจัดใหมีโครงการสงเสริมจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและ 
การมีงานทํา ซ่ึงมีการขับเคลื่อนลงสูพ้ืนท่ีภายใตโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน โดยใชสถานศึกษา กศน. และ 
กศน.ตําบลหรือแขวง เปนฐานการจัดกิจกรรมใหแกประชาชนกลุมเปาหมายในพ้ืนท่ีบริการ มีวัตถุประสงคเพ่ือ
สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพใหแกประชาชนท่ีไมมีอาชีพใหมีทักษะอาชีพ มีรายได 
มีงานทํา สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพเดิมของประชาชนใหมีความม่ันคง ยั่งยืนและสามารถพัฒนา
ตอยอด สรางมูลคาเพ่ิม สามารถจําหนายในทองตลาดได ผูเรียนไดมีทักษะของการเปนผูประกอบการจาก        
การเรียนรูและการฝกปฏิบัติงานจริง รวมท้ังสามารถนําความรูและประสบการณในการเรียนรูอาชีพไปใชเทียบ
ระดับการศึกษาและเทียบโอนความรูและประสบการณเขาสูหลักสูตร กศน. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดตอไป 
กลุมเปาหมายประกอบดวย 1) ประชาชนนอกระบบท่ีวางงานและตองการสูอาชีพใหม 2) ประชาชนท่ีมีอาชีพ
อยูแลวและตองการตอยอดอาชีพเดิม และ 3) ประชาชนท่ัวไปท่ีตองการมีอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายได รวม
จํานวน 345,000 คน        

  วิธีการดําเนินงาน 
   การจัดตั้งศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับจังหวัด/กทม. เพ่ือเปนศูนยกลางในการจัดแสดง 
ผลงาน/สาธิตและจําหนายผลผลิตท่ีเกิดจากผูเรียนท่ีผานการสอน/อบรม 
           การจัดตั้งศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับอําเภอ/เขต เพ่ือเปนศูนยกลางการจัดแสดงผลงาน
สาธิต ฝกอบรมและจําหนายผลผลิตของผูเรียนภายในอําเภอ/เขต  
   ภารกิจของศูนยฝกอาชีพชุมชน  เปนศูนยแนะแนวอาชีพของชุมชน, เปนศูนยกลาง
การเรียนรูและการฝกปฏิบัติของผูเรียนและประชาชนท่ีสนใจในการประกอบอาชีพ และเปนศูนยกลางแสดง
ผลงาน และจําหนายผลิตภัณฑของผูเรียน 
     มีการจัดตั้งคณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชน เพ่ือทําหนาท่ีในการกําหนดนโยบาย
และแนวทางการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการทํางานและมีรายได รวมท้ังใหคําแนะนํา ขอเสนอแนะ กํากับ
ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานตามนโยบายและยุทธศาสตรของกระทรวง โดยแบงออกเปน  4  ระดับ ดังนี้ 
   1)  คณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชนกระทรวงศึกษาธิการ 
   2)  คณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชนจังหวัด/กทม.  
   3)  คณะกรรมการกลั่นกรองแผนงาน/โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 
   4)  คณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชนอําเภอ/เขต 

  ผลการดําเนินงาน 

   จัดตั้งคณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับกระทรวงและระดับจังหวัด โดย
สํานักงาน กศน.จังหวัด เปนกรรมการและเลขานุการ 
   สํานักงาน กศน. แตงตั้งคณะกรรมการ 2 คณะ ไดแก คณะกรรมการการจัดทํา
หลักสูตรการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานทํา และคณะกรรมการขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาอาชีพ
เพ่ือการมีงานทํา 

โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการมีงานทํา  
ขับเคลื่อนกิจกรรมลงสูพ้ืนท่ี ภายใตโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 
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   จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานเพ่ือจัดสรางเครื่องมือประเมินการดําเนินงานโครงการ
สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการมีงานทํา 
   จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานเพ่ือจัดทําแนวทางการดําเนินงานโครงการสงเสริม
การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการมีงานทํา 
   จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดทําเว็บไซตเผยแพร “อาชีพชุมชน สรางรายได” 
โครงการสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการมีงานทํา 
   จัดพิมพเอกสารคูมือการจัดการศึกษาตอเนื่อง 
   จัดประชุมคณะทํางานเพ่ือจัดทําแนวทางการดําเนินงานโครงการสงเสริมการจัด
การศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการมีงานทํา 
   จัดประชุมคณะทํางานจัดทําเว็บไซตเผยแพร “อาชีพชุมชน สรางรายได” โครงการ
สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาอาชีพและการมีงานทํา 
   จัดพิมพแนวทางการดําเนินโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 
    การดําเนินงานของศูนยฝกอาชีพชุมชน แบงออกเปน  3  ระดับ ดังนี้ 
     ระดับสํานักงาน กศน. มีหนาท่ี ดังนี้ 
     กําหนดนโยบาย จุดเนน การดําเนินงานของศูนยฝกอาชีพชุมชน 
     จัดสรรงบประมาณ สนับสนุนการดําเนินงานของศูนยฝกอาชีพชุมชน 
     ประสานความรวมมือการใชทรัพยากรรวมกันระหวางหนวยงานหลักใน
กระทรวงศึกษาธิการ 
     ระดับสํานักงาน กศน.จังหวัด/กทม. มีหนาท่ี ดังนี้ 
     ประสานการจัดประชุมคณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชนจังหวัด/กทม. 
     จัดประชุมชี้แจงแนวทางการดําเนินงานศูนยฝกอาชีพชุมชนจังหวัด/กทม. 
     แตงตั้งคณะอนุกรรมการ หรือคณะทํางานเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน 
     วิเคราะหศักยภาพและกําหนดทิศทางการดําเนินงานระดับจังหวัด 
     กลั่นกรองและใหความเห็นชอบแผนงาน/โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 
     จัดทําระบบฐานขอมูลสารสนเทศศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับจังหวัด 
     ประชาสัมพันธกิจกรรมการดําเนินงานของศูนยฝกอาชีพชุมชน 
     สนับสนุนงบประมาณในการบริหารจัดการโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน
อําเภอ/เขต 
     สงเสริม ประสานความรวมมือระหวางภาครัฐ เอกชน ภาคประชาสังคม 
และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
     สงเสริมสนับสนุนศูนยฝกอาชีพชุมชนจังหวัด/อําเภอ  ใหเกิดกิจกรรม
ดานการแสดงผลงาน เปนแหลงเรียนรูดานอาชีพ และการจําหนายผลิตภัณฑผลงานของผูเรียน 
     กํากับ  นิเทศ  ติดตาม และประเมินผลโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 
     ระดับสถานศึกษา มีหนาท่ี ดังนี้ 
     สถานศึกษา กศน. สํารวจ วิเคราะหขอมูลเพ่ือคนหาศักยภาพของ
กลุมเปาหมาย โดยการจัดเวทีประชาคม ประชุมสัมมนา หรือสภากาแฟ โดยใชกระบวนการมีสวนรวมของ
ผูเก่ียวของทุกภาคสวน ท้ังภาครัฐและเอกชน เชน สถานประกอบการ วิสาหกิจชุมชน กลุม OTOP องคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน เปนตน 
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     วิเคราะหขอมูล/สังเคราะหขอมูล เพ่ือจัดทําแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติการ
โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 
     เสนอแผนพัฒนา/แผนปฏิบัติงานโครงการศูนยฝกอาชีพชุมชนตอ
คณะกรรมการศูนยฝกอาชีพชุมชนระดับอําเภอและระดับจังหวัด 
     ดําเนินการจัดกระบวนการเรียนรูตามแผนงานโครงการท่ีไดรับอนุมัติ 
     นิเทศ  ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดําเนินงานของศูนยฝก
อาชีพชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

   ประชาชนท่ีผานการฝกอบรม จํานวนท้ังสิ้น 391,200 คน จําแนกได ดังนี้ 
 จําแนกตามกลุมเปาหมาย  

     ประชาชนนอกระบบท่ีวางงานและตองการเขาสูอาชีพใหม จํานวน  
46,200  คน  
     ประชาชนท่ีมีอาชีพอยูแลวและตองการตอยอดอาชีพเดิม จํานวน 
65,000  คน 
     ประชาชนท่ัวไปท่ีตองการมีอาชีพเสริมเ พ่ือเ พ่ิมรายได  จํานวน    
280,000  คน 
    จําแนกตามหลักสูตร 
     หลักสูตรเกษตรกรรม จํานวน 50,000 คน 
           หลักสูตรอุตสาหกรรม จํานวน 53,900 คน 
           หลักสูตรพาณิชยกรรมและการบริการ  จํานวน 157,100 คน 
           หลักสูตรความคิดสรางสรรค จํานวน 115,000 คน 
           หลักสูตร  OTOP Mini  MBA  จํานวน 15,200 คน 
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ยุทธศาสตรท่ี  

การพัฒนาการใชเทคโนโลยสีารสนเทศ 

เพื่อใหการศึกษาทัดเทียม 

กับนานาชาติ 
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  กระทรวงศึกษาธิการไดใหความสําคัญกับเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา โดยไดมีการกําหนดใหมี
การเรงพัฒนาและขยายระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูใหท่ัวถึงและเทาเทียมกันท่ัวประเทศ นํา
เทคโนโลยีสารสนเทศสมัยใหมมาใชในการจัดการศึกษา พัฒนาระบบบริหารจัดการความรู และพัฒนาระบบ
ฐานขอมูลกลางทางการศึกษาท่ีเชื่อมโยงทุกระดับ 
 

 

 

สํานักงาน กศน. มีนโยบายในการมุงพัฒนาสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษาและสถานีวิทยุ
ศึกษา พัฒนารายการวิทยุเพ่ือการศึกษา รายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา สื่อมัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา 
สื่อการศึกษาเพ่ือคนพิการ ใหเชื่อมโยงและตอบสนองตอการจัดกิจกรรมการศึกษานอกระบบและการศึกษา
ตามอัธยาศัยของสถานศึกษา เพ่ือสงเสริมคุณภาพการเรียนการสอนและกระจายโอกาสทางการศึกษาสําหรับ
กลุมเปาหมายตางๆ ท่ัวประเทศ รวมท้ังการพัฒนาระบบการใหบริการสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาผานทาง
เครือขายสากล (Internet) และรูปแบบอ่ืนๆ เพ่ือใหกลุมเปาหมายสามารถใชบริการไดตามความตองการ 
ตลอดจนการพัฒนาเพ่ือเตรียมรองรับการพัฒนาสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) 
ใหเปนสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษาสาธารณะในอนาคต 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

 

การพัฒนาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพ่ือใหการศึกษาทัดเทียมกับนานาชาติ 
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  สํานักงาน กศน. โดยศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา ดําเนินงานในภารกิจผลิต พัฒนา และ
เผยแพรสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาท่ีทันสมัยในรูปแบบตางๆ ท้ังรายการวิทยุเพ่ือการศึกษา รายการโทรทัศน
เพ่ือการศึกษา สื่อมัลติมีเดียเพ่ือการศึกษา สื่อการศึกษาเพ่ือคนพิการ และสื่อการศึกษาในรูปแบบอ่ืนๆ รวมท้ัง
การบริหารจัดการสถานีวิทยุศึกษาและสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา (ETV) ตลอดจนพัฒนาและใหบริการ
สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาผานเครือขายสากล (Internet) เพ่ือมุงสงเสริมและขยายโอกาสการเรียนรูของ
ประชาชนใหไดรับการศึกษาอยางตอเนื่องตลอดชีวิต ผานสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีทันสมัยและมีคุณภาพ 
เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนตอไป 
  ผลการดําเนินงาน  

   การผลิตและพัฒนาเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
   ผลิตรายการสายใย กศน. จํานวน      27   รายการ 
   ผลิตรายการขาวโทรทัศนเพ่ือการศึกษา จํานวน     209 รายการ 

 ผลิตรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา ประกอบดวย 
 รายการชางคอมซอมได จํานวน    20 รายการ 
 รายการคลินิกโฟน จํานวน    20 รายการ 
 รายการสปาไทยไทย จํานวน    20 รายการ 
 รายการรอยบุปผา จํานวน      20 รายการ 
 รายการทํากินก็ได ทําขายก็ดี จํานวน    20 รายการ 
 รายการ Fancy Balloon จํานวน    20 รายการ 
 รายการคนงามเพราะแตง จํานวน    20 รายการ 
 รายการนาทีแหงธรรม จํานวน    31 รายการ 
 รายการกลเม็ดเคล็ดอาชีพ จํานวน    20 รายการ 
 รายการ Unseen In Museum จํานวน     10 รายการ 
 รายการธรรมะจากตาลปตร จํานวน    34 รายการ 
 รายการสารสนเทศเพ่ือการศึกษา จํานวน    10 รายการ 
   (IT Learning) 
 รายการยืดเสนยืดสาย จํานวน     2 รายการ 

 ผลิตรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษาเพ่ือการเตรียมความพรอมเขาสูประชาคม
อาเซียน ประกอบดวย 
 รายการทองโลก 10+1 จํานวน    12 รายการ 
 รายการ English Plaza จํานวน     20 รายการ 

   ผลิตรายการวิทยุเพ่ือการศึกษาตามหลักสูตร จํานวน 1,004 รายการ 
 
 

งานผลิต พัฒนา เผยแพรและใหบริการสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศกึษา 
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 จัดและผลิตรายการวิทยุ เ พ่ือการศึกษาเพ่ือการเตรียมความพรอมเขาสู
ประชาคมอาเซียน (จัดรายการสอนภาษาอาเซียน) ประกอบดวย 
 ภาษาเวียดนาม    จํานวน    39 รายการ 
 ภาษาพมา    จํานวน    39 รายการ 
 ภาษาอินโดนีเซีย    จํานวน    39 รายการ 
ท้ังนี้ สามารถดาวนโหลดเอกสารประกอบการรับฟงรายการภาษาอาเซียนไดท่ี 
www.moeradiothai.net 

   ผลิตรายการวิทยุเพ่ือการศึกษาตามอัธยาศัย ประกอบดวย 
    รายการสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต จํานวน 3,948 รายการ 
    รายการสงเสริมคุณธรรมนําความรู  จํานวน   563 รายการ 
    รายการสงเสริมการศึกษาเพ่ือพัฒนา จํานวน 1,675 รายการ 
      สังคมและชุมชน 
   ผลิตรายการวิทยุเพ่ือสงเสริม   จํานวน    201 รายการ 
  คุณภาพชีวิตคนพิการ 
  ผลิตรายการขาววิทยุเพ่ือการศึกษา  จํานวน 2,329 รายการ 

 ผลิตรายการวิทยุประเภทสารคดีสั้นเพ่ือสงเสริมการศึกษา ประกอบดวย 
 รายการภาษาไทยใชใหถูก   จํานวน   520 รายการ 
 รายการรูไวใชวา    จํานวน   202 รายการ 
 รายการสาระพรรณไม   จํานวน   116 รายการ 
 รายการวิทยาการทันโลก   จํานวน    96 รายการ 
 รายการเฉลิมพระเกียรติ   จํานวน    20 รายการ 
   สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ 
 รายการเฉลิมพระเกียรติ   จํานวน    20 รายการ 
   สมเด็จพระพันวัสสาอัยยิกาเจา 
 รายการ 100 ป ชาตกาล   จํานวน    22 รายการ 
   มล.บุญเหลือ เทพยสุวรรณ 

  ผลิตสปอตรายการวิทยุประชาสัมพันธ  จํานวน    20 สปอต 
  รายการ/กิจกรรมตางๆ 
   จัดทําตัววิ่งประชาสัมพันธสถานี ETV และ จํานวน   8,784 ครั้ง 
          รายการเพ่ือออกอากาศทุกวัน 
   ผลิตรายการ “ผูประกาศแจงรายการประจําวัน” จํานวน   2,562 รายการ 

 จัดทํากราฟฟกแจงรายการประจําวัน  จํานวน   366 วัน 
 จัดทํา Streaming audio / VDO media on demand  จํานวน 453 รายการ 
 ผลิตสื่อการศึกษาในรูปแบบ VCD จํานวน 10,293 แผน พรอมจัดสงไปยัง 

เรือนจํา และสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชนท่ัวประเทศ จํานวน 219 แหง 
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  ผลิตและพัฒนาสื่อการศึกษาเพ่ือคนพิการ 
 ผลิตรายการหนังสือเสียงแบบเรียน กศน. จํานวน 333 รายการ 
 ผลิตรายการหนังสือเสียงเก่ียวกับประชาคมอาเซียน จํานวน 214 รายการ 

   ผลิตสื่ออักษรเบรลล จํานวน 6,889 หนาเบรลล 
 ผลิตรายการวีดิทัศนใสภาษามือประกอบ จํานวน 16 รายการ 

  จัดทําจดหมายขาวสื่อการศึกษาเพ่ือคนพิการ จํานวน 6,000 ฉบับ 
  สําเนาและเผยแพรสื่อการศึกษาเพ่ือคนพิการในรูปแบบ CD / DVD รวม 
167 รายการ จํานวน 6,440 แผน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  การเผยแพรเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
  บริหารจัดการ ควบคุมการออกอากาศทางสถานีวิทยุศึกษา 6,588 ชั่วโมง 
  บริหารจัดการ ควบคุมการออกอากาศทางสถานี ETV 6,588 ชั่วโมง 
  พัฒนาชองทางการเผยแพรรายการขาวโทรทัศนเพ่ือการศึกษาเพ่ิมอีก          
1 ชองทาง โดยไดรับการสนับสนุนจากศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร สํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ ใหใชพ้ืนท่ี Server ของ MOE Channel เพ่ือ Upload คลิปวิดีโอสรุปขาวการศึกษาประจําสัปดาห 
โตะขาว ETV และรายงานพิเศษขาวการศึกษา โดยผูชมสามารถรับชมและ Download ได
ท่ี www.moe.go.th/video 

 ขยายเครือขายผูรับชมรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา สถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือ
การศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) โดยจัดทําบันทึกขอตกลงความรวมมือระหวางสํานักงานปลัดกระทรวง
ศึกษาธิการ กับบริษัท วี.อาร.เอ็ม. วอยซพลัส จํากัด ในการแพรภาพและเสียงรายการโทรทัศนของสถานี ETV 
ผานระบบ IPTV 

http://www.moe.go.th/video
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  จัดสงรายการวิทยุโรงเรียนนําไปออกอากาศทางสถานีวิทยุกระจายเสียงแหง
ประเทศไทยเพ่ือการศึกษา สัปดาหละ 1 ครั้ง รวม 52 ครั้ง 
   เผยแพรเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาผานเครือขายสากล Internet จํานวน       
5 Website คือ www.etvthai.tv , www.moeradiothai.net , www.cet-media.com ,   www.ceted.org  
และ www.braille-cet.in.th, 
   จัดหารายการโทรทัศนจากเครือขาย ออกอากาศทางสถานี ETV จํานวน        
328 รายการ / 2,965 ตอน 
   ประชาสัมพันธสถานี ETV และรายการตางๆทางหนังสือพิมพ จํานวน 366 วัน 
(เดลินิวส / ขาวสด / คมชัดลึก) 

 จัดพิมพเอกสาร “จอแกว Magazine” เผยแพร จํานวน 700 เลม เพ่ือเปน
ชองทางสื่อสารสัมพันธกับสมาชิกท่ีรับชมรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษาผานทางสถานี ETV  
   การสํารวจ ติดตามผล 
   ติดตามผลการใชเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา ณ กศน.ตําบล และหองสมุด
ประชาชน ในเขตพ้ืนท่ี 5 ภาคท่ัวประเทศ 20 จังหวัด 50 อําเภอ รวม 144 แหง เพ่ือนําขอมูลมาประกอบการ
วางแผนในการผลิต พัฒนา และเผยแพรสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาใหสอดคลองตรงกับความตองการของ
กลุมเปาหมายตอไป  
   ลงพ้ืนท่ีสํารวจขอมูล (Site Location) เพ่ือเตรียมความพรอมในการจัดตั้ง
สถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) ท่ีจะพัฒนาเปนระบบดิจิทัล ในเขตพ้ืนท่ี 5 ภาค
ท่ัวประเทศ  

 

 

 

  ปจจุ บันกลุ มเปาหมาย ท้ังนัก ศึกษา กศน. และประชาชนท่ัวไปมีแนวโนมการใช
สื่อคอมพิวเตอรสําหรับการศึกษาคนควาหาความรูเพ่ิมมากข้ึน สํานักงาน กศน. โดยศูนยเทคโนโลยีทาง
การศึกษา จึงมุงผลิตสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ควบคูไปกับการพัฒนาระบบการใหบริการสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาผานเครือขายอินเทอรเน็ต (Internet) รวมท้ังการผลิตและเผยแพรสื่อ Offline และ
การจัดกิจกรรมประชาสัมพันธการใชสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใหบริการสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา สามารถสงเสริม สนับสนุนการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตของกลุมเปาหมายได
อยางท่ัวถึง เทาเทียมกันทุกพ้ืนท่ี ท้ังนี้ เพ่ือมุงหวังใหกลุมเปาหมายสามารถใชประโยชนจากเทคโนโลยี
สารสนเทศเชิงสรางสรรคไดอยางชาญฉลาดและมีประสิทธิภาพ  
  ผลการดําเนินงาน 

 บริหารจัดการเว็บไซตตางๆ ท่ีดูแลโดยศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา จํานวน         
5 เว็บไซต คือ www.etvthai.tv , www.moeradiothai.net , www.cet-media.com ,   www.ceted.org  
และ www.braille-cet.in.th 

 

โครงการสงเสริมการเรียนรูในชุมชน (Community)  
ผานเครือขายเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือการศึกษา 

http://www.etvthai.tv/
http://www.moeradiothai.net/
http://www.cet-media.com/
http://www.ceted.org/
http://www.braille-cet.in.th/
http://www.etvthai.tv/
http://www.moeradiothai.net/
http://www.cet-media.com/
http://www.ceted.org/
http://www.braille-cet.in.th/
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 จัดประชุมชี้แจงสรางเครือขายสนับสนุนและประชาสัมพันธ ETV ไปยังสถานศึกษา
ตางๆ จํานวน 2 ครั้ง เพ่ือสงเสริมการเรียนรูผานสื่อโทรทัศน ETV โดยมีผูเขารวมประชุมประกอบดวย 
ผูบริหารและครูในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสํานักงาน กศน. รวมท้ังสิ้น 268 คน 

 จัดจางประชาสัมพันธสถานี ETV และเว็บไซต www.etvthai.tv ผานทางเว็บไซต 
Thailand Youth Channel และ Thailand Gaming Channel จํานวน 1 รายการ 

 จัดทําเอกสารประชาสัมพันธแนะนําสถานี ETV จํานวน 3,000 เลม 

 จัดทําแผนพับประชาสัมพันธรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษาและแนะนําสถานี ETV 
จํานวน 5,000 แผน 

 จัดทําแผนพับประชาสัมพันธศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา จํานวน 20,000 แผน 

 จัดทําเอกสารประชาสัมพันธบทบาทภารกิจดานสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษาของ
ศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา จํานวน 2,500 เลม 

 จัดพิมพแผนพับประชาสัมพันธการรับชมรายการโทรทัศนของสถานี ETV ผานทาง 
Internet จํานวน 5,000 แผน 

 พัฒนาระบบการรับชมรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษาผานทางโทรศัพทมือถือ 
(สมารตโฟน) http://etvthai.tv/m และพัฒนาชองทางในการมีปฏิสัมพันธแลกเปลี่ยนความคิดเห็น รับฟง
ขอเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาจากผูชมรายการทาง Social Network ท่ี www.facebook.com/etvtelevision 

 พัฒนา Application ของสถานี ETV ใหสามารถรับชมรายการโทรทัศนเพ่ือ
การศึกษาบนโทรศัพทมือถือ (สมารตโฟน) และ Tablet สําหรับ Android Operation System 

 ผลิตรายการวีดิทัศนแนะนําสถานี ETV และจิงเก้ิลแนะนําชองทางการรับชมรายการ 
จํานวน 1 รายการ 

 จางแปลงระบบรายการโทรทัศนและสําเนา จํานวน 31,685 แผน พรอมจัดสงไปยัง 
กศน.อําเภอ หองสมุดประชาชนจังหวัด หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” และหอสมุดรัชมังคลาภิเษก วังไกล
กังวล 
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  รัฐบาลมีนโยบายยกระดับการศึกษาของประชาชนใหจบชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 6 อยางมีคุณภาพ 
โดยกิจกรรมหนึ่งท่ีกระทรวงศึกษาธิการนํามาใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา คือ การจัดรายการโทรทัศน
ออกอากาศทางสถานีวิทยุโทรทัศน เพ่ือเพ่ิมพูนความรูในวิชาหลักๆ ท่ีจะสอบเปนพิเศษ รวมท้ังเพ่ิมพูนความรู
ความสามารถและทักษะในการประกอบอาชีพใหกับกลุมเปาหมาย โดยออกอากาศทางสถานีวิทยุโทรทัศนแหง
ประเทศไทย (NBT) และสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) เสริมความรูใหกับ
นักเรียน นักศึกษาท่ีขาดโอกาสทางการศึกษาใหมีโอกาสไดเรียน และมีทางเลือกในการเรียนท่ีหลากหลายข้ึน 
เปนการเสริมสรางโอกาสทางการศึกษาใหเกิดความเทาเทียมกันท้ังในเมืองและในชนบท ซ่ึงการดําเนิน
โครงการฯ ในระยะแรก ประสบความสําเร็จเปนอยางดี กลุมเปาหมายใหความสนใจในการรับชมรายการเปน
จํานวนมาก กระทรวงศึกษาธิการจึงมีนโยบายใหดําเนินการตอในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 นี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ผลการดําเนินงาน   

    ผลิตรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา  
 รายการติวเขมเติมเต็มความรู  จํานวน   51       รายการ 
 รายการหองแนะแนว   จํานวน  26   รายการ 
 รายการ กศน. เพ่ือนเรียนรู  จํานวน   50      รายการ 
 รายการชุมชนมืออาชีพ  จํานวน   20       รายการ 
 รายการของประชาชน เพ่ือประชาชน จํานวน  32      รายการ 

โครงการติวเขมเต็มความรู  
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 ออกอากาศรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา ทุกวันอาทิตย เวลา 9.00 – 10.00 น. ทาง
สถานีวิทยุโทรทัศนแหงประเทศไทย (NBT) และสถานีวิทยุโทรทัศนเพ่ือการศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ (ETV) 

 รายการติวเขมเต็มความรู 
 ทางสถานีวิทยุโทรทัศน NBT จํานวน  11 ชั่วโมง 
 ทางสถานีวิทยุโทรทัศน ETV จํานวน         102 ชั่วโมง 

 รายการหองแนะแนว 
 ทางสถานีวิทยุโทรทัศน ETV จํานวน           52 ครั้ง 

 รายการ กศน. เพ่ือนเรียนรู 
 ทางสถานีวิทยุโทรทัศน NBT จํานวน  50 ครั้ง 
 ทางสถานีวิทยุโทรทัศน ETV จํานวน  50 ครั้ง 

 รายการชุมชนมืออาชีพ 
 ทางสถานีวิทยุโทรทัศน NBT จํานวน  26 ครั้ง 
 ทางสถานีวิทยุโทรทัศน ETV จํานวน  26 ครั้ง 

 รายการของประชาชนเพ่ือประชาชน 
 ทางสถานีวิทยุโทรทัศน NBT จํานวน  32 ชั่วโมง 

  จัดกิจกรรม Student Channel on Tour จํานวน 7 ครั้ง มีนักเรียนเขารวมกิจกรรม 
รวมจํานวน 5,000 คน  

 สําเนารายการโทรทัศนลงแผน DVD จํานวน 140,000 แผน 
 พิมพเอกสารประกอบการรับชมรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา จํานวน 11,000 เลม 
  ประชาสัมพันธรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา 

 ปายโฆษณา (Bill Board)  จํานวน   6 ครั้ง 
 ปายจราจรอัจฉริยะ   จํานวน  20 ครั้ง 
 ทางอินเทอรเน็ตในเว็บไซตตางๆ จํานวน   5 เว็บไซต 
 สปอตประชาสัมพันธผานทางสถานีโทรทัศนชองตางๆ จํานวน 5 ครั้ง 

 จํานวนผูรับชมรายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษาผานทางเว็บไซตตางๆ ระหวางวันท่ี    
1 ตุลาคม 2554 – 30 กันยายน 2555 จํานวน 5,245,496 คน 
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ยุทธศาสตรท่ี  

การเพิ่มขีดความสามารถ 

ของทรัพยากรมนุษยเพื่อรองรับ 

การเปดเสรีประชาคมอาเซียน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดาํเนินงาน กศน. ประจาํปี 2555 หนา้ 108 

 

 
 
 
 

 
 

 

 

   ภายในป พ.ศ. 2558 ประเทศไทยจะกาวเขาสูประชาคมอาเซียนเต็มรูปแบบ สํานักงาน กศน. 
ในฐานะท่ีเปนองคกรท่ีรับผิดชอบจัดการศึกษาใหแกกลุมเปาหมายประชาชนนอกระบบ จึงไดจัดกิจกรรมเพ่ือ
สรางความตระหนักใหนักเรียนนักศึกษานอกระบบ ครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน. ตลอดจน 
ประชาชนท่ัวไป รู ถึงความสําคัญในการเขาสูประชาคมอาเซียน รวมท้ังเปนการเตรียมความพรอมของ
กลุมเปาหมายดังกลาวในการเขาสูเขาสูประชาคมอาเซียนใน 3 ดาน ไดแก 1) การเตรียมความพรอมดานภาษา        
2) การเตรียมความพรอมดานทักษะอาชีพ และ 3) การเตรียมความพรอมดานการเรียนรูขอมูลของประเทศ
เพ่ือนบานในอาเซียน เพ่ือใหมีความพรอมในการแขงขัน และสามารถอยูรวมกับประเทศเพ่ือนบานในอาเซียน
ไดอยางสันติสุข 

   วิธีการดําเนินงาน 

 กิจกรรมสรางความตระหนักใหแกผูบริหาร ครู ประชาชน เกี่ยวกับการกาวสู
ประชาคมอาเซียน 

 ใหศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา และสถาบัน กศน.ภาค 5 ภาค จัดรายการ
วิทยุและโทรทัศน เพ่ือเผยแพรความรูใหกับประชาชน 

 จัดกิจกรรมมุมอาเซียนในหองสมุดประชาชนจังหวัด หองสมุดประชาชน
อําเภอ หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” กศน.ตําบล และศูนยการเรียนชุมชนท่ัวประเทศ เพ่ือสราง    
องคความรูและความตระหนักในการเขาสูประชาคมอาเซียน 

 กิจกรรมสอนภาษาอังกฤษและภาษาประเทศในอาเซียน โดยจัดกิจกรรมผานทาง
รายการวิทยุ รายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา และการเรียนการสอนวิชาชีพระยะสั้นโดยหนวยงาน/สถานศึกษาใน
สังกัดสํานักงาน กศน. ท่ัวประเทศ ท้ังนี้ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2554 สํานักงาน กศน. ไดดําเนินการจัดตั้งศูนย
ภาษาอาเซียน กศน.อําเภอตนแบบ เพ่ือเปนแหลงเรียนรูดานอาเซียนศึกษา วัฒนธรรมประเพณี เศรษฐกิจ 
การเมือง ฯลฯ โดยเฉพาะการเรียนรูภาษาตางประเทศแลว จํานวน 5 แหง ไดแก อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 
จังหวัดนครสวรรค จังหวัดอุดรธานี จังหวัดชลบุรี และจังหวัดนครศรีธรรมราช 

 บูรณาการความรูเรื่องอาเซียนศึกษาในวิชาท่ีเกี่ยวของในหลักสูตรทุกระดับของ 
กศน. โดยจัดทําหลักสูตรอาเซียนศึกษา และพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศ รวมท้ังหลักสูตรอ่ืนๆ ตาม
แนวทางการดําเนินงานของศูนยภาษาอาเซียน กศน.อําเภอ 
 
 
 
 

การเพ่ิมขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย 
เพ่ือรองรับการเปดเสรีประชาคมอาเซียน 

การเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน 
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ผลการดําเนินงาน 

 จัดทําแผนยุทธศาสตรการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย       
ในการขับเคลื่อน กศน.ไทย สูอาเซียน พรอมท้ังจัดพิมพและเผยแพรใหแกหนวยงานในสังกัด เพ่ือถือปฏิบัติให
บรรลุเปาหมายในการกาวเขาสูประชาคมอาเซียนตอไป 

 จัดตั้งศูนยภาษาอาเซียน กศน.อําเภอ/เขต เพ่ือพัฒนาความสามารถในการใช
ภาษาตางประเทศ โดยเปดเปนหองเรียนซ่ึงมีการจัดแหลงเรียนรู บรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนเรียนรู และเปน
ศูนยบริการหลักสูตร สื่อ แบบเรียน รวมท้ังประสานเครือขายรวมดําเนินการ โดยพิจารณาจากพ้ืนท่ีท่ีเปน
แหลงทองเท่ียว มีชาวตางชาติอาศัยอยูเปนจํานวนมาก หรือมีพ้ืนท่ีติดตอกับชายแดน รวมท้ังมีศักยภาพ
เพียงพอในการดําเนินงาน จํานวน 17 แหงท่ัวประเทศ ไดแก 1) อําเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย 2) อําเภอ
เมือง จังหวัดพิษณุโลก 3) อําเภอเมือง จังหวัดแมฮองสอน 4) อําเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย 5) อําเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 6) อําเภอเมือง จังหวัดมุกดาหาร 7) อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ 8) อําเภอเมือง จังหวัด
อุบลราชธานี 9) อําเภอทามวง จังหวัดกาญจนบุรี 10) อําเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ 11) อําเภอเมือง 
จังหวัดราชบุรี 12) อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี 13) อําเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี 14) อําเภอเมือง จังหวัด
สมุทรปราการ 15) อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา 16) อําเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต และ 17) เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร พรอมท้ังจัดหาซอฟทแวรสื่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษดวยตนเอง หนังสือแบบเรียน
เก่ียวกับการสงเสริมความรูดานตางๆ ของประเทศในกลุมอาเซียน ความรูเรื่องประชาคมอาเซียน และสื่อหรือ
แบบเรียนภาษาตางประเทศ สําหรับศูนยภาษาอาเซียน กศน.อําเภอ/เขต ท้ัง 17 แหง 
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 พัฒนาหลักสูตร/คูมือภาษาตางประเทศเพ่ือการสื่อสาร ไดแก 1) หลักสูตรภาษาลาว
เพ่ือการสื่อสาร 2) หลักสูตรภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 3) หลักสูตรภาษาพมาเพ่ือการสื่อสาร และ 4) คูมือ  
การจัดกิจกรรมการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน 

 จัดตั้งมุมอาเซียนใน กศน.ตําบล และศูนยการเรียนชุมชน ท่ัวประเทศ รวมจํานวน 
5,591 แหง ดังนี ้
  ภาคเหนือ   จํานวน   1,219  แหง 
  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จํานวน   2,338  แหง 
  ภาคตะวันออก   จํานวน     221  แหง 
  ภาคกลาง   จํานวน     925  แหง 
  ภาคใต    จํานวน     754  แหง 
  กรุงเทพมหานคร   จํานวน     134  แหง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 จัดทํารายการเผยแพรทางสถานีวิทยุศึกษา AM 1161 KHz และ FM 92 MHz และ
ทาง www.moeradiothai.net ดังนี้ 

 รายการหยิบมาเลาเอามาฝาก ชวง “เปดโลกอาเซียน” จํานวน 40 ตอน 
และชวง “เสนหอาเซียน” จํานวน 40 ตอน ตอนละ 20 นาที 

 รายการอาเซียนเรียนรู จํานวน 40 ตอน ตอนละ 1 ชั่วโมง 
 รายการสอนภาษาอาเซียน (ภาษาเวียดนาม ภาษาพมา ภาษาอินโดนีเซีย 

ภาษาละ 40 ตอน ตอนละ 30 นาที) 
 รายการสอนภาษาอาเซียนบวก 

 ภาษาจีน จํานวน 120 ตอน ตอนละ 30 นาที 
 ภาษาญี่ปุน จํานวน 100 ตอน ตอนละ 30 นาที 
 ภาษาเกาหลี จํานวน 80 ตอน ตอนละ 30 นาที 
 ภาษาอังกฤษ จํานวน 100 ตอน ตอนละ 30 นาที 

 นิทานจากประเทศในอาเซียน จํานวน 195 ตอน ตอนละ 5 นาที 

http://www.moeradiothai.net/
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 จัด ทํารายการ เผยแพรออกอากาศทางสถานี  ETV และเผยแพร
ทาง www.etvthai.tv ดังนี้ 

 รายการทองโลก 10+1 จํานวน 12 ตอน ตอนละ 20 นาที 
 รายการ English Plaza จํานวน 20 ตอน ตอนละ 20 นาที 
 รายการภาษาเพ่ืออาชีพ (ภาษาอังกฤษ) จํานวน 20 ตอน ตอนละ 20 นาที 
 รายการอาหารจานเด็ดประเทศอาเซียน จํานวน 10 ตอน ตอนละ 2 นาที 

 จัดทํารายการสื่อการศึกษาเพ่ือคนพิการ ในรูปแบบหนังสือเสียงและหนังสืออักษร
เบรลล เผยแพรทาง www.braille-cet.in.th ดังนี้ 
 หนังสือเสียง 
  แผนแมบทวาดวยความเชื่อมโยงระหวางกันในประชาคมอาเซียน จํานวน       
7 ตอน ตอนละ 30 นาที 
  การสรางประชาคมอาเซียน 2558 จํานวน 4 ตอน ตอนละ 30 นาที 
   ทองเท่ียวไปในเสนทางราชมรรคา เท่ียวตามหาอัปสรานางฟาขอม จํานวน    
14 ตอน ตอนละ 30 นาที 
  เลาเรื่องพมารามัญ จํานวน 15 ตอน ตอนละ 30 นาที 
  พมา ประวัติศาสตรและการเมือง จํานวน 23 ตอน ตอนละ 30 นาที 
  นโยบายตางประเทศของเวียดนามหลังป 1986 กรณีนโยบายของเวียดนาม
ตอไทย จํานวน 12 ตอน ตอนละ 30 นาที 
  สิงคโปร ภายใต 3 ผูนํา จํานวน 34 ตอน ตอนละ 30 นาที 
 หนังสือเบรลลอิเล็กทรอนิกส 
  การสรางประชาคมอาเซียน 2558 : เอกสารกระทรวงการตางประเทศ จํานวน 
185 หนาเบรลล 
  กัมพูชา วันวารท่ีผันเปลี่ยน จํานวน 618 หนาเบรลล 
  มองหนา แลหลัง วิกฤตความสัมพันธไทย-กัมพูชา จํานวน 160 หนาเบรลล 
  เลาเรื่องพมารามัญ จํานวน 370 หนาเบรลล 
 
 

http://www.etvthai.tv/
http://www.braille-cet.in.th/
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ยุทธศาสตรท่ี  

การเพิ่มขีดความสามารถ 

ของทรัพยากรมนุษยเพื่อรองรับ 

การเปดเสรีประชาคมอาเซียน 
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   ภายในป พ.ศ. 2558 ประเทศไทยจะกาวเขาสูประชาคมอาเซียนเต็มรูปแบบ สํานักงาน กศน. 
ในฐานะท่ีเปนองคกรท่ีรับผิดชอบจัดการศึกษาใหแกกลุมเปาหมายประชาชนนอกระบบ จึงไดจัดกิจกรรมเพ่ือ
สรางความตระหนักใหนักเรียนนักศึกษานอกระบบ ครูและบุคลากรทางการศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน. ตลอดจน 
ประชาชนท่ัวไป รู ถึงความสําคัญในการเขาสูประชาคมอาเซียน รวมท้ังเปนการเตรียมความพรอมของ
กลุมเปาหมายดังกลาวในการเขาสูเขาสูประชาคมอาเซียนใน 3 ดาน ไดแก 1) การเตรียมความพรอมดานภาษา        
2) การเตรียมความพรอมดานทักษะอาชีพ และ 3) การเตรียมความพรอมดานการเรียนรูขอมูลของประเทศ
เพ่ือนบานในอาเซียน เพ่ือใหมีความพรอมในการแขงขัน และสามารถอยูรวมกับประเทศเพ่ือนบานในอาเซียน
ไดอยางสันติสุข 

   วิธีการดําเนินงาน 

 กิจกรรมสรางความตระหนักใหแกผูบริหาร ครู ประชาชน เกี่ยวกับการกาวสู
ประชาคมอาเซียน 

 ใหศูนยเทคโนโลยีทางการศึกษา และสถาบัน กศน.ภาค 5 ภาค จัดรายการ
วิทยุและโทรทัศน เพ่ือเผยแพรความรูใหกับประชาชน 

 จัดกิจกรรมมุมอาเซียนในหองสมุดประชาชนจังหวัด หองสมุดประชาชน
อําเภอ หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” กศน.ตําบล และศูนยการเรียนชุมชนท่ัวประเทศ เพ่ือสราง    
องคความรูและความตระหนักในการเขาสูประชาคมอาเซียน 

 กิจกรรมสอนภาษาอังกฤษและภาษาประเทศในอาเซียน โดยจัดกิจกรรมผานทาง
รายการวิทยุ รายการโทรทัศนเพ่ือการศึกษา และการเรียนการสอนวิชาชีพระยะสั้นโดยหนวยงาน/สถานศึกษาใน
สังกัดสํานักงาน กศน. ท่ัวประเทศ ท้ังนี้ ในปงบประมาณ พ.ศ. 2554 สํานักงาน กศน. ไดดําเนินการจัดตั้งศูนย
ภาษาอาเซียน กศน.อําเภอตนแบบ เพ่ือเปนแหลงเรียนรูดานอาเซียนศึกษา วัฒนธรรมประเพณี เศรษฐกิจ 
การเมือง ฯลฯ โดยเฉพาะการเรียนรูภาษาตางประเทศแลว จํานวน 5 แหง ไดแก อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 
จังหวัดนครสวรรค จังหวัดอุดรธานี จังหวัดชลบุรี และจังหวัดนครศรีธรรมราช 

 บูรณาการความรูเรื่องอาเซียนศึกษาในวิชาท่ีเกี่ยวของในหลักสูตรทุกระดับของ 
กศน. โดยจัดทําหลักสูตรอาเซียนศึกษา และพัฒนาหลักสูตรภาษาตางประเทศ รวมท้ังหลักสูตรอ่ืนๆ ตาม
แนวทางการดําเนินงานของศูนยภาษาอาเซียน กศน.อําเภอ 
 
 
 
 

การเพ่ิมขีดความสามารถของทรัพยากรมนุษย 
เพ่ือรองรับการเปดเสรีประชาคมอาเซียน 

การเตรียมความพรอมสูประชาคมอาเซียน 
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ผลการดําเนินงาน 

 จัดทําแผนยุทธศาสตรการจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย       
ในการขับเคลื่อน กศน.ไทย สูอาเซียน พรอมท้ังจัดพิมพและเผยแพรใหแกหนวยงานในสังกัด เพ่ือถือปฏิบัติให
บรรลุเปาหมายในการกาวเขาสูประชาคมอาเซียนตอไป 

 จัดตั้งศูนยภาษาอาเซียน กศน.อําเภอ/เขต เพ่ือพัฒนาความสามารถในการใช
ภาษาตางประเทศ โดยเปดเปนหองเรียนซ่ึงมีการจัดแหลงเรียนรู บรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนเรียนรู และเปน
ศูนยบริการหลักสูตร สื่อ แบบเรียน รวมท้ังประสานเครือขายรวมดําเนินการ โดยพิจารณาจากพ้ืนท่ีท่ีเปน
แหลงทองเท่ียว มีชาวตางชาติอาศัยอยูเปนจํานวนมาก หรือมีพ้ืนท่ีติดตอกับชายแดน รวมท้ังมีศักยภาพ
เพียงพอในการดําเนินงาน จํานวน 17 แหงท่ัวประเทศ ไดแก 1) อําเภอเชียงแสน จังหวัดเชียงราย 2) อําเภอ
เมือง จังหวัดพิษณุโลก 3) อําเภอเมือง จังหวัดแมฮองสอน 4) อําเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย 5) อําเภอเมือง 
จังหวัดนครพนม 6) อําเภอเมือง จังหวัดมุกดาหาร 7) อําเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ 8) อําเภอเมือง จังหวัด
อุบลราชธานี 9) อําเภอทามวง จังหวัดกาญจนบุรี 10) อําเภอเมือง จังหวัดประจวบคีรีขันธ 11) อําเภอเมือง 
จังหวัดราชบุรี 12) อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี 13) อําเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี 14) อําเภอเมือง จังหวัด
สมุทรปราการ 15) อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา 16) อําเภอเมือง จังหวัดภูเก็ต และ 17) เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร พรอมท้ังจัดหาซอฟทแวรสื่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษดวยตนเอง หนังสือแบบเรียน
เก่ียวกับการสงเสริมความรูดานตางๆ ของประเทศในกลุมอาเซียน ความรูเรื่องประชาคมอาเซียน และสื่อหรือ
แบบเรียนภาษาตางประเทศ สําหรับศูนยภาษาอาเซียน กศน.อําเภอ/เขต ท้ัง 17 แหง 
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 พัฒนาหลักสูตร/คูมือภาษาตางประเทศเพ่ือการสื่อสาร ไดแก 1) หลักสูตรภาษาลาว
เพ่ือการสื่อสาร 2) หลักสูตรภาษาเขมรเพ่ือการสื่อสาร 3) หลักสูตรภาษาพมาเพ่ือการสื่อสาร และ 4) คูมือ  
การจัดกิจกรรมการเรียนรูสูประชาคมอาเซียน 

 จัดตั้งมุมอาเซียนใน กศน.ตําบล และศูนยการเรียนชุมชน ท่ัวประเทศ รวมจํานวน 
5,591 แหง ดังนี ้
  ภาคเหนือ   จํานวน   1,219  แหง 
  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จํานวน   2,338  แหง 
  ภาคตะวันออก   จํานวน     221  แหง 
  ภาคกลาง   จํานวน     925  แหง 
  ภาคใต    จํานวน     754  แหง 
  กรุงเทพมหานคร   จํานวน     134  แหง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 จัดทํารายการเผยแพรทางสถานีวิทยุศึกษา AM 1161 KHz และ FM 92 MHz และ
ทาง www.moeradiothai.net ดังนี้ 

 รายการหยิบมาเลาเอามาฝาก ชวง “เปดโลกอาเซียน” จํานวน 40 ตอน 
และชวง “เสนหอาเซียน” จํานวน 40 ตอน ตอนละ 20 นาที 

 รายการอาเซียนเรียนรู จํานวน 40 ตอน ตอนละ 1 ชั่วโมง 
 รายการสอนภาษาอาเซียน (ภาษาเวียดนาม ภาษาพมา ภาษาอินโดนีเซีย 

ภาษาละ 40 ตอน ตอนละ 30 นาที) 
 รายการสอนภาษาอาเซียนบวก 

 ภาษาจีน จํานวน 120 ตอน ตอนละ 30 นาที 
 ภาษาญี่ปุน จํานวน 100 ตอน ตอนละ 30 นาที 
 ภาษาเกาหลี จํานวน 80 ตอน ตอนละ 30 นาที 
 ภาษาอังกฤษ จํานวน 100 ตอน ตอนละ 30 นาที 

 นิทานจากประเทศในอาเซียน จํานวน 195 ตอน ตอนละ 5 นาที 

http://www.moeradiothai.net/
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 จัด ทํารายการ เผยแพรออกอากาศทางสถานี  ETV และเผยแพร
ทาง www.etvthai.tv ดังนี้ 

 รายการทองโลก 10+1 จํานวน 12 ตอน ตอนละ 20 นาที 
 รายการ English Plaza จํานวน 20 ตอน ตอนละ 20 นาที 
 รายการภาษาเพ่ืออาชีพ (ภาษาอังกฤษ) จํานวน 20 ตอน ตอนละ 20 นาที 
 รายการอาหารจานเด็ดประเทศอาเซียน จํานวน 10 ตอน ตอนละ 2 นาที 

 จัดทํารายการสื่อการศึกษาเพ่ือคนพิการ ในรูปแบบหนังสือเสียงและหนังสืออักษร
เบรลล เผยแพรทาง www.braille-cet.in.th ดังนี้ 
 หนังสือเสียง 
  แผนแมบทวาดวยความเชื่อมโยงระหวางกันในประชาคมอาเซียน จํานวน       
7 ตอน ตอนละ 30 นาที 
  การสรางประชาคมอาเซียน 2558 จํานวน 4 ตอน ตอนละ 30 นาที 
   ทองเท่ียวไปในเสนทางราชมรรคา เท่ียวตามหาอัปสรานางฟาขอม จํานวน    
14 ตอน ตอนละ 30 นาที 
  เลาเรื่องพมารามัญ จํานวน 15 ตอน ตอนละ 30 นาที 
  พมา ประวัติศาสตรและการเมือง จํานวน 23 ตอน ตอนละ 30 นาที 
  นโยบายตางประเทศของเวียดนามหลังป 1986 กรณีนโยบายของเวียดนาม
ตอไทย จํานวน 12 ตอน ตอนละ 30 นาที 
  สิงคโปร ภายใต 3 ผูนํา จํานวน 34 ตอน ตอนละ 30 นาที 
 หนังสือเบรลลอิเล็กทรอนิกส 
  การสรางประชาคมอาเซียน 2558 : เอกสารกระทรวงการตางประเทศ จํานวน 
185 หนาเบรลล 
  กัมพูชา วันวารท่ีผันเปลี่ยน จํานวน 618 หนาเบรลล 
  มองหนา แลหลัง วิกฤตความสัมพันธไทย-กัมพูชา จํานวน 160 หนาเบรลล 
  เลาเรื่องพมารามัญ จํานวน 370 หนาเบรลล 
 
 

http://www.etvthai.tv/
http://www.braille-cet.in.th/
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สวนที่ 2 

งบประมาณ 
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ตารางที่ 7 แผนและผลการใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555  

สํานักงาน กศน. จําแนกตามประเภทงบประมาณรายจาย 
 

 

ประเภทงบประมาณรายจาย 
การใชจายงบประมาณ 

รอยละ 
แผน ผล 

1. งบบุคลากร 3,745,305,200.00 4,111,508,239.55 109.78 

   1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา 1,706,526,200.00 1,718,723,245.64 100.71 

   1.2 คาตอบแทนพนักงานราชการ 2,038,779,000.00 2,392,784,993.91 117.36 

2. งบดําเนินงาน 1,539,256,300.00 1,466,373,292.79 95.27 

   2.1 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ 1,461,948,800.00 1,323,908,660.44 90.56 

   2.2 คาสาธารณูปโภค 77,307,500.00 142,464,632.35 184.28 

3. งบลงทุน 105,955,000.00 138,039,558.00 130.28 

   3.1 ครุภัณฑ 50,550,000.00 56,560,136.30 111.89 

   3.2 ท่ีดินและสิ่งกอสราง 55,405,000.00 81,479,421.70 147.06 

4. งบเงินอุดหนุน 2,977,049,500.00 2,958,431,369.37 99.37 

   4.1 เงินอุดหนุนท่ัวไป 2,977,049,500.00 2,958,431,369.37 99.37 

5. งบรายจายอ่ืน 863,503,600.00 842,527,518.95 97.57 

รวมท้ังสิ้น 9,231,069,600.00 9,516,879,978.66 103.10 

 

หมายเหตุ 1. กรมบัญชีกลางโอนงบบุคลากรมาผลผลิตนโยบายและแผนดานการศึกษา จํานวน 
270,733,500 บาท ปรับวงเงินมางบบุคลากร ผลผลิตท่ี 4 จํานวน 156,219,044.68 บาท 
และแผนงาน : สนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวน 114,514,455.32 บาท 

 2. การใชจายงบประมาณตามจริงสูงกวาการใชจายงบประมาณตามแผนปงบประมาณ 
พ.ศ. 2555 เนื่องจากมีการปรับอัตราเงินเดือนในสวนของงบบุคลากร โดยเริ่ม 1 มกราคม 
2555 (ไตรมาสท่ี 2) ตามมติ ครม. และในสวนของงบลงทุนไดมีการโอนเปลี่ยนแปลงจาก
งบอ่ืนระหวางป 
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ตารางที่ 8 แผนและผลการใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555      
โครงการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตอนุบาลจนจบการศึกษา         
ขั้นพื้นฐาน จําแนกตามประเภทงบประมาณรายจาย  

 

ประเภทงบประมาณรายจาย 
การใชจายงบประมาณ 

รอยละ 
แผน ผล 

1. งบบุคลากร 1,217,548,700.00 1,431,898,442.35 117.61 

   1.1 คาตอบแทนพนักงานราชการ 1,217,548,700.00 1,431,898,442.35 117.61 

2. งบดําเนินงาน 65,401,400.00 49,708,361.77 76.01 

   2.1 คาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ 65,401,400.00 49,708,361.77 76.01 

3. งบเงินอุดหนุน 2,913,570,600.00 2,899,352,034.42 99.51 

   3.1 เงินอุดหนุนท่ัวไป 2,913,570,600.00 2,899,352,034.42 99.51 
        1) คาหนังสือเรียน 693,030,600.00 682,048,173.56 98.42 
        2) คาใชจายกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ  

ผูเรยีน 
614,893,200.00 612,438,773.07 99.60 

        3) คาจัดการเรียนการสอน 1,605,646,800.00 1,604,865,087.79 99.95 
รวมท้ังสิ้น 4,196,520,700.00 4,380,958,838.54 104.40 

 

 

ตารางที่ 9 แผนและผลการใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555      
โครงการพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต      
จําแนกตามประเภทงบประมาณรายจาย  

  

ประเภทงบประมาณรายจาย 
การใชจายงบประมาณ 

รอยละ 
แผน ผล 

4. งบรายจายอ่ืน 30,464,400.00 30,463,758.57 100.00 
รวมท้ังสิ้น 30,464,400.00 30,463,758.57 100.00 
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ตารางที่ 10 แผนและผลการใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555       
ผลผลิตที่ 4 ผูรับบริการการศึกษานอกระบบ จําแนกตามประเภทงบประมาณรายจาย 

 

ประเภทงบประมาณรายจาย 
การใชจายงบประมาณ 

รอยละ 
แผน ผล 

1. งบบุคลากร 2,362,462,300.00 2,525,747,827.68 106.91 
   1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา 1,549,770,000.00 1,575,265,791.35 101.65 
   1.2 คาตอบแทนพนักงานราชการ 812,692,300.00 950,482,036.33 116.95 
2. งบดําเนินงาน 879,829,700.00 831,540,532.47 94.51 
   2.1 คาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ 842,616,300.00 778,279,620.42 92.36 
   2.2 คาสาธารณูปโภค 37,213,400.00 53,260,912.05 143.12 
3. งบลงทุน 22,717,000.00 27,607,656.42 121.53 
   3.1 คาครุภัณฑ 0.00 2,454,366.30 - 
   3.2 คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 22,717,000.00 25,153,290.12 110.72 
4. งบเงินอุดหนุน 63,478,900.00 59,079,334.95 93.07 
   4.1 เงินอุดหนุนท่ัวไป 63,478,900.00 59,079,334.95 93.07 
5. งบรายจายอ่ืน 833,039,200.00 809,492,650.38 97.17 

รวมท้ังสิ้น 4,161,527,100.00 4,253,468,001.90 102.21 
 

 

 
ตารางที่ 11 แผนและผลการใชจายงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555          

ผลผลิตที่ 5 ผูรับบริการการศึกษาตามอัธยาศัย จําแนกตามประเภทงบประมาณรายจาย  
 

ประเภทงบประมาณรายจาย 
การใชจายงบประมาณ 

รอยละ 
แผน ผล 

1. งบบุคลากร 165,294,200.00 153,861,969.52 93.08 

   1.1 เงินเดือนและคาจางประจํา 156,756,200.00 143,457,454.29 91.52 
   1.2 คาตอบแทนพนักงานราชการ 8,538,000.00 10,404,515.23 121.86 
2. งบดําเนินงาน 594,025,200.00 585,124,398.55 98.50 
   2.1 คาตอบแทน ใชสอย และวัสด ุ 553,931,100.00 495,920,678.25 89.53 
   2.2 คาสาธารณูปโภค 40,094,100.00 89,203,720.30 222.49 
3. งบลงทุน 83,238,000.00 110,431,901.58 132.67 
   3.1 คาครุภัณฑ 50,550,000.00 54,105,770.00 107.03 
   3.2 คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 32,688,000.00 56,326,131.58 172.31 
3. งบรายจายอ่ืน 0.00 2,571,110.00 - 

รวมท้ังสิ้น 842,557,400.00 851,989,379.65 101.12 
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สวนที่ 3 

สถิติสารสนเทศ 
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ตารางที่ 12 จํานวนและรอยละของบุคลากร สํานักงาน กศน. จําแนกเปนรายประเภท 
 

 ประเภท จํานวน (คน) รอยละ 

 ขาราชการคร ู 2,834 14.64 

 ขาราชการพลเรือน 339 1.75 

 ลูกจางประจํา 1,059 5.47 

 พนักงานราชการ 15,127 78.14 

 รวม 19,359 100.00 
 

 
ตารางที่ 13 จํานวนขาราชการพลเรือน และขาราชการครู สํานักงาน กศน. จําแนกตามเพศ 
   และระดับตําแหนง 

ระดับตําแหนง 
ขาราชการพลเรือน 

ระดับตําแหนง 
ขาราชการครู 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

บริหาร 4 0 4 คศ.4 18 27 45 
เช่ียวชาญ 1 1 2 คศ.3 610 725 1,335 
ชํานาญการพิเศษ 41 80 121 คศ.2 196 439 635 
ชํานาญการ 16 46 62 คศ.1 81 142 223 
ปฏิบัติการ 24 24 48 ครูผูชวย 52 141 193 
อาวุโส 8 3 11 ชํานาญการพิเศษ* 2 98 100 
ชํานาญงาน 22 48 70 ชํานาญการ* 16 107 123 
ปฏิบัติงาน 9 12 21 ปฏิบัติการ* 23 116 139 
    ชํานาญงาน** 22 19 41 
    ปฏิบัติงาน** 0 0 0 

รวม 125 214 339 รวม 1,020 1,814 2,834 
หมายเหตุ   *   ตําแหนงบรรณารักษ                       ** ตําแหนงเจาพนักงานหองสมุด 

 

 
ตารางที่ 14 จํานวนขาราชการพลเรือน และขาราชการครู สํานักงาน กศน. จําแนกตามเพศ   

และระดับการศึกษา  

ระดับการศึกษา 
ขาราชการพลเรือน ขาราชการครู รวม 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 

ปริญญาเอก 3 3 6 14 17 31 17 20 37 
ปริญญาโท 39 79 118 544 806 1,350 583 885 1,468 
ปริญญาตรี 74 117 191 449 985 1,434 523 1,102 1,625 
ต่ํากวาปริญญาตรี 9 15 24 13 6 19 22 21 43 

รวม 125 214 339 1,020 1,814 2,834 1,145 2,028 3,173 
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ตารางที่ 15 จํานวนหนวยงานและสถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน.  
 
 

หนวยงาน ชื่อยอ จํานวน 

หนวยงานการศึกษา 77 แหง 

สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจงัหวัด 
สํานักงาน 

กศน.จังหวัด 
76 แหง 

สํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
กรุงเทพมหานคร 

สํานักงาน 
กศน.กทม. 

1 แหง 

สถานศึกษาสังกัดสํานักงาน กศน.จังหวัด/กทม. 928 แหง 

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยัอําเภอ กศน.อําเภอ 878 แหง 

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยัเขต  (กทม.)(กทม.)  กศน.เขต 50 แหง 

สถานศึกษาขึน้ตรง 35 แหง 

ศูนยการศึกษานอกโรงเรียนกาญจนาภิเษก (วิทยาลัยในวัง) ศกภ. 1 แหง 

ศูนยฝกและพัฒนาอาชีพเกษตรกรรมวัดญาณสังวรารามวรมหาวิหาร 
อันเน่ืองมาจากพระราชดําร ิ

ศฝก. 1 แหง 

ศูนยฝกและพัฒนาอาชีพราษฎรไทยบริเวณชายแดน ศฝช. 7 แหง 

ศูนยฝกวิชาชีพจังหวัดกาญจนบุรี “สามสงฆทรงพระคุณ” ศฝส. 1 แหง 

ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษาจังหวัด ศวจ. 12 แหง 

ศูนยวิทยาศาสตรเพ่ือการศึกษารังสิต ศว.รังสิต 1 แหง 

ศูนยวิทยาศาสตรและวัฒนธรรมเพ่ือการศึกษารอยเอ็ด ศว.รอยเอ็ด 1 แหง 

อุทยานวิทยาศาสตรพระจอมเกลา ณ หวากอ จังหวัดประจวบคีรีขันธ อวจ. 1 แหง 

ศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศยั 
กลุมเปาหมายพิเศษ 

ศกพ. 1 แหง 

สถาบันการศึกษาทางไกล สทก. 1 แหง 

สถาบันการศึกษาและพัฒนาตอเน่ืองสิรินธร สธ. 1 แหง 

สถาบันพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
กรุงเทพมหานคร  

สถาบัน กศน. 
กทม. 

1 แหง 

สถาบันพัฒนาการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยภาค สถาบัน กศน.ภาค 5 แหง 

สถาบันสงเสรมิและพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู สพร. 1 แหง 
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ตารางที่ 16  จํานวนหองสมุดประชาชน จําแนกเปนรายประเภท  
 

 ประเภท จํานวน  
 หองสมุดประชาชนจังหวัด 73  

 หองสมุดประชาชนอําเภอ 745  

 หองสมุดประชาชน “เฉลิมราชกุมารี” 87  

 หองสมุดท่ีเรียกช่ือเปนอยางอ่ืน 
  - หอสมุดรัชมังคลาภิเษก วังไกลกังวล  
    จ.ประจวบคีรีขันธ 

1  

 รวมท้ังสิ้น 906  

 

 

ตารางที่ 17 จํานวน กศน.ตําบล/แขวง ที่ประกาศจัดตั้งแลว และจํานวน ศรช. 
จําแนกเปนรายภาค 

 

ภาค 
จํานวน กศน.ตําบล/แขวง       

ท่ีประกาศจัดต้ังแลว 
จํานวน ศรช. 

เหนือ 1,562 41 

ตะวันออกเฉียงเหนือ 2,678 874 

ตะวันออก 572 67 

กลาง 1,360 48 

ใต 1,083 128 

กรุงเทพมหานคร 169 182 

รวม 7,424 1,340 
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ตารางที่ 18  จํานวนศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” (ศศช.)               
จําแนกเปนประเภทในพื้นทีท่รงงานและประเภทในพื้นที่ปกต ิจําแนกตามรายภาค 

 
 

ภาค/จังหวัด 
จํานวน ศศช. 

ในพ้ืนท่ีทรงงาน 

จํานวน ศศช. 

ในพ้ืนท่ีปกติ 
รวม 

เหนือ 276 457 733 

  - จังหวัดเชียงราย - 136 136 

  - จังหวัดเชียงใหม 147 100 247 

  - จังหวัดตาก 87 38 125 

  - จังหวัดนาน 33 17 50 

  - จังหวัดพะเยา - 11 11 

  - จังหวัดแพร - 10 10 

  - จังหวัดแมฮองสอน 9 115 124 

  - จังหวัดลําปาง - 15 15 

  - จังหวัดลําพูน - 15 15 

ตะวันออกเฉียงเหนือ - - - 

ตะวันออก - - - 

กลาง - 21 21 

  - จังหวัดกาญจนบุร ี - 15 15 

  - จังหวัดประจวบคีรีขันธ - 2 2 

  - จังหวัดเพชรบุร ี - 2 2 

  - จังหวัดราชบุร ี - 2 2 

ใต 1 - 1 

  - จังหวัดพังงา 1 - 1 

กรุงเทพมหานคร - - - 

รวม 277 478 755 
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ตารางที่ 19  จํานวนผูเรียนและครูในศูนยการเรียนชุมชนชาวไทยภูเขา “แมฟาหลวง” (ศศช.)                
จําแนกตามรายภาค 
 

 

ภาค/จังหวัด 

จํานวนผูเรียน จํานวนครู 

ประถม ม.ตน ม.ปลาย 
รวม 

ครู 

ผูสอน 

ครู

นิเทศก 
รวม 

เด็ก ผูใหญ เด็ก ผูใหญ เด็ก ผูใหญ 

เหนือ 16,041 10,982 203 1,806 273 1,688 30,993 1,032 127 1,159 

  - เชียงราย 609 940 6 1,037 11 1,159 3,762 136 15 151 

  - เชียงใหม 7,453 2,155 19 464 1 345 10,437 391 40 431 

  - ตาก 6,672 2,480 - - - - 9,152 242 36 278 

  - นาน 70 - 174 - 261 - 505 73 8 81 

  - พะเยา 4 278 4 19 - 23 328 12 2 14 

  - แพร - 591 - - - - 591 10 - 10 

  - แมฮองสอน 1,180 3,303 - 91 - - 4,574 137 20 157 

  - ลําปาง 53 50 - 57 - 82 242 16 3 19 

  - ลําพูน - 1,185 - 138 - 79 1,402 15 3 18 

ตะวันออกเฉียงเหนือ - - - - - - - - - - 

ตะวันออก - - - - - - - - - - 

กลาง 128 287 - 302 - 176 893 18 3 21 

  - กาญจนบุร ี 128 231 - 203 - 97 659 12 - 12 

  - ประจวบครีีขันธ - 24 - 84 - 60 168 2 1 3 

  - เพชรบุร ี - 32 - 14 - 15 61 2 1 3 

  - ราชบุร ี - - - 1 - 4 5 2 1 3 

ใต 55 - - - - - 55 2 1 3 

  - พังงา 55 - - - - - 55 2 1 3 

กรุงเทพมหานคร - - - - - - - - - - 

รวม 16,224 11,269 203 2,108 273 1,864 31,941 1,052 131 1,183 
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สวนที่ 4 
ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรอง    

การปฏิบัติราชการของสํานักงาน กศน.  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2555 
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ตารางที ่20 ผลการปฏิบัติราชการตามคํารับรองการปฏิบัติราชการ ของสํานักงาน กศน.  ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2555  (ตองประสานขอจาก กจ. ประมาณเดือนมกราคม) 

 

ตัวชี้วดัผลการปฏิบตัิราชการ หนวยวัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 
1 2 3 4 5 ผลการ 

ดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คะแนน 

ถวงนํ้าหนัก 

มิติภายนอก   
 การประเมินประสิทธิผล (ผลลัพธและผลผลิต (นํ้าหนัก : รอยละ 60)                                                                                                                                                     4.0000 

ตัวชี้วัดที่ 1  ระดับความสําเร็จของรอยละเฉล่ียถวงนํ้าหนักในการบรรลุเปาหมายตามนโยบายสําคัญ/แผนปฏิบัติราชการ/ตัวชี้วัดตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ/ 
สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 

ตัวชี้วัดที่ 1.1 

สัดสวนผูเรียนการศึกษานอกระบบ (กศน.) 
ตอจากการศึกษาภาคบังคับ 

รอยละ 15 รอยละ 
67.91 

รอยละ 
72.91 

รอยละ 
77.91 

รอยละ 82.91 รอยละ 87.91 97.06 5 0.75000 

ตัวชี้วัดที่ 1.2 

รอยละของสถานศึกษาในสังกัดท่ีไดมาตรฐาน
คุณภาพ สมศ. 

รอยละ 15 รอยละ X-2 รอยละ X-1 รอยละ X รอยละ X+1 รอยละ X+2 NA (รอผล

จาก สมศ.) 

1 0.1500 

ตัวชี้วัดที่ 1.3 

รอยละของสถานศึกษาท่ีมีระบบประกนั 
คุณภาพภายใน ตามกฎกระทรวงวาดวย 
ระบบหลักเกณฑ และวิธีการประกัน 
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2553 

รอยละ 15 0 25 50 75 100 100 5 0.75000 

ตัวชี้วัดที่ 1.4 

ระดับความสําเร็จในการดําเนินงาน 
โครงการศูนยฝกอาชีพชุมชน 

ระดับ
ความ 
สําเร็จ 

15 1 2 3 4 5 5 5 0.75000 

 การประเมินคุณภาพ (นํ้าหนัก : รอยละ 10)                                                                                                                                                                                                             
5.0000 

ตัวชี้วัดที่ 2 

รอยละของระดับความพึงพอใจของ
ผูรับบริการ : กิจกรรมการเรียนรูการศึกษา

รอยละ 10 65 70 75 80 85 86.20 5 0.5000 
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ตัวชี้วดัผลการปฏิบตัิราชการ หนวยวัด 
นํ้าหนัก 
(รอยละ) 

เกณฑการใหคะแนน ผลการดําเนินงาน 
1 2 3 4 5 ผลการ 

ดําเนินงาน 
คาคะแนน 

ที่ได 
คะแนน 

ถวงนํ้าหนัก 

ตามอัธยาศัยของหองสมุดประชาชน 
มิติภายใน   
 การประเมินประสิทธิภาพ (นํ้าหนัก : รอยละ 30)                                                                                                                                                                                    4.3333 

ตัวชี้วัดที่ 3 

ระดับความสําเร็จของการจัดทําตนทุนตอ
หนวยผลผลิต 

ระดับ
ความ 
สําเร็จ 

5 1 2 3 4 5 4 
 

4 0.2000 

ตัวชี้วัดที่ 4 

รอยละความสําเร็จของการเบิกจายเงิน
งบประมาณตามแผน 

รอยละ 5 85 87.50 90 92.50 95 99.08 5 0.2500 

ตัวชี้วัดที่ 5 

ระดับความสําเร็จของปริมาณผลผลิตท่ีทําได 
จริงเปรียบเทียบกับเปาหมายผลผลิตตาม 
เอกสารงบประมาณรายจาย 

ระดับ
ความ 
สําเร็จ 

5 1 2 3 4 5 5 5 0.2500 

 การพัฒนาองคการ   

ตัวชี้วัดที่ 6 

ระดับความสําเร็จของการพัฒนาสมรรถนะ

ของบุคลากร 

ระดับ

ความ  

สําเร็จ 

5 1 2 3 4 5 4 4 0.2000 

ตัวชี้วัดที่ 7 

ระดับความสําเร็จของการพัฒนา 

ปรับปรุงสารสนเทศ 

ระดับ

ความ  

สําเร็จ 

5 1 2 3 4 5 3 3 0.1500 

ตัวชี้วัดที่ 8 

ระดับความสําเร็จของการพัฒนา 

ปรับปรุงวัฒนธรรมองคการ 

ระดับ

ความ 

สําเร็จ 

5 1 2 3 4 5 5 5 0.2500 

รวม 4.2000 
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ที่ปรึกษา 

   นายประเสริฐ  บุญเรือง   เลขาธิการ กศน. 
   นายชัยยศ  อ่ิมสุวรรณ   รองเลขาธิการ กศน. 

อํานวยการผลิตและเผยแพร 

   นายปราโมทย  ดวงอ่ิม   ผูอํานวยการกลุมแผนงาน 

สนับสนุนขอมูล 

   หนวยงาน/สถานศึกษาในสังกัดสํานักงาน กศน. 

บรรณาธิการกิจ  

นายวิรุฬห   นิลโมจน   กลุมแผนงาน 

ประสานขอมูลและเรียบเรียง / จัดทําตนฉบับ 

   นางสุพรศรี  สุภายศ   กลุมแผนงาน 
นายชัยพัฒน   พันธุวัฒนสกุล  กลุมแผนงาน 

   นางเกณิกา   ซิกวารทซอน  กลุมแผนงาน 
นายยุทธการ   สืบแกว   กลุมแผนงาน 
นางสาวนฤมล วิเชียรเก้ือ   กลุมแผนงาน 
นางสาววณิชชา  โพธิ์โสต   กลุมแผนงาน 
 

ออกแบบปก รปูเลม และจัดพิมพ 

   กลุมงานติดตามประเมินผลและสารสนเทศ  กลุมแผนงาน 
 

ผูจัดทาํเอกสาร 


	ตารางที่ 12 จำนวนและร้อยละของบุคลากร สำนักงาน กศน. จำแนกเป็นรายประเภท
	ตารางที่ 13 จำนวนข้าราชการพลเรือน และข้าราชการครู สำนักงาน กศน. จำแนกตามเพศ
	และระดับตำแหน่ง
	ตารางที่ 14 จำนวนข้าราชการพลเรือน และข้าราชการครู สำนักงาน กศน. จำแนกตามเพศ   และระดับการศึกษา

